UCHWAŁA NR XV/350/07
RADY  MIASTA  GDYNI

z 19  grudnia  2007 roku
 w sprawie: zmiany Uchwały Nr VII/295/99 Rady Miasta Gdyni z dnia 28 kwietnia 1999r. w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia  oraz akceptacji wartości punktu dla pracowników zatrudnionych w  jednostkach  organizacyjnych miasta Gdyni.
               Działając na podstawie art.18, ust.2 pkt 15  Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym    (   tekst  jedn.:  Dz.  U. z 2001 r., Nr  142 ,  poz. 1591 .  z późniejszymi zmianami)  oraz art.12 , pkt 11 ustawy o samorządzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r.(tekst. jedn.; Dz.U. z 2001 r.  Nr 142,poz.1592 z późniejszymi zmianami ) oraz w związku z  § 3, ust.4 Rozporządzenia Rady Ministrów z  dnia 2 sierpnia 2005 r. w  sprawie zasad wynagradzania  pracowników samorządowych zatrudnionych w  jednostkach  organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 146,  poz.1222 z  poźniejszymi  zmianami)

 Rada  Miasta   u  c  h  w  a  l  a ,  co  następuje:

§ 1
W uchwale Nr VII/295/99 Rady Miasta Gdyni  z dnia   28 kwietnia 1999 roku w sprawie ustalenia najniższego  wynagrodzenia  oraz akceptacji wartości punktu dla pracowników  

zatrudnionych  w  jednostkach organizacyjnych miasta Gdyni, wprowadza się następującą zmianę:

1. § 2, pkt 6 otrzymuje brzmienie:

„ 4,50 zł. dla pracowników nie będących  nauczycielami zatrudnionych w szkołach 

i placówkach oświatowych”

§  2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi  Miasta Gdyni.

§  3

Uchwała wchodzi w życie z dniem  podjęcia.

Przewodniczący Rady Miasta Gdyni
dr inż. Stanisław Szwabski

