UCHWAŁA Nr XVI/380/08
RADY MIASTA GDYNI

z 30 stycznia 2008 r .

w sprawie nadania statutu  Ośrodkowi adopcyjno- opiekuńczemu  w Gdyni.

Na podstawie art. 12 pkt 1 i art. 40 ust. 2 pkt  3 i 4  w związku z art.92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 05 czerwca 1989 r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1592; zm. z 2002 r. Dz. U. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, zm. z 2003 r. Nr 162, poz.1568, z 2004 r., Nr 102, poz. 1055 , Nr 173 poz. 1218 )  oraz art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, zm. z 2005 r. Dz. U. Nr 169, poz. 1420; zm. z 2006 r. Dz. U. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381, Nr 249, poz. 1832,z 2007r. Dz. U. Nr 82 poz. 560 , Nr 88 poz. 587 , Nr 115 poz. 791 , Nr 140 poz. 984 ),   uchwala się, co następuje:

§ 1

Nadaje się statut Ośrodkowi adopcyjno – opiekuńczemu w Gdyni, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego z mocą obowiązującą od dnia  podjęcia uchwały . 

Przewodniczący Rady Miasta Gdyni
dr inż. Stanisław Szwabski

Statut

Ośrodka Adopcyjno - Opiekuńczego 

w Gdyni  

Rozdział  I

Postanowienia ogólne

                                                                            § 1

1. Ośrodek Adopcyjno - Opiekuńczy  w Gdyni,  zwany dalej „ Ośrodkiem ”, jest jednostką organizacyjną  Miasta Gdyni finansowaną w formie jednostki budżetowej.

2. Siedzibą Ośrodka jest miasto Gdynia .

§ 2

1.  Ośrodek  jest placówką realizującą zadania powiatu z zakresu pomocy społecznej.

2. Organem sprawującym nadzór nad realizacją standardów usług w placówce jest Wojewoda Pomorski.

Rozdział II

Cele i zadania

§ 3

1. Celem działania placówki jest zapewnienie profesjonalnego wsparcia w opiece i wychowaniu dzieci w rodzinach naturalnych, zastępczych i przysposabiających, jak również w placówkach rodzinnych.

2. Cel wskazany w ust. 1 realizowany jest w szczególności poprzez:

a. diagnostykę psychologiczno - pedagogiczną,

b. poradnictwo pedagogiczne i psychologiczne,

c. poradnictwo w zakresie prawa rodzinnego

d. działalność edukacyjną (w tym szkolenia kandydatów do pełnienia funkcji rodzin zastępczych, przysposabiających i placówek rodzinnych) i upowszechniającą tworzenie rodzinnych form opieki,

e. przeprowadzanie procesu przysposobienia dziecka,

f. terapię rodzinną.

3. W realizacji zadań Ośrodek współpracuje z rodziną naturalną, zastępczą i przysposabiającą, placówkami rodzinnymi oraz innymi podmiotami i osobami zaangażowanymi w problematykę opieki nad dzieckiem i wsparcia rodziny.  

§ 4

Ośrodek, realizując zadania, o których mowa w § 3 ust.2, kieruje  się:

1.   dobrem dziecka;

2.   poszanowaniem praw dziecka;

3.   potrzebą wyrównania deficytów rozwojowych;

4.   koniecznością wspierania rozwoju dziecka;

5.   potrzebą działań przygotowujących do samodzielnego życia;

6.   poszanowaniem praw rodziców wynikających z przepisów prawa rodzinnego;

7.   potrzebą działań w celu utrzymania więzi z rodziną;

8.   potrzebą działań umożliwiających powrót dziecka do rodziny naturalnej.

Rozdział III

Zasady działania i organizacja Ośrodka 

§ 5

1. Ośrodkiem  kieruje Dyrektor, wyłoniony w drodze konkursu na 5–letnią kadencję . 
2. Pierwsza kadencja rozpoczyna się w dniu zawarcia umowy o pracę z Dyrektorem Ośrodka.

3. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Gdyni, który sprawuje funkcję jego zwierzchnika służbowego i wykonuje względem Dyrektora czynności z zakresu prawa pracy.
4. Dyrektor działa jednoosobowo na podstawie pełnomocnictw udzielonych przez Prezydenta Miasta Gdyni i ponosi odpowiedzialność za całokształt realizacji zadań i funkcjonowanie Ośrodka.
5. Dyrektor jest odpowiedzialny za gospodarkę finansową i przestrzeganie dyscypliny budżetowej.
6. Dyrektor wykonuje czynności pracodawcy w stosunku do osób zatrudnionych w Ośrodku.
7. Organizację Ośrodka i szczegółowe zadania z uwzględnieniem ich specyfiki określa regulamin organizacyjny Ośrodka opracowany przez Dyrektora w porozumieniu z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Gdyni i wprowadzony w drodze Zarządzenia, po uzyskaniu akceptacji Prezydenta Miasta Gdyni.
                                                            Rozdział IV
                               Gospodarka  majątkowa i finansowa Ośrodka

                                                                 § 6 

1. Ośrodek zarządza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochronę i należyte wykorzystanie. 

2. Ośrodek prowadzi działalność na podstawie rocznych planów finansowych.

3.   Działalność Ośrodka jest finansowana w całości z budżetu miasta, a dochody odprowadzane są na rachunek budżetu miasta.

4.   Ośrodek prowadzi rachunkowość i sporządza na jej podstawie sprawozdania    

      finansowe w oparciu o przepisy obowiązujące dla jednostek budżetowych.

§ 7

1. Ośrodek może korzystać ze środków pozabudżetowych, tj. przyjmować i dysponować darami rzeczowymi lub darowiznami pieniężnymi, które winny być przeznaczone na cel wskazany przez darczyńcę.

2. Rozliczanie darowizn pieniężnych odbywać się będzie na wyodrębnionym rachunku bankowym.

§ 8

1. Za zgodą odpowiednich organów samorządowych Ośrodek może występować 
z wnioskami o dofinansowanie ze środków zewnętrznych spoza budżetu miasta, przedstawiając w tym celu stosowne projekty.

2. Rozliczanie projektów, które uzyskają dofinansowanie następować będzie każdorazowo na warunkach określonych w zawartej umowie lub porozumieniu.

Rozdział V

Postanowienia końcowe

§ 9

Zmiana postanowień statutu następuje w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

