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Zatgcznik do Zarzgdzenia
Dyrektora MOPS Nr 11/2007
z dnia 16.05.2007

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MIEJSKIEGO O SRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W GDYNI

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIAGDLNE
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. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni, zwany dalej MOSt
budzetowa jednostly organizacyja gminy Gdynia, utworzanprzez Miejsk
Rad Narodowg w Gdyni (Uchwad Nr Xl111/61/90 z dnia 28 lutego 1990r.).

. MOPS dziata w oparciu o nadany Statut - uclavét XLIV/1051/06 Rady
Miasta Gdyni z dnia 30 sierpnia 2006 r.

. Siedzily i obszarem dziatania MOPS jest miasto Gdynia.

Biezacy nadzor nad dziataldcia MOPS sprawuje Prezydent Miasta Gdyni.

§2

. MOPS jest podstawaw jednostls organizacyjn systemu pomocy
spotecznej, w sktad ktérej wchagdz

1) Dzielnicowe Grodki Pomocy Spotecznej (DOPS-y),

2) Gsrodki Wsparcia,

3) Mieszkania Chronione,

4) Zespoty: ds. Realizacji Zad&owiatowych, ds. Bezdomnych,

5) | inne tworzone w oparciu o rozeznane potrzenyng,

. MOPS sprawuje nadzér nad prowadzonymi przez Migderowkami
opiekwczo-wychowawczymi, Domem Pomocy Spoteczne] w Gdyraiz
nad realizowanymi przez organizacje pozdmve | inne podmioty
zadaniami z zakresu pomocy spotecznej, zleconympadstawie umow
cywilno - prawnych.

. Zasady funkcjonowania i podpadkowania jednostek, o ktorych mowa
w 8§ 2 ust. 1 okrdaja niniejszy Regulamin organizacyjny oraz szczegotowe
regulaminy organizacyjne i dziatakw tych jednostek.



ROZDZIAL I

PRZEDMIOT | ZAKRES DZIALANIA

§3
1. MOPS realizuje wlasne i zlecone zadania z zakresuopy spotecznej,
okreslone w ustawie o pomocy spotecznej, polegajna:

1) rozpoznaniu potrzeb spotecznych oraz poddaniuaealocenie zjawisk
bedacych ichzrédiem,

2) organizowaniu funkcjonowania pomocy spotecznej \&soie
z uwzgkdnieniem rozbudowy infrastruktury socjalnej,

3) wydawaniu decyzji o przyznaniu i wyptacasiviadczeé przewidzianych
cyt. wyzej ustawi 0 pomocy spotecznej,

4) pobudzaniu spotecznej aktywdwo w zaspakajaniu niezdnych potrzeb
zyciowych o0sob i rodzin, w ramach spotecgeidokalnej,

5) prowadzeniu fachowej dziatalém socjalnej (praca socjalna),
ukierunkowanej na pomoc osobom lub rodzinom we wan@miu lub
odzyskaniu zdolnixi do funkcjonowania w spoteczstwie.

2. MOPS realizuje zadania wiasne gminy zgodnie z estami przekazanymi
przez Rad Miasta Gdyni oraz zadania zlecone gminie.

3. MOPS wykonuje zadania wtasne powiatu i z zakresuniigdtracji radowej
realizowane przez powiat, wynilkgg z ustawy o pomocy Spotecznej i innych
ustaw oraz uchwat Rady Miasta i zadzen Prezydenta.
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W ramach zadaokreslonych w § 3 - MOPS wykonuje:
1. Zadania wlasne gminy do ktorych najev szczegolngi:

1) prowadzenie doméw pomocy spotecznefgiodkéw wsparcia 0 zagju
lokalnym oraz kierowanie do nich oséb wymagsgch opieki,

2) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach apieko-wycho-
wawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach a¢bnych,

3) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki dnadzieckiem
| rodzim,

4) dozywianie dzieci,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,

6) przyznawanie zasitkow celowych iich wyptacania frokrycie kosztow
lekow i leczenia, remontdw mieszkaopatu i innych niezénych
potrzeb bytowych) oraz zasitkow specjalnych celdwyc

7) przyznawanie pomocy rzeczowej,

8) udzielanie schronienia, positku i niedmego ubrania osobom tego
pozbawionym, w tym osobom bezdomnym,

9) swiadczenie ustug opiekiazych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania,



10) udzielanie zasitku celowego na pokrycie wydatkow smaadczenia
zdrowotne 0sOb bezdomnych i innych o0so6b nie aoyaih dochodu
i mozliwosci uzyskania Swiadczéh na podstawie przepisow
0 powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym,

11) udzielanie zasitku celowego na pokrycie wydatkowwstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

12) praca socjalna,

13) animowaniesrodowiska lokalnego

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej odpowiednietypu
I ponoszenie optat za pobyt miesi#ka gminy umieszczonego w tym
domu wg zasad okélnych w ustawie.

16) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalndowenza osol ktora
rezygnuje z zatrudnienia w zygku z konieczngria sprawowania
bezpdrednie] ,osobiste] opieki nad diugotrwale lukez&no chorym
cztonkiem rodziny oraz wspélnie nie zamieszkym matlk, ojcem lub
rodzeistwem,

17) wspoélpraca z powiatowym wdem pracy w zakresie upowszechniania
ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscachgyaupowszechniania
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i koganiach,

18) pomoc w integracji zérodowiskiem osOb opuszczaych zaklady karne
oraz niektore rodzaje placowek opiékao-wychowawczych, zaktady
dla nieletnich, schroniska i rodziny zgstze,

19) inne zadania wynikage z rozeznanych potrzeb gminy.

2. Zadania zlecone gminie, do ktorych rales szczegolngci:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych
2) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotneskakrngch w przepisach
0 powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym,
3) organizowanie iswiadczenie specjalistycznych ustug opig&zych
w miejscu zamieszkania dla osob z zaburzeniamitpsyoymi,
4) przyznawanie i wyptacanie zasitku celowego na poilerywydatkéw
powstatych w wyniku kiski zywiotowej lub ekologicznej,
5) organizowanie i prowadzeni&odowiskowych doméw samopomocy dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
6) inne zadania wynikage z radowych programéw pomocy spotecznej,
majcych na celu ochr@npoziomuzycia 0sob i rodzin,
7) przyznawanie zasitkOw celowych, a tekudzielanie schronienia, positku
oraz niezkdnego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5
a) ustawy o0 pomocy spotecznej.
3. Zadania z zakresu pomocy spotecznej realizowarezgrowiat, do ktérych
naleza w szczegolngci:
1) udzielanie informaciji o prawach i uprawnieniach,



2) organizowanie i prowadzenie specjalistycznego puociga, w tym
rodzinnego dla rodzin naturalnych i zgstzych, a take terapii rodzinne;.

3) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowidid czsciowo
pozbawionym opieki rodzicow w szczegdob poprzez prowadzenie
i organizowanie &odkow adopcyjno-opiekiczych, catlodobowych
placowek opiekaczo - wychowawczych, w tym placéwek wsparcia
dziennego o zasyu ponad gminnym dla dzieci i miodzie oraz
tworzenie i wdraanie programow pomocy dziecku i rodzinie,

4) organizowanie opieki w rodzinach zgstzych oraz udzielanie pomocy
pienkznej na czsciowe pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych
w nich dzieci,

5) pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci z terenu powiamieszczonych
placowkach opiekiczo-wychowawczych i w rodzinach zgstzych
réwniez na terenie innego powiatu

6) przyznawanie pomocy piegnej na usamodzielnienie oraz pokrywanie
wydatkéw zwazanych z kontynuowaniem nauki osobom opuszcyai
niektore typy placowek opiekiazo-wychowawczych, schroniska, zaktady
poprawcze, domy pomocy spotecznej, rodziny gmste, specjalne
osrodki wychowawcze, catlodobowe mtodaisve grodki socjoterapii lub
miodziezowe grodki wychowawcze,

7) zapewnienie szkolenia 1 doskonalenia zawodowegor kadmocy
spotecznej,

8) umieszczanie w DPS —ach oso6b skierowanych do tieyf@omocy,

9) podejmowanie innych dziatavynikajacych z rozeznanych potrzeb,

10) realizacja innych zadgorzewidzianych w odbnych ustawach.

4. Zadania z zakresu administracidawe] realizowane przez powiat:
1) pomoc uchogcom ,
2) realizacja zada wynikajacych z radowych programoéw pomocy
spotecznej,
3) finansowanie pobytu w catodobowych placéwkach omeko - wycho-
wawczych oraz w rodzinach zestzych dzieciom cudzoziemcow,
o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt.7 ww. regulaminu.

§5
1. MOPS realizuje réwnie zadania wynikajce z innych ustaw magych na
celu ochron poziomuzycia 0s6b i rodzin po zapewnieniu odpowiednich
srodkoéw, a w szczegolisoi:
1) realizacja zadaz zakresu rehabilitacji spotecznej,
2) podejmowanie dziafa zmierzagcych do ograniczenia skutkow
niepetnosprawnii i likwidacja barier architektonicznych,
3) podejmowanie dziatazmierzajcych do ograniczenia bezrobocia i jego
skutkOow na podstawie oboaiujacych przepiséw prawa,



4) zapewnienie warunkow funkcjonowania Zespotu d/se®ania o niepel-
nosprawneci,

5) podejmowanie dziatai przyznawanie pomocy kombatantom i osobom
represjonowanym a ta& repatriantom na podstawie obamijacych
przepisow.

. MOPS realizuje inne zadania okieme uchwatami Rady Miasta oraz
Zarzadzeniami Prezydenta Miasta.

. MOPS sporadza wymagai sprawozdawczg w tym w formie elektro-
nicznej.

8§86

. Zadania z zakresu pomocy spotecznej MOPS realmgevspotdziataniu

| wspolpracy z dzialapymi na terenie gminy organizacjami
pozaradowymi, osobami prawnymi i jednostkami organizagym,
dzialapcymi na podstawie przepisébw o0 stosunkungteaa do kéciota
katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosungenstwa do innych
kosciotow i zwiazkOw wyznaniowych, jgeli prowadza one dziataln&d
w zakresie pomocy spoteczne,;.

. W zakresie realizacji zadaz zakresu administracji gdowej MOPS
wspotdziata z wojewadd

. MOPS wspotpracuje z samadem wojewddztwa w zakresie organizowania
ksztatcenia oraz szkolenia zawodowego pracownikomqzry spoteczne;.

ROZDZIAL IlI

ZASADY KIEROWANIA OSRODKIEM

87

. Miejskim OGsrodkiem Pomocy Spotecznej w Gdyni kieruje i repréage go

na zewatrz Dyrektor, realizycy zadania na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Prezydenta Miasta Gdyni.

. Dyrektor kieruje pragz Osrodka przy pomocy ZaghcoOw Dyrektora,
Gtownego Kstgowego oraz Kierownikéw jednostek / komorek organi
cyjnych.

. W razie nieobecnimi Dyrektora jego kompetencje i obaw&ki przejmuje
wyznaczony Zagpca, na podstawie pisemnego upamiania.

§8

Do obowiazkow i uprawni@ Dyrektora MOPS nalyy w szczegOIngci:
1. Wykonywanie zada wedtug widciwosci rzeczowej i miejscowe]

okreslonych w Rozdziale Il Regulaminu.



. Zapewnienie wigciwej organizacji pracy MOPS, dokonywanie podziatu
zada dla poszczegodlnych komorek organizacyjnych i saisholych
stanowisk pracy.

. Sprawowanie bezpeedniego nadzoru nad peac

- Zastpcow Dyrektora,

- Glébwnego Ksigowego,

- Kierownikow komérek organizacyjnych.

. Podejmowanie innych koniecznych decyzji w sprawaibbtyczcych
merytorycznej / finansowej dziatalém MOPS.

§9

. Zastpcy Dyrektora prowadgzbezpdredni nadzor nad pionami problemo-
wymi:

- 0soby starsze i 0soby niepetnosprawne,

- dziecko i rodzina,

- 0osoby bezdomne, bezrobotne, uzaiene, rynek pracy, EFS zaréwno
w zakresie zadawtasnych i zleconych gminie, jak i zadeealizowanych
przez Zespot ds. Realizacji ZadRowiatowych.

. Zastpcy Dyrektora odpowiadaga dziatalné¢ jednostek okrdonych w § 2
wchodzcych w skiad struktury organizacyjnej MOPS, z ketemcjami.

. Zastpcy Dyrektora prowadz wg kompetencji nadzér nad placowkami
wymienionymi w 8 2 ust. 2 Regulaminu.

. Gléwny Kskgowy nadzoruje i odpowiada za Dziat finansowo egsivy.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA OSRODKA

8§10

. Schemat i struktgrorganizacyjna MOPS okréla Zakcznik Nr 1 do niniej-
Szego regulaminu organizacyjnego.

. Zakresy dziatania jednostek / komorek organizaahnyMOPS okréda
zahcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

. Dyrektor MOPS mee likwidowa i tworzy¢ nowe stanowiska pracy,
w ramach struktury organizacyjnefi@dka.

. Liczbe pracownikébw wynikajca ze struktury organizacyjnej okita
Dyrektor MOPS na podstawie rozeznanych potrzeb mach posiadanego
budzetu.



ROZDZIAL V

NADZOR | KONTROLA

§11

Nadzor i kontrola nad funkcjonowaniem jednostekladoych w strukturze
Osrodka oraz samodzielnych jednostek publicznych epuablicznych,
realizupcych zadania pomocy spotecznegdicych w nadzorze MOPS,
prowadzone gprzy pomocy Dziatu Kontroli zgodnie z proceglwstalon
przez Dyrektora MOPS, w drodze zgizenia.

W N

ROZDZIAL VI

GOSPODARKA MAXRTKOWA | FINANSOWA OSRODKA

8§12
Dziatalng¢ MOPS jest finansowana Zeodkow budetu gminy Gdynia,
na podstawie rocznego planu finansowego zatwieeorprzez Rad
Miasta Gdyni oraz zesrodkdéw przekazanych przez wojewpdna
realizacg zada zleconych.

. MOPS posiada wiasne rachunki bankowe.
. MOPS pokrywa wydatki zwzane z dziatalniwia w catdci z budetu

miasta Gdyni (lub dotacji w przypadku zadaleconych), a dochody
odprowadza na rachunek bankowy petd miasta Gdyni.

MOPS prowadzi rachunkowé i sporadza na je] podstawie
sprawozdania finansowe, w oparciu 0 przepisy obmwyce dla
jednostek bugetowych.

MOPS zarzdza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochramalezyte
wykorzystanie.

§13

. MOPS mae korzysté ze srodkOw pozabugketowych, tj. przyjmowa

I dysponowa darami rzeczowymi lub darowiznami pieimymi, ktore
winny by¢ przeznaczone na cel wskazany przez ofiarodawc

. W przypadku uzyskania odszkodawaa uszkodzone lub skradzione

mienie znajdujce s¢ w ewidencji jednostki, MOPS me wykorzysta te
srodki na remont lub odtworzenie mienia.

Rozliczeniesrodkow piengznych, o ktérych mowa w pkt 1 i 2, odbyiva
sie bedzie na wyodgbnionym rachunku bankowym dochodéw wtasnych.



§ 14
MOPS prowadzi obstugfinansowo - ksigowa, realizowanych zadeprzez
jednostki dziatajce w strukturze organizacyjnejrodka.

8§15
1. MOPS mae wystpowa z wnioskami o dofinansowanie z&odkow
zewretrznych, spoza bugtu miasta, przedstawag w tym celu stosowane
projekty.
2. Rozliczanie projektow, ktore uzyskaglofinansowanie, nagiowa bedzie
kazdorazowo na warunkach oklenych w zawartej umowie lub
porozumieniu na dofinansowanie projektu.

ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

8§16
1. Sprawy nie uregulowane Regulaminem Organizaayjrdotycace funkcjo-
nowania Grodka ustala i wprowadza Dyrektor w drodze zdrzenia.

2. W sprawach dotyazych dziatalnéci MOPS, maj zastosowanie nagtujace
przepisy:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o0 pomocy spotecznej
(Dz.U. Nr 64, poz. 593 z ga. zm),

2) ustawy z dnia 30.06.2005r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz 2104 zzp6ézm.),

3) ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samdeze gminnym
(tj. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 zzpdézm.)

4) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samdeze powiatowym
(tj. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 zzpdzm.),

5) ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach sagdorzych
(t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 zpbzm.),

6) ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach wiektorych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojegme
(t.j. Dz.U. z 2002r. Nr 42, poz. 371 zzp0 zm.)

7) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrqgichicznego
(Dz.U. z 1994r. Nr 111, poz. 535 z4m0 zm.),

8) ustawy z dnia 7 stycznia 1993r. o planowaniu roglzichronie ptodu
ludzkiego i warunkach dopuszczadopprzerywania cizy
(Dz.U.z 1993r. Nr 17, poz. 78 z i zm.),



9) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacyvadowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz.U. z 1997r. Nr 123, poz. 776 zzm0 zm.),
10) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnisagjalnym
(Dz.U. z 2003r. Nr 122, poz.1143 zqm6 zm.),
11) ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjaghku pracy
(Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001)
12) inne dotycace pomocy spotecznej, w tym stanaee prawo lokalne.



