Zatacznik Nr 2

STATUT
OSRODKA PROFILAKTYKI | TERAPII UZALE _ZNIEN

TEKST JEDNOLITY

Postanowienia ogoélne

§1

1. Gsrodek Profilaktyki i Terapii Uzalaien, zwany dalej Grodkiem, jest samodzielnym

publicznym zaktadem opieki zdrowotne,;.

2. Organem Zatgycielskim Grodka Profilaktyki i Terapii Uzalaien jest Gmina Gdynia.

§2

Osrodek dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadagbkpadrowotnej (Dziennik Ustaw Nr 91
poz. 408) z pgniejszymi zmianami,

2. Ustawy z dnia 26 pdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dziennik Ustaw Nr 53) z pdiejszymi zmianami,

3. Ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. o ochroni®@wal przed nagpstwami uywania tytoniu
i wyrobéw tytoniowych ( Dz. U. z 1996 Nr 10 poz.5p&niejszymi zmianami),

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansadblipznych ( Dz. U. Nr 157 p0z.1240 z
pézniejszymi zmianami),

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 rwaiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze
srodkow publicznych (Dz.U. Nr 210 poz. 2135zpiejszymi zmianami),

6. Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziatamuwkomanii (Dz. U. Nr 179 poz. 1485 z
pézniejszymi zmianami),

7. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialgmizemocy w rodzinie ( Dz.U.Nr.180
p0z.1493 z piniejszymi zmianami ),)

8. Rozporzdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z d8iagrudnia 1999 r. w sprawie
organizaciji, kwalifikacji personelu, zasad funka@rania i rodzajow zaktaddw lecznictwa
odwykowego oraz udziatu innych zaktadow opieki xdvtnej w sprawowaniu opieki nad
osobami uzaleionymi od alkoholu ( Dz.U. Nr 3 z 2000 r. poz. ¥4



9. przepiséw wykonawczych do tych ustaw,

10. niniejszego statutu.

§3

1. Siedziba Grodka midci si¢ w Gdyni przy ul. Reja 2A.
2. Gsrodek funkcjonuje w dwoch obiektach: przy ul. R2fai przy ul. Chrzanowskiego 3/5.
3. Obszarem dziatanias@dka jest Gmina Gdynia.

Cele, zadania iswiadczenia realizowane przez €odek

§4

Podstawowym celem dziatanig©@dka jest:

1. udzielanigwiadczeé zdrowotnych osobom uzai@onym oraz cztonkom ich rodzin,
2. udzielanigwiadczé rehabilitacyjnych osobom uzal@onym i cztonkom ich rodzin,
3. zapobieganie powiktaniom i redukcja szkéd @z@inych z aywaniem substancji

psychoaktywnych,
4. promocja zdrowego styliycia,
5. przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

§5

Do zada Osrodka naley swiadczenie ustug zdrowotnych z zakresu profilaktyki
terapii uzalenien osobom uzalmionym, zagraonym uzalenieniem oraz cztonkom ich
rodzin. Grodek realizuje tale dziatania zwizane z promogj zdrowia w obszarze
uzaleznien.

Do podstawowych zadeOPiTU naley:

1. Udzielanie petnego zakresu indywidualnyefiadcze zapobiegawczo-leczniczych w
formie:
a) diagnozy medycznej i psychologicznej,
b) porady lekarskiej i terapeutycznej,
C) sesji psychoterapeutycznej
d) badania psychologicznego




2. Organizowanie i prowadzenie terapii grupowkj osob uzalamionych ( majcej na
celu rozbrojenie mechanizmow uzateenia oraz zwikszenie jakéci trzezwienia) w
formie :

a) Programu Podstawowej Terapii,

b) Programu Terapii Poghionej,

c) Programu Zapobiegania Nawrotom,

d) innych zag¢ mapcych na celu przywrocenie osobie uzaienej zdolndci
funkcjonowania psychospotecznego ( np. treninghea@ konstruktywnych,
radzenia sobie z emocjami itp.)

3. Prowadzenie grupowej psychoterapii dla os6b wsdéaaionych ( majcej na celu
usurgcie/ztagodzenie zaburaewiazanych ze wspotuzataieniem) w formie:

a) Programu Podstawowej Terapii,

b) Programu Terapii Poghionej,

c) innych zag¢ stuzacych poprawie jakéi funkcjonowania osoby wspotuzatgonej
( np. treningi rozwojowe; praca nad poczuciel@swe] wartéci itp.)

4. Udzielanie pomocy terapeutycznej osobom detikm przemog w rodzinie.

5. Prowadzenie dziata profilaktycznych i &wiatowo — zdrowotnych dotyazych
uzalenien.

6. Wspieranie dziaka placéwek podstawowej opieki zdrowotnej w zakresiezesnej
diagnozy i krotkiej interwencji oraz udzielanie azre potrzeby konsultacji lekarzom.

7. Organizowanie szkote wewretrznych zwazanych z lecznictwem uzaigen dla
zespotu terapeutycznego oraz kierowanie pracowniki@w szkolenie zewitrzne
zZwiagzane z wykonywaniem zadlatatutowych ®rodka.

8. Organizowanie stg i szkoler doskonaicych dla pracownikow lecznictwa uzaféen
w porozumieniu z kierownikiem Wojewoddzkiegasrodka Terapii Uzatenienia od
Alkoholu i Wspétuzalenienia.

9. Wspéludziat w ksztatceniu i doskonaleniu urgiepsci zawodowych o0séb
pracupcych w obszarze problematyki uzaigen, w tym prowadzenie szkalez
zakresu uzalaien i przeciwdziatania przemocy dla grup zawodowychtk&tupcych
sie w pracy z pacjentami z problemami uzalien i ich rodzinami oraz dotkeiymi
przemo@ w rodzinie.

10.Wspotpraca z placowkami i instytucjami zajamymi Sk rozwigzywaniem
problemow uzalenien i przemocy ( w tym z naukowo-badawczymi ) orazpgumi
samopomocowymi.



Struktura organizacyjna Osrodka

86
W sktad Grodka wchodz:

1. Przychodnia Terapii Uzalrienia od Alkoholu i Wspotuzakaienia ( Gdynia, ul. Reja 2a).
2. Przychodnia Terapii Uzaleien ( Gdynia, ul. Chrzanowskiego 3/5 ).

W przychodniach funkcjonajn/w komorki organizacyjne:

- Dziat Administracyjny

- Poradnia Terapii Uzataienia i Wspétuzalenienia od Alkoholu

- Oddziat Dzienny Terapii Uzataienia od Alkoholu

- Poradnia Terapii Uzataienia od Substancji Psychoaktywnych

- Poradnia Leczenia Uzalgen

- Poradnia Zdrowia Psychicznego

- Poradnia Terapii Uzataienia i Wspotuzalnienia od Alkoholu dla Dzieci i Miodzisy.
- Oddziat Dzienny Terapii Uzataienia od Substancji Psychoaktywnych.

§7

W ramach realizacji zadastatutowych &odek mae prowadzi dziatalng¢ gospodarcy,

ktéra nie krdzie ograniczajego dziatalnéci statutowej

Zarzadzanie Gsrodkiem

§8
1. Dziatalngcia Osrodka kieruje Dyrektor reprezengoy Osrodek na zewdtrz.

2. Dyrektora wytonionego na stanowisko w drodze gostvania konkursowego powotuje
Prezydent Miasta Gdyni na okres 5 lat.



wn

Dyrektor jest przeloonym wszystkich pracownikéwbdka.
Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy:
a) zastpcy dyrektora

b) kierownikéw jednostek i komoérek organizacyjnych
c) gtdbwnego ksigowego

Organizaa} i porzadek procesu udzielanigwiadczé zdrowotnych w ®rodku okréla
Regulamin Porzdkowy.

Regulamin, o ktorym mowa, zatwierdza Rada Spokeczn

§9

Przy Grodku dziala Rada Spotecznadhca organem inicjucym i opiniodawczym
organu tworzcego Zaktad oraz organem doradczym Dyrektania@ka.

Racdk Spoteczn powotuje Rada Miasta Gdyni.

Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata od chwili pan@, po uptywie kadencji Rada
dziata do dnia powotania Rady Spotecznej nowej kajile

§10

W skiad Rady Spotecznej wchadz

1.
2.

Prezydent Miasta Gdyni lub jego przedstawiciel jakoewodniczcy Rady.

Jako cztonkowie:

a) przedstawiciel Wojewody Pomorskiego,

b) przedstawiciele wytonieni przez Railiasta Gdyni w liczbie nie wkszej ni 7.

3.

W posiedzeniach Rady Spoteczngjze uczestniczy Dyrektor Grodka.

4. W posiedzeniach Rady Spotecznej #ngrawo uczestniczy z gtosem doradczym

przedstawiciele samarddw medycznych oraz organizacji zgkowych.



§11

Szczegoblne zadania, tryb pracy, sposob organizewposiedzé i podejmowania

uchwat przez RaglSpoteczn okresla Regulamin Rady uchwalony przez Radatwierdzony

przez organ twomgy zaktad.

§12

Od uchwat Rady Spotecznej dyrektorowir@dka przystuguje prawo odwotania do

organu tworgcego Zaktad.

[ —

Gospodarka Finansowa

§13

Gospodarka finansowasdka prowadzona jest w formie samodzielnego pab&go
zaktadu opieki zdrowotnej, na zasadach ékreych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1991 r.
0 zaktadach opieki zdrowotnej ( Dz.U. Nr 91, po@84 p&niejszymi. zmianami) oraz
ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach ipmbych ( Dz.U.Nr 157, poz.1240 z
pézniejszymi zmianami ).

Rachunkowé¢ Osrodka prowadzona jest w oparciu o przepisy ustawgia 29.09.1994r.
o rachunkowséci ( Dz.U. Nr 121, poz. 591 z pidiejszymi zmianami).

Podstaw gospodarki @rodka jest coroczny plan finansowy ustalony prdgzktora i
zaopiniowany przez Radspotecza.

Roczne sprawozdanie finansowe OPITU podlega zampamiu przez Ragd Spoteczn
oraz zatwierdzeniu przez Organ Zafoielski.

O podziale zysku decyduje dyrektoér@dka po zasgnicciu opinii Rady Spotecznej

Osrodek gospodaruje  przekaaanw nieodptatne iytkowanie nieruchomieia |
majatkiem Gminy oraz majkiem wilasnym, zgodnie z Ustaw o zakladach opieki
zdrowotnej.

§14

Gsrodek finansowany jest z uméw zawieranych z podambffinansugcymi opiele
zdrowotn, z dotacji organu zakycielskiego, a take zesrodkéw uzyskiwanych z:



- wynajmu wolnych pomieszcaaiewykorzystanych na cele statutowg@lka,

- darowizn ( take pochodzenia zagranicznego ), zapiséw, spadkdéavadiandaci publicznej
- realizacji programow profilaktycznych,

- realizacji zada z zakresu promocji zdrowia.

2. Grodek mae uzyskiwa srodki finansowe na realizacprogramow wspoffinansowanych
zesrodkow pochodzcych z budetu Unii Europejskiej, a tale z innychzrodet zewrtrznych.

Postanowienia kacowe

§15
1. Nadzér nad @odkiem sprawuje Prezydent Miasta Gdyni.
2. SzczegOllne zasady i tryb wykonywania nadzoru d&pggodrebne przepisy.
§16
W sprawach nie uregulowanych w Statucie anaastosowanie odpowiednie

postanowienia ustaw i przepisy wydane na ich pedstaKodeks Pracy z przepisami
wykonawczymi a take przepisy Kodeksu Cywilnego.



