
UCHWAŁA  NR  VII/130/11 

RADY MIASTA GDYNI 

z 27 kwietnia 2011r. 
 
 
w sprawie:      uchylenia i przyjęcia nowego Statutu śłobka „Niezapominajka” w Gdyni   
                        przy ul. Wójta Radtkego 23 . 
 
 
Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( tekst jednolity 
Dz.U.Nr 142 z 2001r. poz. 1591), art. 11  ust.  2  ustawy z dnia 04 lutego 2011r. o opiece nad dziećmi do lat 3   
( Dz.U Nr  45 poz. 235 )  RADA MIASTA GDYNI uchwala co następuje: 

    
    

§§§§ 1 
 
 
1. Uchyla  się  Statut śłobka „Niezapominajka” w Gdyni  przy ul. Wójta Radtkego 23 

zatwierdzony Uchwałą Rady Miasta Nr XXIII/558/ z dnia 24 września 2008 r. wraz ze 

zmianami: Uchwała  Rady Miasta Nr XXXVIII/851/09 z 16 grudnia 2009 r. oraz Uchwała 

Rady Miasta Nr XVL/1043/10 z 25 sierpnia 2010 r. 

2. Zatwierdza się Statut śłobka „Niezapominajka” w Gdyni przy ul. Wójta Radtkego 23, 

którego brzmienie stanowi załącznik nr 1 do niniejszej Uchwały. 

 

 
    

§§§§ 2 
 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia i podlega opublikowaniu w Monitorze Rady 

Miasta Gdyni. 

 
 
 
 
                                                                         Przewodniczący Rady Miasta Gdyni 
 
                                                                                 dr inŜ. Stanisław Szwabski 
 
 



                                    Załącznik Nr 1 
     do Uchwały Nr VII/130/11 

 Rady Miasta Gdyni z dnia 27 kwietnia 2011 r. 
 

STATUT  
śŁOBKA „NIEZAPOMINAJKA” 

 
 

§ 1 
śłobek działa na podstawie: 
 
1. Ustawy z dnia 04 lutego 2011 roku o opiece nad dziećmi do lat 3 ( Dz. U. 2011 Nr 45 

poz. 235) 
2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( tekst jednolity Dz.U. Nr 142 

poz. 1591 z  2001 r. z późn. zm.) 
3. Ustawy  z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach  publicznych (  Dz. U. Nr 157  poz.1240 z 

późn. zmianami) 
4. Niniejszego statutu. 

§ 2 
 
śłobek prowadzony jest w formie jednostki budŜetowej, dla którego organem załoŜycielskim 
jest Gmina Gdynia. 
 
 

§  3 
 

1. Siedziba Ŝłobka mieści się w Gdyni, przy ulicy Wójta Radtkego 23. 
2. śłobek funkcjonuje w dwóch obiektach: przy ul. Wójta Radtkego 23 i przy  

ul. Demptowskiej 46. 
 
 

 
CELE, ZADANIA I ŚWIADCZENIA REALIZOWANE PRZEZ śŁOBEK 

 
 

§ 4 
 

1. Celem  Ŝłobka jest zorganizowanie opieki nad dziećmi od 20 tygodnia Ŝycia do lat 3.  
 
2. Do zadań Ŝłobka naleŜy w szczególności  zapewnienie dzieciom:  

a/   opieki w warunkach  zbliŜonych do  domowych gwarantujących pełne 
bezpieczeństwo 
b/  właściwej opieki pielęgnacyjnej i zdrowotnej 
c/ zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzględniających rozwój 
psychomotoryczny dziecka, dostosowanych do wieku  i potrzeb dziecka poprzez 
wszechstronne stymulowanie rozwoju dziecka                         

           d/  wyŜywienia zgodnie z normami fizjologicznymi. 
  

 
 



§ 5 
 
 

1. Wysokość opłat za pobyt i wyŜywienie ustala Rada Miasta Gdyni. 
 
2. Dzienna stawka Ŝywieniowa podlega zwrotowi za kaŜdy dzień nieobecności dziecka. 

Warunkiem zwrotu opłaty za wyŜywienie jest zgłoszenie przez rodzica ( opiekuna 
prawnego ) kierownikowi Ŝłobka nieobecności dziecka poprzez zgłoszenie pisemne lub 
telefoniczne  nie później niŜ w drugim dniu nieobecności dziecka.  

 
 
 

WARUNKI  PRZYJMOWANIA  DZIECI 
 

 
§ 6 

 
1.  Warunkiem przyjęcia dziecka do Ŝłobka jest złoŜenie przez rodziców lub opiekunów 
prawnych w administracji Ŝłobka n/w dokumentów: 
 
a/   karty zgłoszenia. 
b/  oświadczenia rodziców lub opiekunów prawnych o zatrudnieniu 
 
2.  Dzieci przyjmowane są do Ŝłobka przez cały rok w ramach wolnych miejsc. Przy braku 
wolnych miejsc dziecko wpisywane jest na listę rezerwową. Lista rezerwowa wywieszana jest 
na tablicy ogłoszeń w Ŝłobku i rozpatrywana w miarę zwalniających się miejsc. 
  
3.  KaŜde dziecko korzystające z opieki Ŝłobka winno być przyprowadzane i odbierane przez 
rodziców/opiekunów prawnych lub przez pisemnie upowaŜnioną przez nich osobę. 
 
 

 
§ 7 

 
1. Pracą Ŝłobka kieruje dyrektor Ŝłobka. 
2. Dyrektor Ŝłobka wybierany jest na stanowisko w drodze postępowania konkursowego 

na okres 5 lat. 
 
 
 
 

§ 8 
 
 
Zadania dyrektora Ŝłobka: 

- kieruje działalnością  i reprezentuje Ŝłobek na zewnątrz 
- uzgadnia z organem, który utworzył Ŝłobek, zasady organizacji placówki 
- jest przełoŜonym wszystkich pracowników Ŝłobka, dokonuje wszelkich 

czynności w ramach stosunków pracy z pracownikami Ŝłobka, określa 
szczegółowy zakres odpowiedzialności i obowiązków dla personelu          



- jest odpowiedzialny za prawidłową organizację pracy 
- ustala regulamin organizacyjny Ŝłobka, który podlega zatwierdzeniu przez 

Prezydenta Miasta Gdyni 
- jest odpowiedzialny za całość gospodarki finansowej 

      -    ściśle współpracuje z rodzicami w celu zapewnienia jak najlepszych warunków 
            pobytu dzieci 

 
§ 9 

 
Z inicjatywy rodziców w Ŝłobku moŜe działać Rada Rodziców. 
 

 
§ 10 

 
1.  śłobek funkcjonuje przez cały rok kalendarzowy z wyjątkiem świąt oraz  dni ustawowo  
     wolnych od pracy. 
2. Organizację pracy Ŝłobka w ciągu dnia określa rozkład dnia ustalony przez dyrektora  
    Ŝłobka. 
3.  Ramowy rozkład  dnia uwzględnia: 

a/  godziny posiłków 
b/ zajęcia i zabawy w Ŝłobku 
c/ godziny odpoczynku 

 
 

§ 11 
 
 

1. W obiekcie  Ŝłobka przy ul. Wójta Radtkego 23 funkcjonują cztery grupy dziecięce na 
ogólną liczbę 110 miejsc z podziałem na grupy wiekowe: 

             I   grupa      od 20 tygodnia Ŝycia      -    1 rok        
            II   grupa      1 rok 1 m-c       -    1 rok 5 m-cy 
           III   grupa      1 rok 6 m-cy     -    2 lata 
            IV  grupa      2 lata 1 m-c       -    3 lata 
  

2. W obiekcie  Ŝłobka przy ul. Demptowskiej 46 funkcjonują dwie grupy dziecięce na 
ogólną liczbę 40 miejsc z podziałem na grupy wiekowe: 
 

I  grupa          1 rok 6 m-cy    -   2 lata 

II grupa          2 lata 1 m-c      -   3 lat 

 
 
 
GOSPODARKA FINANSOWA 
 

§ 12 
 
 

1.  śłobek prowadzi gospodarkę finansową na podstawie Ustawy  o finansach publicznych 
     oraz ustawy o rachunkowości. 



2.  Podstawą gospodarki finansowej jednostki budŜetowej jest roczny plan dochodów  
     i wydatków zwany  planem finansowym. 

 
 
 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 
 

§ 13 
 

Nadzór nad Ŝłobkiem sprawuje Prezydent Miasta Gdyni. 
 
 

§ 14 
 

W Ŝłobku mogą być prowadzone praktyki zawodowe i szkolenia  przygotowujące do 
praktycznego wykonywania zawodu pielęgniarki, opiekunki dziecięcej i dietetyka 
 

 
 

§ 15 
 

W sprawach nieuregulowanych w Statucie mają zastosowanie odpowiednie przepisy zawarte 
w odrębnych aktach prawnych.  
 

 
 
 
 
 


