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KIub Radnych
Platformy Obywatelskiej Rp
w Radzie Miasta Gdvni

w odpowiedzi na interpelacjg radnej Pani Miroslawy Kr6l, z dnia3g grudnia 2015roku, uprzejmie informuie:

Ad. 1i4
w utzgdzie Miasta Gdyni obowi4zuj4 sciile okreslone zasady d,otycz4ce kwestiidoskonalenia i doksztalcania zawodowego pracownik6w. zostaly one ujgte w nastgpuj 4cychzanqdzeniach prezydenta Miasta Gdyni :

1 ' zarz4dzenie rtr 107 14105/rv ls z dnia 29 .08.2005 r. 9 
.(z 

p6Ln. zm.) w sprawie Instrukcjipostgpowania w sprawachzwiqzanych ze szkoleniami pracownik6w UMG,2' zarz4dzenie n.r rr2rll)glYls z dnia 23 czerwca 2009 r. ( z p6ln. zm.) w sprawieszczegSlov'rych zasad i warunk6w podnoszenia kwalifikacji zawodolvych iwyksztalcenia og6lnego pracownik6w UMb,3' zanEdzenie nr 10851loitvts z dnia 29 maia 2009 r. (z p6Ln. zm.) w sprawie sposobu

|,1r1;fj"Jt1ffii.a 
stuabv przvgotowawczej i organizowania 

"ii^i"i^r.on"ra..go i;

zgodnie z zasadami w nich zawarlcymi, w ci4gu ostatnich lat w szkoleniachuczestniczyla nastgpuj 4ca liczba o s6b :

- w 2010 r, - 956 pracownik6w
- w 20Il r. -925 pracownik6w
- w 2012 r. - 664 pracownik6w
- w 2013 r, - 604 pracownik6w
- w 2014 r. - 565 pracownik6w
- w 2015 r. - 704 pracownik6w

Ad.2
Pracownicy urzgdu corocznie biorQ udzial w szkoleniach dot. nowelizacji ustawyPrawo zamowien publicznych, kt6re organizowane sQ w formie szkoleri wewngtrzn ych aruzzewngtrznych i dotycz4 aktualnych zmianw ustawie.w szkoleniach dotyczqcych kwestii. merytorycznych np. budownictwo,nieruchomoici, inwestycje, kuliura itp. corocznie bierze udzialkilkanascie os6b, w 2015 rokuw temacie zmian prawa zamowlen publicznych i dostosowania ich do przepis6wobowi4zuj4cych w Unii Europlj9kiej, przeszkolonych zostalo 15 pracownik6w.w dniu 72 stycznia 2016 r. odtgdzie sig szkolen ie nt: ,,praktyczne aspekty udzielaniazam,wieri publicznych w kontekicie planowanych zmian w systemie zam1wieri publicznych,



uwarunkowania prawne stosowqnia Prawa.ylna.yieri publicznych w 2016 r. w nviqzkuz weiiciem w iycie. przeply9w Dyrektywy 2014/24/u8,,, majqce formg wewrgtrzn E. we1miewnim udziat 60 pracownik6wkzedi.

Ad.3
w 2015 roku-przeszkolonych zostaLo 4-radc6wprawnych w zakresie prawa unijnego,w trakcie 3-dniowych szkoleri organizowan ych przez krajowq rzbg Radc6w prawnych, a gpracownik6w ukoriczylo szkorenia-w zakresie p"rvrti**ia srodk6w unijnych .w latach 

"?.i:91l:n, udzial pracownik6w w szkoleniach o tej tematyce przeds tawiaNsig w spos6b nastgpu.yqcy:
- w 2010 r. _ l0 pracownik6w,
- w 20ll r. _25 pracownik6w.
- w 2012r. _ 3 pracownik6w.
- w 2013 r. -5 pracownik6w,
- w 2014 r. _ l0 pracownik6w.

Ad.5
w budzecie miasta corocznie wydzielane sg srodki finansowe na realizacjgdoskonalenia i doksztal cania zawoOo*rgo pracownik6w.
w 2014 r byta to kwota r24 40t iL, u * 2015 - 132 330 zl. planbudzetu Miasta na2016 rok zaklada pi""'nu'"nie kwoty 162 33021 na doskonalenie i doksztalcanie zawodowepracownik6w Urzgdu.


