UCHWALA NR XXIV/588/16
RADY MIASTA GDYNI

z dnia 28 wrzes$nia 2016 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji spolecznych
dotyczacych zalozen gdynskiej polityki miedzypokoleniowej

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 446) oraz Uchwaly Nr XLIV/1075/2006 Rady Miasta Gdyni z dnia 30 sierpnia 2006 roku w sprawie
okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami miasta Gdyni, Rada Miasta Gdyni uchwala
co nastepuje:

§ 1. Kieruje si¢ do konsultacji z mieszkancami zatozenia gdynskiej polityki migdzypokoleniowej, ktore
stanowig uzasadnienie do niniejszej uchwaty.

§ 2. Ustala si¢, ze konsultacje zostang przeprowadzone w formie bezposrednich spotkan (m.in. debat,
warsztatow, dyskusji panelowych) z mieszkancami, w czasie ktorych zostanie sformulowana i odpowiednio
udokumentowana opinia mieszkancow oraz w formie ankiet, w tym takze elektronicznych.

§ 3. Konsultacje beda mialy zasieg ogdlnomiejski i przeprowadzone beda z mieszkancami Gminy Miasta
Gdyni.

§ 4. Ustala si¢ czas trwania konsultacji: 1 styczen 2017 r. — 31 marzec 2018 r.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gdyni.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miasta
Gdyni

Joanna Zielinska
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UZASADNIENIE

Historia Gdyni jest dowodem na to, ze ludzie stanowig najistotniejszy kapital nowoczesnych miast.
Inwestowanie w ludzi, we wspolnoty i1 spoteczno$ci lokalne jest w ocenie wladz Gdyni jedna
najwazniejszych misji. Ideg przewodnia oséb kreujacych polityke zrownowazonego rozwoju spotecznos$ci
jest przywrdcenie warto$ci i ponowne ukazanie sity jaka tkwi w najstarszych pokoleniach miasta.
Nagromadzone przez lata do§wiadczenia budowniczych Gdyni wykorzystywane sg do utrwalania tego, co w
przesztosci bylo wartosciowe. W doswiadczeniu tym kryje si¢ entuzjazm ludzi budujacych od podstaw
jedno z najbardziej dynamicznych miast w Polsce. W osobach, ktoére pamigtajg czasy zmagania si¢ o
poprawe loséw gdynian w trudnych czasach wojennych i rezimu komunistycznego, ocalona pozostala
zaradno$¢, poczucie solidarnos$ci oraz unikalne poczucie dumy i satysfakcji z dokonanego dzieta - z miasta,
ktorego kazdy Gdynianin jest czeScig. Wzorce czerpane sg rowniez z doswiadczen tych osob, ktore w
codzienno$ci zmagajg si¢ z szeregiem barier - barier wymuszajacych determinacje, upor i ambicje
przerastajgcg swag mocg wielu mtodszych i pelnosprawnych obywateli miasta.

Gdynia obchodzi w tym roku 90 lat. Z punktu widzenia rozwoju tkanki miejskiej jest miastem mtodym,
jednakze pomimo mtodzienczej metryki dotykaja jej te same wyzwania demograficzne co inne miasta
Polski i Europy. Seniorzy sg wazni dla Gdyni nie tylko z powodoéw populacyjnych, lecz takze z uwagi na
niezwykly kapitat spoteczny, ktorego sg piastunami. Mtode miasto Gdynia jest bogate doswiadczeniem
swoich mieszkancow, taczy w sobie pozornie przeciwstawne wartosci - jest miastem tradycyjnie
nowoczesnym.

Gdynia, jako pierwsze polskie miasto uzyskalo certyfikat ,,Miasto przyjazne starzeniu”, bedace wyrazem
uznania Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) dla konsekwentnie prowadzonej polityki wobec 0sob
starszych. W Gdyni, od wielu lat, rozwija si¢ polityke spoteczng w duchu promowanych przez WHO
wartosci 1 konkretnych wskazowek, kladzie szczegodlny nacisk na kompleksowe odpowiadanie na potrzeby
mieszkancow wszystkich grup wiekowych, tworzac warunki pod ,,aktywne starzenie w sprzyjajacym
miescie”. Tytul przyznany miastu przez WHO, zwiencza kolejny etap tworzenia miasta otwartego i
przyjaznego. Jednakze potrzeby mieszkancow, tak samo jak sami odbiorcy dziatan, nieustannie si¢
zmieniajg, koniecznym zatem jest ciggle podejmowanie dyskusji. W tym kontekscie otwarcie dialogu o
polityce senioralnej jest w peini uzasadnione.

Starzenie si¢ jest procesem trwajgcym cate zycie, dlatego koniecznym jest wilaczenie we
wspotodpowiedzialno$§¢ za miasto jak najszerszego grona mieszkancow, niezaleznie od ich metryki.
Zachecajac do partycypacji i stuchajac glosu kolejnych pokolen mozna mie¢ pewnos¢, ze wprowadzane
rozwigzania sg rzeczywiscie skuteczne i odpowiadaja na realne potrzeby. Dzigki szerokiemu dialogowi
spotecznemu mamy szans¢ zbudowa¢ migdzypokoleniowy pakt na rzecz seniorow — pakt, ktérego
beneficjentami wszyscy kiedy$ zostaniemy.

Gdynia opiera swoja polityke senioralng na czterech filarach: aktywizacji, partycypacji, dialogu
migdzypokoleniowym i opiece. Znajdujg one swdj wyraz m.in. w:

e odpowiadaniu na potrzeby osob starszych,

e wzmacnianiu aktywnosci gdynskich senioréw,

e innowacyjnym podejsciu do problemoéw i ich rozwigzan,

e partycypacyjnym procesie tworczym,

e dialogu migdzypokoleniowym.

Uszczegotowieniem tej polityki jest Gdynski Program Senioralny na lata 2015-20, wskazujacy
najwazniejsze potrzeby i kierunki ich zaspokajania. Nalezy mie¢ swiadomos$¢, ze dostosowanie przestrzeni
miejskiej 1 obywatelskiej do wyzwan starzejgcego si¢ spoleczenstwa wymaga dalszej, nieustannej i
wieloletniej pracy. Konsekwentne wdrazanie koncepcji ,,miasta otwartego” zaowocowato w ostatnim czasie
wieloma zmianami, ktére wprost przyczyniajg si¢ do poprawy jakosci zycia mieszkancow, zwlaszcza tych o
szczegdlnych potrzebach. Do najwazniejszych z nich nalezy zaliczy¢:

e Kilkunastoletnia juz dziatalno$¢ Rady ds. Seniorow, pierwszej tego typu w Polsce;
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e dziatalno$¢ Centrum Aktywnosci Seniora pierwszej w Polsce jednostki tego typus

e dziatalno$¢ Gdynskiego Uniwersytetu I1I-go wieku, jednego z najwigkszych w Polsce;

e rozwdj sieci klubow seniora;

e programy profilaktyki zdrowotnej;

e program Gdynia 55+, stuzgcy aktywizacji ruchowej, spotecznej i kulturalnej senioréw

e tworzenie przyjaznej osobom starszym przestrzeni publicznej — Otwartych przestrzeni
(dostosowanie taboru komunikacji publicznej do potrzeb oséb z trudno$ciami w poruszaniu sie,
programy usuwania barier architektonicznych w miescie, rozbudowa infrastruktury shuzacej
seniorom — tawki, bezpieczne przejScia dla pieszych), z zaangazowaniem samych senioréw w
ramach Spacerow badawczych;

e siggnigcie do wspomnien seniordw przy tworzeniu map sentymentalnych, bedacych waznym
elementem procesu rewitalizacyjnego;

e Gdynski Dialog o Jakosci Uslug Opiekunczych - wiaczenie senioréw do procesu projektowania
ustug dla nich samych;

e tworzenie nowych form wsparcia, takich jak $wietlica opiekuncza - alternatywna forma ushug
opiekunczych;

e Panel Obywatelski oraz Dialog o ofercie aktywizacji dzigki ktorym zdobyto cenng wiedz¢ na
temat oceny przestrzeni publicznej 1 wustug publicznych zaréwno catego miasta, jak
i poszczegolnych dzielnic;

e wlaczenie seniorow w dziatania lokalne dzigki udzialowi w procesie rewitalizacji oraz
w Budzecie Obywatelskim;

e uruchamianie specjalistycznych ustug zwigkszajacych mobilnos¢, np. transport ,,od drzwi do
drzwi” dla oséb z trudno$ciami w poruszaniu sig.

Wymierny obraz efektow przedstawionych wyzej dziatan daje rosnaca liczba osob starszych, ktore wiaczaja
si¢ aktywnie w zycie miasta. Seniorzy w Gdyni mimo ograniczen plyngcych z wieku nie tracg statusu
pelnoprawnych obywateli 1 wilaczajg si¢ aktywnie w miejskie inicjatywy.

Wizja ,,Gdyni przysztosci” musi czerpa¢ ze wspdlnych doswiadczen, zas dziatania, ktére majg zapewnié
Gdynianom zdrowe starzenie si¢ powinny wyptywaé z warto$ci, na ktorych zostato zbudowane ,,Miasto z
morza i marzen”: otwartos$ci, kreatywnosci, przezwyci¢zania barier i dgzenia do celu. Miasto jest otwarte na
nowoczesne rozwigzania, poszukuje nowych sposobow wspierania poszczegdlnych grup spotecznych,
stawia na rozwigzania unikatowe, skuteczne i pionierskie. Kierunek rozwoju pokazuje doskonale projekt
poszukiwania innowacji i inkubacji nowatorskich rozwigzan w zakresie opieki nad osobami zaleznymi.
Wypracowane w duchu deinstytucjonalizacji, ekonomizacji i partycypacji gdynskie rozwigzania stajg si¢
wzorcem w prowadzeniu lokalnej polityki spotecznej. Czerpanie sity rozwoju miasta z tych zjawisk
spotecznych, ktore w szerokiej percepcji niosg ze sobg stabosé, to ogromna szansa i catkowity przetom w
mysleniu.

Samorzad miasta ma $wiadomo$¢, ze praca na rzecz zrOwnowazonego rozwoju i otwieranie miasta na
potrzeby wszystkich mieszkancow to wyzwanie wymagajace zarowno czasu jak i zaangazowania ludzi na
roznych poziomach zarzadzania miastem — nie wszystkie rozwigzania mozna wprowadzi¢ od razu, niektore
przyniosg efekt dopiero za kilka lat. Realizacja gdynskiej polityki spotecznej ukazuje nieodkryty dotad w
pelni zasob spoteczenstwa dojrzatego, spoteczenstwa zroznicowanego, w ktorym bariery sg wyzwaniem i
okazja do rozwoju, a kazdy etap zycia niepowtarzalng szansa.
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