UCHWAŁA NR XLIV/1059/06
RADY MIASTA GDYNI

z 30 sierpnia 2006 roku
w sprawie: zmiany Uchwały Nr XXXVII/891/05 Rady Miasta Gdyni z 21 grudnia 2005 r. w sprawie przyjęcia „Regulaminu wynagradzania nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego zatrudnionych w szkołach/placówkach prowadzonych przez Gminę Miasto Gdynia”. 
Działając na podstawie art.7, ust.1 pkt 8 i art.18, ust.2, pkt 15 ust.1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( tekst jedn.: Dz. U. z 2001 r., Nr 142 , poz. 1591 . z późniejszymi zmianami) oraz art.4,ust.1, pkt 1 i art.12,pkt 11 ustawy o samorządzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r.(tekst. jedn.; Dz.U. z 2001 r. Nr 142,poz.1592 z późniejszymi zmianami ), w związku z art.30, ust.6 i ust.6a ustawy Karta Nauczyciela z 26 stycznia 1982 r. ( tekst jedn.: Dz. U. z 2003r, Nr 118, poz.1112 z późniejszymi zmianami ) oraz zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli , ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ) , 
 Rada Miasta Gdyni u c h w a l a, co następuje:

§ 1

W „Regulaminie wynagradzania nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego zatrudnionych w szkołach/placówkach prowadzonych przez Gminę Miasto Gdynia”, stanowiącym załącznik do Uchwały Nr XXXVII/891/05 Rady Miasta Gdyni z 21 grudnia 2005 r. wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 4 ust. 1 dodaje się:

pkt 4 w brzmieniu: „sprawowanie funkcji nauczyciela konsultanta”

2) w punkcie IV załącznika nr 3 do w/w regulaminu dodaje się:

4/ nauczyciela konsultanta – 700.- zł

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Gdyni.

§ 3

1.Uchwała wchodzi w życie z dniem opublikowania i obowiązuje od 1 września 2006 r.
2. Uchwała podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego.

Przewodniczący Rady Miasta Gdyni

dr inż. Stanisław Szwabski

