Procedura postepowania w
przypadku choroby lub wypadku
dziecka

Przedszkole nr 43 , Jantarek” w Gdyni

Podstawa prawna:

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w

publicznych i niepublicznych szkotfach i placéwkach (DzU 2003 nr 6, poz. 69).

Nalezy pamietac:

1. Kazdy nauczyciel w przypadku zauwazenia niepokojgcych objawéw
psychofizycznych

u dziecka przebywajgcego w przedszkolu, jak réwniez w razie wypadku na terenie
przedszkola lub w ogrodzie przedszkolnym winien natychmiast powiadomi¢ dyrektor
nastepnie rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecka.

2. W przypadku koniecznosci udzielenia natychmiastowej pomocy ze wzgledu na
zagrozenie

zdrowia lub zycia dziecka dyrektor lub nauczyciel opiekujacy sie grupg wzywa
pogotowie

ratunkowe .

3. Do czasu przybycia rodzicow lub prawnych opiekunéw dziecka nauczyciel grupy, w
ktorej

dziecko przebywa sprawuje nad nim bezposrednig opieke, jak rowniez udziela wszelkich
informaciji

0 zdarzeniu.

4. W przypadku wezwania pogotowia ratunkowego decyzje o dalszym leczeniu dziecka
podejmuje lekarz zespotu ratunkowego. W miare mozliwosci zespdt ratunkowy wraz z
dzieckiem oczekuje na przybycie rodzicéw. Jezeli jednak konieczne jest natychmiastowe
przewiezienie dziecka do szpitala, informacje o tym fakcie jak rowniez miejsce pobytu
dziecka przekazuje rodzicom dyrektor przedszkola lub w razie jego nieobecnosci
nauczyciel, ktéry sprawowat opieke nad dzieckiem.

5. Jezeli jest to mozliwe usung¢ poszkodowanego z rejonu zagrozenia.

6. Nalezy poszkodowanemu zapewni¢ spokdj, odsung¢ z otoczenia zbedne osoby, w
kazdej

sytuacji zapewnic ciepte okrycie.

7. Nie lekcewazy¢ nawet drobnych skaleczen, kazde skaleczenie nalezy prawidtowo
zaopatrzydc.

8. W przypadkach porazenia prgdem odcig¢ doptyw pradu.

9. Do chwili przybycia lekarza nie przerywac rozpoczetego sztucznego oddychania.
10. Poszkodowanego z krwotokiem wolno tylko przenosi¢ lub przewozic.

11. Poszkodowanemu z utratg S$wiadomosci nie wolno podawac lekdw w postaci
ptynnej ani

statej (tabletki).

12. W przypadku podejrzen uszkodzenia kregostupa, nie wolno bez koniecznej
przyczyny

zmienia¢ pozycji poszkodowanego.

O kazdym wypadku zawiadamia sie niezwtocznie:

a) rodzicéw (prawnych opiekunéw) poszkodowanego,

b) pracownika stuzby BHP,



O wypadku $Smiertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia sie niezwtocznie:

a) rodzicéw (prawnych opiekunéw);

b) prokuratora,

c) kuratora oswiaty.

O wypadku w wyniku zatrucia, zawiadamia sie:

a) rodzicéw (prawnych opiekunéw)

b) Panstwowego Inspektora Sanitarnego.

O wypadkach zawiadamia dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik
przedszkola.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W RAZIE WYPADKU:

Postepowanie:

1. Pracownik przedszkola, ktéry otrzymat wiadomos¢ o wypadku lub byt jego
Swiadkiem na

terenie przedszkola niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, udzielajgc mu
pierwszej pomocy przed medycznej i wzywa karetke pogotowia. Zachowuje spokdj, nie
wpada w panike, rozpoznaje stan poszkodowanego.

2. Rodzaj udzielanej pomocy uzalezniony jest od potrzeb poszkodowanego dziecka i
rodzaju

obrazen.

3. W przypadku braku mozliwosci udzielania pomocy lub wezwania karetki, Swiadek
wypadku

lub osoba poinformowana o wypadku prosi o pomoc pierwszego napotkanego
pracownika

przedszkola. Pracownik nie moze odmdwi¢ udzielenia pomocy lub wezwania stuzb
medycznych.

4. Do czasu przybycia rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecka nauczyciel grupy
sprawujacy

nad dzieckiem bezposrednig opieke nie moze pozostawi¢ poszkodowanego
wychowanka

bez opieki.

5. Swiadek wypadku lub osoba, ktéra dowiedziata sie o wypadku, niezwtocznie
zawiadamia

dyrektora przedszkola o wypadku albo prosiinnego pracownika o poinformowanie o
zaistniatym wypadku dyrektora lub w przypadku jego nieobecnosci na terenie placéwki,
inng

osobe wyznaczong przez dyrektora.

6. Do czasu rozpoczecia pracy przez zespdét powypadkowy dyrektor przedszkola lub
upowazniony przez niego pracownik przedszkola zabezpiecza miejsce wypadku w
sposoéb

wykluczajgcy dopuszczenie oséb niepowotanych.

7. Dyrektor niezwtocznie powiadamia o wypadku rodzicéw albo prawnych opiekunéw
dziecka.

8. W przypadku zaistnienia wypadku w danej grupie i koniecznos$ci zajmowania sie
przez

nauczyciela zaréwno poszkodowanym, jak i pozostatymi dzie¢mi, pracownik obstugi
pracujgcy w danej grupie przekazuje na polecenie nauczyciela pozostate dzieci
nauczycielowi z sgsiedniego oddziatu. Nauczyciel moze wskazac innego pracownika
obstugi

zobowigzanego do przekazania dzieci.

9. Nauczyciel z sasiedniego oddziatu nie moze odmowi¢ przyjecia dzieci do swojej
grupy.

Dopuszczalne jest podzielenie wychowankéw i umieszczenie ich w pozostatych
pracujgcych



oddziatach, jesli liczba dzieci w grupie jest zbyt duza, aby jeden nauczyciel zapewnit im
nalezytg opieke.

10. W przypadku wezwania pogotowia ratunkowego decyzje o dalszym leczeniu
dziecka

podejmuije lekarz zespotu ratunkowego.

11. W przypadku ciezkiego wypadku, jesli grupa byta swiadkiem wypadku, wskazane
jest, aby

zapewni¢ wsparcie psychologa (jesli wypadek miat miejsce w godzinach jego pracy).
12. Za koordynacje dziatah zwigzanych z przestrzeganiem niniejszej procedury
odpowiedzialny

jest dyrektor.

13. Niedopuszczalne jest gromadzenie sie pracownikow przedszkola wokét
poszkodowanego

w wypadku, tworzenia atmosfery sensacji czy paniki. Nalezy, w miare mozliwosci,
starac sie,

zeby wypadek nie zaktécit w znacznym stopniu pracy placowki.

14. Dalszy tryb postepowania w przypadku zgtoszenia i ustalenia okolicznosci wypadku
okreslony jest

w regulaminie BHP obowigzujgcym na terenie przedszkola.

15. Dyrektor przedszkola na najblizszym spotkaniu z pracownikami przedszkola
omawia

okolicznosci
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i przyczyny wypadku, wskazuje prawidtowe zachowania i odstepstwa od niniejszej
procedury, informuje o wnioskach i podjetych dziataniach profilaktycznych
zmierzajgcych do

zapobiegania analogicznym wypadkom.

16. Pracownicy przedszkola nie udzielajg zadnych informacji na temat wypadku osobom
z

zewnatrz, nie udzielajg wywiadéw. Wszelkich informacji na temat wypadku udziela
wytgcznie

dyrektor.

17. Gdy dziecko znajduje sie pod fachowg opieka lekarska i jest przekazane rodzicom
dyrektor,

nauczyciel lub swiadek wypadku sporzgdza notatke powypadkowg i powotuje zespébt
powypadkowy.

18. W sktad zespotu powypadkowego wchodzi: pracownik stuzby bezpieczenstwa i
higieny

pracy, Spoteczny Inspektor Pracy. Jezeliz waznych przyczyn w pracach zespotu nie
mogaq

uczestniczy¢ w/w osoby, w sktad zespotu wchodzi dyrektor przedszkola oraz inny
upowazniony pracownik przedszkola legitymujgcy sie przeszkoleniem w zakresie BHP.
19. Zespbt przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzgdza dokumentacje
powypadkowg, w tym protokét powypadkowy.

20. Przewodniczacy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujgcg go osobe o
przystugujgcych mu prawach w toku postepowania powypadkowego.

21. Z trescig protokotu powypadkowego i innymi materiatami postepowania
powypadkowego

zaznajamia sie rodzicéw/prawnych opiekunéw poszkodowanego niepetnoletniego.
22. Protokét powypadkowy (podpisany przez cztonkdéw zespotu i dyrektora
przedszkola) dorecza

sie osobom uprawnionym do zaznajomienia sie z materiatami postepowania



powypadkowego

w terminie 14 dni od zakonczenia postepowania.

23. Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w dokumentaciji
przedszkola.

24. Organowi prowadzgcemu Przedszkole i Kuratorowi OSwiaty protokét powypadkowy
dorecza

sie na ich wniosek.

25. W ciggu 7 dni od daty doreczenia protokotu powypadkowego osoby powiadomione
mogq

ztozy¢ ustne lub pisemne zastrzezenia do ustalen protokotu na rece przewodniczacego
zespotu powypadkowego.

26. Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy przedszkole.

27. Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy przedszkole moze: zleci¢
dotychczasowemu

zespotowi wyjasnienie ustaleh protokotu lub przeprowadzenie okreslonych czynnosci
dowodowych, powota¢ nowy zespdt celem ponownego przeprowadzenia postepowania
powypadkowego.

28. Dyrektor przedszkola prowadzi rejestr wypadkéw dzieci oraz pracownikow placéwki
w

.Ksiedze wypadkéw”.

29. Dyrektor przedszkola omawia z pracownikami placéwki okolicznosci i przyczyny
wypadkow

oraz ustala Srodki niezbedne do zapobiegania im.

POSTEPOWANIE W RAZIE WYPADKU ZBIOROWEGO:

W razie wypadku zbiorowego dyrektor lub inny pracownik przedszkola, ktéry uzyskat
wiadomos¢ o wypadku, podejmuje nastepujgce dziatania:

1. Dokonuje 0gdlnej oceny sytuaciji, tj. sprawdza, ilu jest poszkodowanych, jaki jest ich
stan i

czy wystepuje dodatkowe niebezpieczehnstwo.

2. Niezwtocznie zapewnia poszkodowanym opieke.

3. Sprowadza fachowa pomoc medyczna.

4. W miare mozliwosci udziela poszkodowanym pierwszej pomocy.

5. Informuje o wypadku dyrektora przedszkola.

6. Wyprowadza dzieci z zagrozonej strefy, jezeli miejsce moze stwarzac zagrozenie dla
ich

bezpieczenstwa.

7. Nie dopuszcza do paniki i zatarcia sladéw zdarzenia, wstepnie zabezpiecza miejsce
wypadku tak, aby wykluczy¢ dostep oséb niepowotanych.

8. Relacjonuje przebieg zdarzenia, jesli byt jego swiadkiem.

9. Informuje o swoich obserwacjach, uwagach, pierwszych relacjach i reakcjach dzieci
oraz

poszkodowanych, jesli takie sie pojawity.

10. Sporzadza notatke stuzbowg, w ktdrej opisuje przebieg zdarzenia.

Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania od dnia 01.09.2013r.

Rejestr zmian

Podmiot udostepniajgcy: Urzad Miasta Gdyni
Odpowiedzialny za tres¢: Magdalena Zietek
W prowadzit informacje: Jadwiga Catus
Ostatnio zmodyfikowat: Jadwiga Calus

Data wytworzenia informacji: 17.01.2016



Data udostepnienia informacji: 17.01.2016

Ostatnia aktualizacja: 23.11.2022
Zrédfo: https://bip.um.gdynia.pl/status-i-organizacja,977/procedura-postepowania-w-razie-wypadku,443095
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