Program Wspodtpracy miasta Gdyni z
organizacjami pozarzadowymi na rok
2012

UCHWALA Nr XIV/268/11
RADY MIASTA GDYNI
z 23 listopada 2011 roku

w sprawie: uchwalenia Programu wspotpracy miasta Gdyni z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012.

Dziatajgc na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2010 nr 234 poz. 1536 wraz z Dz. U
2011 nr 209 poz. 1244) Rada Miasta Gdyni uchwala, co nastepuije:

§1

Uchwala sie Program wspétpracy miasta Gdyni z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktdorych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012 (zwany dalej
Programem) stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Program okresla zadania, cele oraz zasady wspétpracy miasta z organizacjami
pozarzgdowymi w roku 2012, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2010 nr 234 poz.
1536 wraz z Dz. U 2011 nr 209 poz. 1244) oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 powotanej ustawy, zwanych dalej organizacjami pozarzgdowymi.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta Gdyni
dr inz. Stanistaw Szwabski

Zatacznik nr 1 do Uchwaly Nr XI1V/268/11
Rady Miasta Gdyni z 23 listopada 2011 roku



Program wspoipracy miasta Gdyni z organizacjami pozarzadowymi na rok
2012

§1

Z uchwalonego Programu wspétpracy miasta Gdyni z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2012 wynika deklaracja
kontynuacji dtugotrwatej i owocnej wspodtpracy z 1l sektorem. Realizacja zadan
publicznych przy udziale organizacji pozarzagdowych w zasadniczy sposdb wptywa na
poprawe jakosci zycia mieszkancéw Gdyni. Wspdlny trud i zaangazowanie stron
przynoszg satysfakcje i checi do podejmowania kolejnych wysitkéw w budowaniu
spoteczenstwa obywatelskiego na szczeblu lokalnym oraz skutkujg wzrostem kapitatu
spotecznego.

Niezmienne pozostajg zasady wspdtpracy gdynskiego samorzadu z organizacjami
pozarzgdowymi. Zgodnie z Wieloletnim Programem Wspotpracy Miasta Gdyni z
Organizacjami Pozarzgdowymi na lata 2010-2015 realizowana ona bedzie na zasadach
powszechnoscii otwartosci, wspétodpowiedzialnosci za obywateli, zréwnowazonego
rozwoju, partnerstwa, suwerennosci stron oraz pomocniczosci i awnosci.

§2
Cele szczegolowe

1. Program okresla zakres i zasady wspétpracy samorzadu z organizacjami
pozarzgdowymi. Realizacja tych zasad ma prowadzi¢ do osiggniecia celéw gtéwnych
okreslonych w Rozdziale 1 Programu Wieloletniego, do ktérych naleza:
1) aktywizacja spotecznosci lokalnej, wzrost kapitatu spotecznego,
2) budowanie spoteczehstwa obywatelskiego poprzez umacnianie w Swiadomosci
gdynian poczucia odpowiedzialnosci za wspdinote lokalng, swoje otoczenie oraz
tradycje,
3) zwiekszanie udziatu mieszkahcéw w rozwigzywaniu lokalnych problemdéw,
4) poprawa jakosci i efektywnosci Swiadczenia ustug publicznych,
5) wprowadzanie nowatorskich dziatah na rzecz mieszkahcéw,
6) wdrazanie innowacji spotecznych
7) kreowanie i wykorzystywanie mozliwosci jakie niesie za sobg rozwéj ekonomii
spotecznej,
8) umozliwienie uzupetniania ustug Swiadczonych przez miasto,
9) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.
2. Wymienione w ust. 1 cele osiggane sg poprzez wspotprace i realizacje zadan w
nastepujgcych obszarach:
1) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,
2) ochrona i promocja zdrowia,
3) dziatania na rzecz senioréw,
4) profilaktyka uzaleznien,
5) ekologia, ochrona zwierzat, ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
6) edukacja, oSwiata i wychowanie,
7) kultura i tradycja,
8) upowszechnianie kultury i sportu wsréd dzieci i mtodziezy,
9) pomoc spoteczna,



10) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,

11) dziatania na rzecz przyjaznej przestrzeni publicznej i zréwnowazonego transportu,
12)wspieranie aktywnosci obywatelskiej, organizacji pozarzadowych i wolontariatu,
13)wspieranie podmiotow ekonomii spotecznej,

14)wspébtpraca miedzynarodowa.

§3
Zakres przedmiotowy na poziomie szczegofowym

Zadaniami w zakresie wspétpracy finansowej i pozafinansowej miasta z organizacjami
pozarzgdowymiw 2012 roku sa:

1. w zakresie dziatah na rzecz osdéb niepetnosprawnych:

1) dziatalno$¢ rewalidacyjna, rehabilitacyjna, edukacyjna (w tym w zakresie edukacii
spotecznej); sportowa, turystyczna, terapeutyczna, kulturalna, uspoteczniajgca i
integrujgca srodowisko 0séb niepetnosprawnych oraz likwidujgca bariery w
komunikowaniu,

2) aktywizacja zawodowa 0sd6b niepetnosprawnych,

3) dziatalnos¢ samopomocowa organizowana przez osoby niepetnosprawne oraz
organizacja grup wsparcia dla oséb chorych i niepetnosprawnych oraz ich opiekunéw,
4) prowadzenie Centrum Informacji i Rehabilitacji dla Oséb Niewidomych i
Stabowidzgcych w Gdyni, Gdyhskiego Centrum Informacji dla Oséb Niestyszgcych i
Niedostyszacych oraz Osrodka Wczesnej Interwencji,

5) prowadzenie warsztatéw terapii zajeciowej,

6) dziatalnos¢ zmierzajgca do zabezpieczenia potrzeb mieszkalnictwa chronionego oséb
niepetnosprawnych intelektualnie,

7) wspomaganie wczesnego rozwoju dzieci niepetnosprawnych i zagrozonych
niepetnosprawnoscia,

2. w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

1) dziatalnos$¢ profilaktyczna, edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, promocja
zdrowego stylu zycia i akcentowanie znaczenia zachowan zdrowotnych,

2) dziatalnos¢ edukacyjna i nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie zasad
udzielania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,

3) dziatalnos¢ w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci,

4) domowa opieka hospicyjna dla terminalnie i nieuleczalnie chorych, w tym na choroby
nowotworowe i AIDS,

3. w zakresie dziatan na rzecz seniorow:

1) rehabilitacja, aktywizacja i stworzenie mozliwosci samorealizacji, dziatalno$¢ kulturalna
i edukacyjna na rzecz osob starszych,

2) integracja Srodowisk kombatanckich,

3) integracja miedzypokoleniowa,

4) edukacja ustawiczna osd6b starszych,

4. w zakresie profilaktyki uzaleznien:

1) rehabilitacja spoteczna oraz poradnictwo dla oséb uzaleznionych i
wspétuzaleznionych od alkoholu i narkotykéw, propagowanie trzezwosci i ograniczanie
popytu na narkotyki,

2) specjalistyczna pomoc uzaleznionym oraz cztonkom ich rodzin,

3) prowadzenie klubéw miodziezowych, swietlic socjoterapeutycznych i opiekuhczych,
profilaktyki Srodowiskowej, dziatanh edukacyjnych, artystycznych i grup wsparcia,
organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy ze Srodowisk zagrozonych patologig



oraz inicjowanie dialogu ze srodowiskiem mtodziezowym,

4) edukacja i wychowanie dzieci i mtodziezy majgce na celu poprawe ich
bezpieczenstwa, przeciwdziatanie uzaleznieniom i sytuacjom kryzysowym, rozwijanie
umiejetnosci indywidualnych,

5) edukacja i poradnictwo dla rodzicéw, opiekunéw prawnych i wychowawcéw stuzace
przeciwdziataniu uzaleznieniom i sytuacjom kryzysowym wsréd dzieci i mtodziezy,

6) tworzenie pozytywnych wzorcow zachowan zdrowotnych,

5. w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
1) edukacja ekologiczna oraz wigczanie dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze
proekologicznym,

2) opieka nad bezdomnymi zwierzetami,

3) ograniczanie zjawiska bezdomnosci zwierzat, poprzez akcje edukacyjne i
profilaktyczne,

6. w zakresie edukacji, oSwiaty i wychowania:

1) dziatania wychowawcze i edukacyjne na rzecz dzieci i mtodziezy - ksztattowanie
postaw patriotycznych, pielegnowanie tradycji lokalnych i regionalnych, rozwijanie
aktywnosci obywatelskiej, popularyzacja wiedzy morskiej, tradycji morskich i historii
Marynarki RP,

2) wspieranie dziatalno$ci wychowawczej poprzez organizacje zajec Swietlicowych, a
takze organizacje innych aktywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i
mtodziezy,

3) edukacja dzieci i mtodziezy w zakresie nowych technologii, w tym techniki
komputerowej i wiedzy informatycznej, twoérczego myslenia oraz rozbudzanie
zainteresowan naukowych,

4) edukacja oraz dziatania wychowawcze dzieci i mtodziezy na rzecz bezpieczenstwa
powszechnego,

5) zajecia opiekunhczo - wychowawczo - dydaktyczne w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci,

6) prowadzenie przedszkoli i szkoét niepublicznych,

7. w zakresie kultury i tradycij:

1) organizacja festiwali, przeglagddw i spektakli: teatralnych, literackich, muzycznych i
flmowych, baletowych i tahca wspétczesnego; organizacja konkurséw z zakresu
kultury,

2) organizacja wystaw, koncertéw, warsztatéw: teatralnych, muzycznych i tanecznych,
filmowych, literackich, plastycznych i pisarskich; organizacja konferencji, dyskusiji i
prelekcji,

3) kultywowanie lokalnej tradycji - gdynskiej, kaszubskiej i pomorskiej oraz ochrona débr
kultury,

4) wydawanie niskonaktadowych niekomercyjnych publikacji, poswieconych tradyciji,
kulturze lub historii Gdyni, z wykorzystaniem roznych nosnikéw zapisu, realizowanych
na zasadach dziatalnos$ci pozytku publicznego nie bedacej dziatalnoScig gospodarcza,
5) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

6) dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych,

8. w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu wsréd dzieci i mtodziezy:

1) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy,

2) organizacja i animacja zaje¢ sportowych na osiedlowych lub przyszkolnych obiektach
sportowych,

3) organizacja imprez, zawoddw i rozgrywek sportowych,



9. w zakresie pomocy spotecznej:

1) prowadzenie placéwek opiekuhczo-wychowawczych,

2) zapewnienie schronienia, opiekii pomocy osobom bezdomnym oraz wsparcie w
wychodzeniu z bezdomnosci,

3) zapewnienie dozywiania potrzebujgcych mieszkancom,

4) prowadzenie poradnictwa obywatelskiego,

5) prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej,

6) pomoc rzeczowa, zywnosciowa i niematerialna dla rodzin i oséb ubogich lub
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz wspieranie rodzin wielodzietnych i
rodzicow samotnie wychowujacych dzieci,

7) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

8) prowadzenie domdéw pomocy spotecznej,

9) Swiadczenie ustug opiekuhczych lub specjalistycznych ustug opiekuhczych w miejscu
zamieszkania,

10. w zakresie promociji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

1) aktywizacja zawodowa i przeciwdziatanie bezrobociu,

2) prowadzenie Pomorskiego Miasteczka Zawodéw w Gdyni,

11. w zakresie przyjaznej przestrzeni publicznej i zrownowazonego transportu:
1) inicjowanie dyskusiji w zakresie ksztattowania przestrzeni publicznej gdynskich
dzielnic i osiedli,

2) promowanie zréwnowazonego transportu (komunikacja miejska, rowerowa),

12. w zakresie wspierania aktywnosci obywatelskiej, organizacji pozarzadowych i
wolontariatu:

1) integracja spotecznosci lokalnych,

2) integracja organizacji pozarzagdowych oraz wolontariuszy,

3) promocja i wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzadowych i wolontariatu,

4) organizacja szkoleh w zakresie pozyskiwania sSrodkéw na dziatalno$¢ organizaciji
pozarzgdowych, w zakresie regulacji prawnych dotyczacych dziatalno$ci organizacji
pozarzgdowych oraz wspétpracy organizacji z administracjg publiczng,

13. w zakresie wspierania podmiotéw ekonomii spoteczne;j:

1) promowanie ekonomii spotecznej jako narzedzia aktywizacji oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

2) tworzenie rozwigzan, witgczajgcych podmioty ekonomii spotecznej w realizacje zadan
publicznych na szczeblu lokalnym,

3) inkubacja nowych podmiotéw ekonomii spotecznej i wspieranie ich rozwoju,

14. w zakresie wspotpracy miedzynarodowe;:

1) wspieranie miedzynarodowych stazéw i wymian majgcych na celu kontakt i
budowanie relacji mtodych ludzi z krajéw UE i spoza niej oraz promowanie demokracji i
aktywnosci obywatelskiej,

2) propagowanie wolontariatu miedzynarodowego.

§4
Priorytetowe zadania publiczne

W 2012 roku za priorytetowe zadania publiczne uznaje dziatania wymienione w § 3,
uznajac je za niezbedne dla osiggniecia celéw gtéwnych, zdefiniowanych w Rozdziale 1
Wieloletniego Programu Wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi na lata 2010-



2015.

§5
Wysokosc¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

1. W 2012 roku Program realizowany bedzie m.in. poprzez powierzanie i/lub wpieranie
realizacji zadanh publicznych w trybach okreslonych w odpowiednich aktach
normatywnych. Na realizacje programu wspétpracy i konkurséw ogtaszanych w 2012
roku w ramach ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze
zadan wieloletnich realizowanych w oparciu o w/w tryb zostanie przeznaczona kwota w
wysokoscido 15 630 695 PLN. Szczeg6towy harmonogram konkurséw zostanie
ogtoszony przez Prezydenta Miasta Gdyni w drodze zarzadzenia.

2. Na realizacje Programu i innych trybéw, anizeli wynikajgcych z ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, srodki finansowe beda przekazywane w ramach
wydatkéw zaplanowanych w dziatach budzetu miasta Gdyni w zaleznosci od biezgcych
potrzeb.

3. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub/i w przypadku zaistnienia dodatkowych
potrzeb, Prezydent Miasta Gdyni ma mozliwos$¢ przeznaczenia dodatkowych Srodkéw
finansowych na realizacje Programu.

8§86
Sposdb oceny realizacji Programu

1. W kazdym czasie, wnioski, uwagi i propozycje dotyczace Programu organizacje
pozarzgdowe mogg zgtaszac:

1) Radzie Miasta za posrednictwem:

- Komisji Samorzadnosci Lokalnej i Bezpieczenhstwa,

- komisji wtasciwych w sferze zadan, o ktérych mowa w § 3,

2) Prezydentowi Miasta za posrednictwem:

- Pelnomocnika Prezydenta Miasta Gdyni ds. Aktywnosci Obywatelskiej,

- Gdynskiej Rady Pozytku Publicznego,

- komérek i jednostek organizacyjnych gminy odpowiadajgcych za realizacje zadan, o
ktérych mowa w § 3.

2. Po przedstawieniu raportu z realizacji Programu Wspotpracy za rok 2011 odbeds sie:
- spotkanie Petnomocnika Prezydenta Miasta Gdyni ds. Aktywnosci Obywatelskiej z
Gdynska Radg Pozytku Publicznego,

- Pozarzadowe Konsultacje Spoteczne,

Spotkania te bedg poswiecone analizie przebiegu wspdtpracy pomiedzy gdyhskim
samorzagdem i organizacjami pozarzgdowymi oraz dyskusji nad ewentualnymi
propozycjami zmian w Programie Wspotpracy.

3. Raport z realizacji Programu Wspotpracy na rok 2012 zostanie przedstawiony w
formie pisemnej Gdynskiej Radzie Pozytku Publicznego oraz Radzie Miasta Gdyniiw
Biuletynie Informaciji Publicznej do dnia 30 kwietnia 2013 roku, a takze organizacjom
pozarzgdowym podczas Gdynskiego Forum Pozarzgdowego - spotkania plenarnego
gdynskich organizacji pozarzadowych.

4. W zakresie oceny wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymiw 2012 roku
stosowane bedg nizej wymienione wskazniki:

1) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

2) liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego,

3) liczba rozwigzanych uméw,



4) liczba otwartych konkurséw ofert,

5) liczba o0s6b, ktére sg adresatami realizowanych zadan publicznych,

6) liczba 0séb zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacje
zadan publicznych, z podziatem na wolontariuszy i pracownikéw,

7) liczba organizacji pozarzagdowych podejmujgcych zadania publiczne w oparciu o
dotacje,

8) liczba organizacji pozarzadowych podejmujgcych po raz pierwszy zadania publiczne
w oparciu o dotacje,

9) liczba organizacji pozarzadowych, ktére korzystaty ze Srodkéw budzetu miasta i
funduszy celowych w kwotach okreslonych w nizej wymienionych przedziatach -
rocznie:

- do 5000 zt

- powyzej 5000 zt do 20000 zt

- powyzej 20000 do 50000 zt

- powyzej 50000 do 100000 zt

- powyzej 100000 zt;

10) taczna kwota srodkéw, przekazanych organizacjom na realizacje zadanh udzielonych
dotacji,

11)wielkos¢ wktadu wiasnego finansowego i pozafinansowego organizaciji
pozarzadowych w realizacje zadan publicznych,

12) ilo$¢ zadan, o ktérych mowa w § 3, ktérych realizacje zlecono organizacjom
pozarzadowym,

13) liczba uczestnikéw szkolen i konsultacji organizowanych przez miasto dla
organizacji pozarzadowych,

14) tworzenie i wdrazanie nowatorskich rozwigzan probleméw spotecznych,

15) podjecie realizacji wieloletnich zadan zaspokajajacych potrzeby spoteczne.

8§87
Sposob tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji w zakresie jego
tworzenia

Projekt Programu zostat przygotowany przez Prezydenta Miasta Gdyni i zgodnie z
Rozdziatem 12 Wieloletniego Programu Wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi na
lata 2010-2015 przekazany cztonkom Gdynskiej Rady Pozytku Publicznego do
zaopiniowania. Zostat on takze umieszczony na stronie Urzedu Miasta Gdyni
www.gdynia.pl w czesci dotyczacej dziatalnosci organizacji pozarzgdowych z prosbg o
wnoszenie opinii. Ponadto projekt Programu zostat rozestany za posrednictwem poczty
elektronicznej do wszystkich organizacji pozarzadowych, zarejestrowanych w
Gdynskim Banku Danych o Organizacjach Pozarzagdowych na wskazany przez nie w
ankiecie adres poczty elektronicznej. Nastepnie zostat on przedstawiony do
zaopiniowania przez Komisje Samorzadnosci Lokalnej i Bezpieczehstwa Rady Miasta
Gdyni oraz wniesiony pod obrady Rady Miasta Gdyni.

§8

1. Prezydent miasta na podstawie stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek
organizacji pozarzgdowej moze w drodze zarzgdzenia wskazac inne niz okresSlone w § 3
zadania, ktére wymagaija realizacji w celu ich zlecenia organizacjom pozarzagdowym na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pdzniejszymi



zmianami) lub odrebnych przepisach.
2. Dotacje, o ktérych mowa w ustawie nie moga by¢ udzielone na:
1) przedsiewziecia, ktére sg dofinansowane z budzetu Miasta lub jego funduszy
celowych na podstawie odrebnych przepiséw,
2) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzied,
3) zakup budynkdéw lub lokali, zakup gruntow,
4) dziatalnos¢ gospodarczg podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego,
5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
6) dziatalnos¢ polityczna lub religijna.
3. W roku 2012 udziat organizacji pozarzgdowych w dziataniach programowych Miasta
przewidziany jest w nastepujgcych zespotach:
1) Gdynska Rada Pozytku Publicznego,
2) Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych,
3) Spoteczna Komisja Mieszkaniowa,
4) Powiatowa Rada Zatrudnienia,
5) Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
6) Komisja Urbanistyczno-Architektoniczna,
7) Rada do Spraw Strategii,
8) Rada do Spraw Gdynskich Senioréw,
9) Gdynska Rada Rowerowa,
10) Rada Muzeum Miasta Gdyni,
11)Komisja Stypendialna,
12)Komisja Nagréd Prezydenta dla nauczycieli i dyrektoréw gdynskich placéwek
oswiatowych,
13)Komisja do spraw udzielania dofinansowania osobom niepetnosprawnym na
likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu i technicznych,
14)Komisje konkursowe oceniajgce wnioski ztozone w ramach konkurséw dla Rad
Dzielnic.

§9

1. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta Gdyni
dr inz. Stanistaw Szwabski

Sprawozdanie ze wspodtpracy Miasta Gdyni z organizacjami pozarzadowymi za
2012 rok

Rejestr zmian

Podmiot udostepniajgcy: Urzad Miasta Gdyni
Odpowiedzialny za tres¢: Salwiusz Marchel
W prowadzit informacje: _Justyna Krakowska

Ostatnio zmodyfikowat: Justyna Krakowska



Data wytworzenia informacji: 29.04.2016
Data udostepnienia informacji: 29.04.2016

Ostatnia aktualizacja: 29.04.2016
Zrédfo: https://bip.um.gdynia.pl/programy-w-2012-roku,462/program-wspolpracy-miasta-gdyni-z-
organizacjami-pozarzadowymi-na-rok-2012,449887
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