Inspektor Ochrony Danych w
gdynskich placowkach

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni w imieniu
gdynskich placéwek : Zespét Placowek Specjalistycznych,
Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych oraz Domu Pomocy Spotecznej ogtasza nabor
na stanowisko:

Inspektor Ochrony Danych

W skaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce w m-cu czerwcu 2018
roku w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s06b niepetnosprawnych wynosi wiecej niz 6%.

Liczba etatéw: 1,0 etatu

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy - praca w siedzibach gdynskich placéwek: DPS (Dom Pomocy
Spotecznej), ZPS (Zespbt Placéwek Specjalistycznych), CAPOW (Centrum
Administracyjne Placéwek Opiekuhczo-Wychowawczych) w uzgodnionym wymiarze
czasu pracy.

Giowne obowiazki:

1. Petnienie funkcji inspektora ochrony danych osobowych w zakresie wynikajagcym
z przepiséw prawa w trzech placéwkach: ZPS, CAPOW, DPS.

2. Zapewnienie przestrzegania w w/w placowkach przepiséw o ochronie danych
osobowych.

3. Sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami o
ochronie danych osobowych, przeprowadzanie audytéw i opracowanie w tym
zakresie sprawozdan dla Administratoréw Danych.

4. Opracowania i aktualizacja dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
nadzorowanie przestrzegania zasad w niej okreslonych.

5. Prowadzenie rejestréw i dokumentacji z zakresu bezpieczehstwa informacji i
ochrony danych osobowych.

6. Opiniowanie projektéw umoéw, wewnetrznych aktéw normatywnych pod katem ich

zgodnosci z przepisami prawa o ochronie danych osobowych.

Prowadzenie szkoleh w zakresie ochrony danych osobowych.

Rozwigzywanie biezacych probleméw w obszarze ochrony danych osobowych

oraz uczestnictwo w procesie zarzgdzania incydentami.

9. Wdrozenie oraz prowadzenie analiz ryzyka w zakresie przetwarzania danych
osobowych.

10. Wspotpraca z organem nadzorczym oraz petnienie funkcji punktu kontaktowego
dla Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w kwestiach zwigzanych z
przetwarzaniem danych osobowych oraz w zakresie naruszen zgodnie z art. 33
RODO w placéwkach pomocy spotecznej.

11. Petnienie roli punktu kontaktowego dla 0séb , ktérych dane dotyczg, we
wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z
wykonywaniem praw przystugujgcych im na mocy Rozporzadzenia RODO.

© N



12. Opracowywanie opinii oraz rekomendacji z zakresu ochrony danych osobowych.

Wymagania konieczne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
c) niekaralno$¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,
d) wyksztatcenie: wyzsze
e) doswiadczenie zwigzane z ochrong danych osobowych,
f) wiedza z zakresu nowych regulacji wprowadzonych przez RODO
potwierdzona ukonhczonym kursem,
g) znajomos¢ ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1000),
h) znajomos$¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdle rozporzadzenie o ochronie
danych osobowych).

Wymagania dodatkowe:

a) ukonczone studia podyplomowe kierunkowe lub certyfikaty potwierdzajgce wiedze
z

zakresu bezpieczehstwa informacji i dziatania ABI,
b) znajomos<¢ przepisdw i norm w zakresie bezpieczenstwa informacji i ochrony
danych,
c) doswiadczenie we wdrazaniu i nadzorowaniu dokumentacji z zakresu ochrony
danych

osobowych,
d) znajomosc¢ zagadnien bezpieczenstwa systemdw informatycznych,
e) wiedza o systemach informatycznych,
f) doswiadczenie w audytowaniu oraz wdrazaniu srodkéw ochrony danych
osobowych,
g) doswiadczenie w pracy w jednostkach sektora publicznego.

Predyspozycje osobowosciowe:
samodzielnos¢, komunikatywnos¢, doktadnos¢, wysokie zdolnosci organizacyjne.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny oraz CV,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

oSwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie*,
osSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji o tresci:
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»Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam



zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb prowadzenia procesu
rekrutacji”.

Dokumenty nalezy skiadac lub przesyfa¢ do dnia 16 lipca 2018r. pod
adresem:

Miejski Osrodek Pomocy Spotfecznej w Gdyni - Dziat Kadr (p. 16)
81-265 Gdynia, ul. Grabowo 2
z dopiskiem ,,Oferta pracy -Inspektor Ochrony Danych”

Inne informacje:

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy wstepne;.

Oferty oséb nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 058 782-01-20,782-01-
21 wew. 32

* W przypadku zatrudnienia konieczne jest dostarczenie ,,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie”
z Ministerstwa Sprawiedliwosci - Krajowego Rejestru Karnego.

Obowiazek informacyjny:

Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni, informuje ze zgodnie z obowigzkami
wynikajgcymi z ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. - RODO (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.):

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach
procesu rekrutacji jest Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni, ul. Grabowo
2, 81-265 Gdynia, jako pracodawca, za ktérego czynnosci z zakresu prawa pracy
dokonuje Dyrektor MOPS.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy pod numerem tel. 58 782-
01-20, od poniedziatku do pigtku, w godz. 7.30 - 15.30.

3. Pani/Pana dane osobowe (oraz dane do kontaktu - o ile zostang podane) beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego,
na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody, na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO.

4. Ma Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na postawie zgody przed
jej cofnieciem.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych.

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres trwania aktualnej
rekrutacji w przypadku jej prowadzenia na stanowiska nieurzednicze, a w
przypadku realizacji procedury konkursowej na stanowiska urzednicze badz
kierownicze stanowiska urzednicze - przez okres 2 lat wymagany przepisami
prawa, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym dokonano ich zebrania,
poza wyjatkami okreslonymi przepisami prawa lub do momentu odwotania zgody.

7. Posiada Pani/Pan prawo zgdania od administratora dostepu do swoich danych
osobowych, zagdania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zadania usuniecia
danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji



prowadzonym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni. Ponadto
przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w
przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ
ten bedzie wiasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi
dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie
dotyczy zas przebiegu procesu rekrutacji

9. Podanie Pani/Pana danych osobowych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych
nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o
przyjecie kandydata do pracy w MOPS w Gdyni.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu.

Rejestr zmian

Podmiot udostepniajgcy: Urzad Miasta Gdyni
Odpowiedzialny za tres¢: Katarzyna Stec

W prowadzit informacje: Aleksandra Krdl
Data wytworzenia informacji: 06.07.2018

Data udostepnienia informacji: 06.07.2018

Zrédfo: https://bip.um.gdynia.pl/praca,1100/inspektor-ochrony-danych-w-gdynskich-placowkach,525069
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