Aplikant Strazy Miejskiej

Gdynia, dnia 12 wrzesnia 2018 r.

Urzad Miasta Gdyni, al. Marszatka Pitsudskiego 52/54
poszukuje kandydatéw na stanowisko

APLIKANTA STRAZY MIEJSKIE)

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w sierpniu 2018 r. w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych wynosi mniej niz 6 %.

Wymiar etatu: peten wymiar etatu (40 godzin tygodniowo) - praca w
systemie zmianowym, catodobowym

Giowne obowiazki:
Zadania straznika miejskiego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa (ustawa o
strazach gminnych, akty prawa miejscowego).

Warunki pracy:

Wymagany kontakt radiotelefoniczny ze stuzbg dyzurna. Praca wymaga
przemieszczania sie w terenie w systemie catodobowym. Praca wymagajgca petnej
sprawnosci psychoruchowej, narazenie na zmienne warunki atmosferyczne, stres,
kontakt fizyczny z osobami ujetymi. Szczeg6towe informacje pod numerem 58 668 86
93.

Niezbedne wyksztalcenie oraz doswiadczenie zawodowe:
- wyksztatcenie srednie,
- preferowane doswiadczenie zawodowe zwigzane z ochrong mienia i oséb.

Wymagania konieczne:

- zgodnie z art. 24 ustawy o strazach gminnych,

- bardzo dobra sprawnos¢ fizyczna i psychomotoryczna,

- znajomos¢ ustawy o strazach gminnych, kodeksu wykroczen, kodeksu postepowania
w sprawach o wykroczenia, kodeksu karnego, kodeksu postepowania karnego,
kodeksu postepowania administracyjnego,

- znajomos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office, Internet),

- znajomos¢ jezyka obcego w stopniu podstawowym,

- odpornos¢ na stres,

- umigejetnos¢ pracy w zespole,

- bezkonfliktowos¢,

- komunikatywnos¢,

- dyspozycyjnos¢,

- nieposzlakowana opinia.

Wymagania pozadane:
- posiadanie prawo jazdy kat. B,
- licencja pracownika ochrony.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie Srednie,

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,

- oswiadczenie kandydata o znajomosci jezyka obcego na poziomie podstawowym (wg
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego - ESOK]),



- oSwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie oraz za umysine
przestepstwa skarbowe*,

- oSwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych oraz nieposzlakowanej
opinii,

- zyciorys zawodowy i list motywacyjny,

- kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016,
poz. 902) jest zobowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentéw
potwierdzajgcych niepetnosprawnosc.

Mozliwos$¢ podijecia pracy od zaraz bedzie dodatkowym atutem.
Wzory oswiadczen dostepne tuta,j.

Wszystkie oswiadczenia oraz zyciorys zawodowy i list motywacyjny musza
by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem kandydata.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Kancelarii Ogélnej Urzedu Miasta Gdyni lub przesytac
do dnia 12 pazdziernika 2018 r.

pod adresem:

Urzad Miasta Gdyni - Wydziat Kadr i Szkolen

al. Marszatka Pisudskiego 52/54

81-382 Gdynia

z dopiskiem ,,APLIKANT STRAZY MIEJSKIE] - oferta pracy”

Aplikacje, ktore wptyna do urzedu po okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Inne informacje: Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie
rozmowy wstepnej. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ w Wydziale Kadr i Szkoleh
Urzedu Miasta Gdyni pod numerem telefonu: 58 668-86-93.

* W przypadku zatrudnienia konieczne jest doniesienie , Zapytania o udzielenie
informacji o osobie do Ministerstwa Sprawiedliwosci - Krajowy Rejestr Karny”.

Klauzula informacyjna dla kandydata rekrutujacego na stanowisko w Urzedzie
Miasta

Dziatajgc na podstawie art. 13.1 RODO [Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/48/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) - Dz.U.UE.L 2016.119.1], wobec uzyskania od Pani/Pana danych osobowych,
prosimy o zapoznanie sie z ponizszg informacja:

1. Dane administratora danych [ADO] - administratorem Pani/Pana danych
osobowych bedzie Prezydent Miasta Gdyni Gdynia 81-382, Al. Marsz. J.
Pitsudskiego 52-54 e-mail: umgdynia@gdynia.pl; tel.: +48 58 66 88 000

2. Inspektor ochrony danych [I0D]: Danuta Pietrzak, e-mail: iod@gdynia.pl adres do
korespondenciji: 81-382 Gdynia, Al. Marsz. J. Pitsudskiego 52-54

3. Cel przetwarzania: dla realizacji procesu rekrutacji.

4. ADO nie przewiduje przekazania uzyskanych danych osobowych innym
odbiorcom poza pracownikami Urzedu i miejskimi jednostkami organizacyjnymi
podlegtymi ADO albo organami wtadzy publicznej zgodnie z postepowaniem



wiasciwym w sprawie. W przypadku ujawnienia sie koniecznosci przekazania
danych odbiorcom innym niz w zdaniu poprzedzajgcym, zostanie Pani/Pan
odrebnie poinformowanaly.

5. ADO nie przewiduje przekazania uzyskanych danych osobowych do pahstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej. W przypadku takiego zamiaru zostanie
Pani/Pan odrebnie poinformowanaly.

6. ADO przewiduje profilowanie kandydatéw w oparciu o dane bedace w posiadaniu
Wydziatu Kadr i Szkolen, ktére bedzie polega¢ na wykorzystaniu danych
osobowych do oceny kandydatéw.

Réwnoczesnie ADO informuje, iz:

7. Czas przetwarzania danych osobowych wigzac sie bedzie z wiasciwg procedurag
prawng i przepisami prawa upowazniajgcymi do zachowania i archiwizacji
pozyskanych danych.

8. Ma Pani/Pan prawo do: a) wgladu do swojej aplikacji i uzyskanie z niej kopii
wybranych dokumentéw (art. 15 RODO), b) zadania sprostowania danych
osobowych (art. 16 RODO), ¢) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych niezgodnie z przepisami i niniejszg informacja (art. 18 RODO).

9. ADO informuje jednoczesnie, iz na podstawie art. 77 RODO ma Pani/Pan prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, Urzad
Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel.: 22 531 03 00,
dotyczacej niezgodnosci przetwarzania przekazanych danych osobowych z
RODO.

Rejestr zmian

Podmiot udostepniajgcy: Urzad Miasta Gdyni
Odpowiedzialny za tres¢: Artur Wentland

W prowadzit informacje: Katarzyna Czaja
Data wytworzenia informacii 12.09.2018

Data udostepnienia informacji: 12.09.2018

Zrédio: https://bip.um.gdynia.pl/aktualne-nabory-i-konkursy,4/aplikant-strazy-miejskiej, 528074
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