Inspektor/ Specjalista ds. pomocy
publicznej w PPNT Gdynia

Gdynia, 30.07.20109r.

Pomorski Park Naukowo-Technologiczny Gdynia
ogtasza nabdr: od inspektora do specjalisty ds. pomocy publicznej w Dziale

Organizacyjnym
Wymiar etatu: 1 etat - (40 godzin tygodniowo)
Warunki pracy zgodne z obowiazujacymi przepisami zawartymi w:

e Kodeksie Pracy

e Ustawie z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
¢ Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw PPNT Gdynia

e Regulaminie Pracy Pracownikéw PPNT Gdynia

Gldwne obowiazki:

¢ Udzielanie pomocy publicznej w zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa
krajowego oraz unijnego.

e Weryfikacja dokumentéw przedktadanych przez zainteresowane podmioty pod
katem mozliwosci udzielenia pomocy publicznej.

e Ewidencjonowanie i rozliczanie pomocy publicznej.

e Wystawianie zaswiadczen o udzielonej pomocy publicznej.

¢ Analiza i interpretacja obowigzujgcych przepiséw w zakresie prawa zamowien
publicznych.

Dodatkowe zadania na stanowisku:

e Sporzgdzanie uméw najmu oraz anekséw iich rejestrowanie.
e Sporzadzanie sprawozdan oraz prowadzenie statystyki w zakresie realizacji
powierzonych obowigzkéw.

Wyksztalcenie:
e Wyzsze i co najmnigj 2 lata stazu pracy.
Wymagania niezbedne:

e Co najmniegj rok pracy na podobnym stanowisku w zwigzku z
udzielaniem/weryfikacja/raportowaniem pomocy publicznej przez dany podmiot.

e Znajomos¢ przepisdw prawa krajowego i wspdlnotowego zwigzanych z
udzielaniem pomocy publicznej.

Dodatkowe wymagania:

e Co najmniej rok doswiadczenia zawodowego w administracji publicznej.

¢ Znajomos¢ jezyka angielskiego umozliwiajgca swobodng komunikacje w mowie i
pismie.

¢ Umigjetnos¢ analitycznego myslenia oraz samodzielnego poszukiwania informaciji i
wycCiggania wnioskéw.



e Wysoka kultura osobista i tatwos¢ nawigzywania kontaktdw interpersonalnych i
miedzyinstytucjonalnych.

Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz rzetelnos¢.

Dobra organizacja pracy, doktadnos¢ i starannosd¢.

Zdolnos¢ do szybkiego uczenia sie.

Odpornos¢ na stres i umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e CV oraz list motywacyjny.

e Kopie Swiadectw pracy.

e Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.*

e OsSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych.

e OsSwiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata,
ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z
2016, poz. 902).

e Kopie dokumentu potwierdzajagcego posiadane obywatelstwo lub o$Swiadczenie o
posiadanym obywatelstwie (dot. obywatelstwa polskiego lub innego w przypadku
obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych pahstw, ktérym na podstawie
uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdinotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej).

e W przypadku osob nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu
potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego zgodnie z rozporzgdzeniem Prezesa
Rady Ministréw w sprawie okreslenia rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych
znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego,
ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.

e Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego o ponizszej
tresci:

.~ Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w
dokumentach aplikacyjnych przez Pomorski Park Naukowo - Technologiczny Gdynia
Jednostke Budzetowg Gminy Miasta Gdyni z siedzibg przy al. Zwyciestwa 96/98, 81-
451 Gdynia, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego.
Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, iz dane te w przypadku niewykorzystania w
procesie rekrutacji ulegajg zniszczeniu. Ponadto oswiadczam, iz zostatem/am
poinformowanyy/a o tym, ze:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji
Jjest Pomorski Park Naukowo Technologiczny Gdynia, Jednostka Budzetowa Gminy
Miasta Gdyni al. Zwyciestwa 96/98, 81-451 Gdynia, NIP 5862138302, e-
mail:biuro@ppnt.pl; tel. 58 880 81 50.

2. Dane bedg przetwarzane w nastepujgcych celach:

2.1. w celach zwigzanych z ublieganiem sie przez Panig/Pana umowe o prace (art. 6 ust.
1 pkt a) RODO),

2.2. w celu ustalenia, dochodzenia i obrony przed roszczeniami, co stanowi prawnie
uzasadniony interes Administratora zgodnie z art. 6 ust. 1 pktf) RODO.

3. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres zalezny od celu w jakim zostaty
zebrane tj. odpowiednio przez okres:

3.1. trwania rekrutacyi,



3.2. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

3.3. odwoftania zgody na przetwarzanie danych osobowych,

3.4. do czasu uptywu termindw przedawnienia potencjainych roszczen.

4. Podanie danych w dokumentach rekrutacyjnych jest dobrowoine, jednak jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy u
Administratora Danych Osobowych.

5. Ma Pani/ Pan prawo do odwofania zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnosc z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofniecie. Cofniecie zgody ponadto uniemoZzliwi ubieganie sie przez Panig/Pana o
stanowisko pracy u Administratora Danych Osobowych.

6. Odbiorcami Panj/Pana danych osobowych bedg podmioty wspdtoracujgce z
Administratorem na podstawie zawartych umow przy wykonywaniu czynnosci
zwigzanych z jego dziatalnoscig statutowa, tj. podmioty swiadczace nastepujace ustugi:
informatyczne, prawne, ksiegowe i inne ustugi pomocnicze lub podmioty publiczne
uprawnione do uzyskania danych na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa.

7. Dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy lub do
organizacji miedzynarodowey.

8. Na zasadach okreslonych przepisami o ochronie danych ma Pani/Pan prawo dostepu
do tresci swoich danych osobowych, sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
prawo do przenoszenia danych a takze prawo odwoftania zgody na przetwarzanie
danych osobowych.

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych, gdy uzna Pan/Pani, Ze przetwarzanie Pan/i danych osobowych
narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

10. W sprawach zwigzanych z Pani/a danymi prosze kontaktowac sie z Inspektorem
Ochrony Danych, tel. 58 880 81 50, e-mail: biuro@ppnt.pl.”

Dokumenty nalezy przesyfac¢ poczta lub skiada¢ osobiscie do dnia
23.08.2019 r. do godz. 16.00 na adres:

Pomorski Park Naukowo-Technologiczny Gdynia, budynek IV, pok. A5.10
al. Zwyciestwa 96/98, 81-451 Gdynia

z dopiskiem , Oferta pracy od inspektora do specjalisty ds. pomocy
publicznej w Dziale Organizacyjnym”

Inne informacje:

Wymagane oswiadczenia rekrutacyjne- druk do pobrania .

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej.

Oferty 0séb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Aplikacje, ktére wptyng do PPNT Gdynia po okreslonym terminie lub zostang

ztozone drogg e-mailowg nie beda rozpatrywane.

e Wszystkie oSwiadczenia oraz zyciorys zawodowy i list motywacyjny muszg by¢
opatrzone wiasnorecznym podpisem kandydata.

e Dokumenty mozna sktada¢ w PPNT Gdynia od poniedziatku do pigtku w godzinach
8:00-16:00 (Budynek 1V, pietro V, pokdj A5.10).

e W marcu 2019 wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacjizawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

e Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu: (58) 880 81 28 lub

pod adresem biuro@ppnt.pl

* W przypadku zatrudnienia obowigzek doniesienia ,,Zapytania o udzieleniu informacji o
osobie do Ministerstwa Sprawiedliwosci - Krajowy Rejestr Karny"



Do pobrania:

e Plik pdf Informacja w formacie_pdf _skan - rozmiar: 701kb
e Plik pdfInformacja w formacie_pdf - rozmiar: 620kb

Rejestr zmian

Podmiot udostepniajgcy:
Odpowiedzialny za tres¢:

W prowadzit informacje:
Ostatnio zmodyfikowat:

Data wytworzenia informacji:
Data udostepnienia informacji:
Ostatnia aktualizacja:

Urzad Miasta Gdyni
Anna Borkowska
Hanna _Hojnacka
Hanna Hojnacka
31.07.2019
31.07.2019
31.07.2019

Zrédfo: https://bip.um.gdynia.pl/ogloszenia-o-naborze,1386/0d-inspektora-do-specjalisty-ds-pomocy-

publicznej-w-dziale-organizacyjnym,540497
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