RSS.8252. 20

Nazwa organu wlasciwego prowadzacego postepowanie w sprawie $wiadczenia

pielegnacyjnego:
PREZYDENT MIASTA GDYNI

Adres:
ul. 10 Lutego 24, 81-364 Gdynia

(1) Przez organ wiasciwy rozumie sie wojta, burmistrza lub prezydenta miasta wtasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby sktadajacej wniosek.

WNIOSEK O USTALENIE PRAWA DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO

Czesé |

1. Dane osoby sktadajacej wniosek o Swiadczenie pielegnacyjne, zwanej dalej ,wnioskodawca”:

Imie Nazwisko

Numer PESEL Data urodzenia Stan cywilny (2) Obywatelstwo

Gmina / dzielnica : GDYNIA Kod pocztowy Seria i numer dok. tozsamosci (1)
.

Ulica Numer domu Numer mieszkania

Numer telefonu Adres poczty elektronicznej — e-mail

(1) Wypetnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL

Sktadam wniosek o $wiadczenie pielegnacyjne w zwiazku z opieka nad:

2. Dane osoby wymagajacej opieki: (pokrewieristwo — relacja do osoby ubiegajacej sie )

Nazwisko

Numer PESEL

Data urodzenia

Seria i numer dok. tozsamosci (1)

Stan cywilny (2)

Obywatelstwo

Gmina/ dzielnica

Kod pocztowy

Ulica, numer domu i mieszkania

(1) Wypehnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL
(2)  Wpisz odpowiednio: panna, kawaler, zamezna, zonaty, rozwiedziona, rozwiedziony, w separacii (tylko orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu), wdowa, wdowiec.

CZESC 1l POUCZENIA | OSWIADCZENIA
1) POUCZENIE

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przystuguje:

1) matce albo ojcu,
2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej,

4) innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek




alimentacyjny, z wyjatkiem 0sdb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci

— jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujaca sie

orzeczeniem 0 znacznym stopniu niepetnosprawno$ci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami: koniecznosci statej

lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwo$cia samodzielniej egzystencji oraz

koniecznosci statego wspdtudziatu na co dzier opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacii.

Osobom, o ktdrych mowa w pkt 4, innym niz spokrewnione w pierwszym stopniu z 0sobg wymagajaca opieki, $wiadczenie

pielegnacyjne przystuguje, w przypadku gdy spetnione sg tacznie nastepujgce warunki:

- rodzice osoby wymagajacej opieki nie 2yja, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sa matoletni lub legitymuja sie orzeczeniem o

znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

- nie ma innych oséb spokrewnionych w pierwszym stopniu, sg matoletnie lub legitymuijg sie orzeczeniem o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci;

- nie ma o0sdb, o ktorych mowa w pkt 2 i 3 powyzej, lub legitymuja si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje:

1) obywatelom polskim,

2) cudzoziemcom:

a) do ktorych stosuje sie przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego,

b) jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polska uméw dwustronnych o zabezpieczeniu spotecznym,

c) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta

dtugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych mowa w art.

127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650, z pdzn. zm.), lub w zwigzku z

uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej, jezeli zamieszkujg z cztonkami rodzin na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadajacym karte pobytu z adnotacjg ,dostep do rynku pracy”, z wylaczeniem obywateli pafstw trzecich, ktdrzy uzyskali

zezwolenie na prace na terytorium panstwa cztonkowskiego na okres nieprzekraczajacy szesciu miesiecy, obywateli panstw trzecich

przyjetych w celu podjecia studiéw oraz obywateli panstw trzecich, ktérzy maja prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy

— jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasitkowy, w ktérym otrzymujg Swiadczenia rodzinne, chyba Ze przepisy o
koordynaciji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej (art. 1 ust. 21 3
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1518 z pézn. zm.),

zwanej dalej ,ustawg”).

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepeinosprawnos$é osoby wymagajacej opieki powstata:

1) nie p6zniej niz do ukoriczenia 18. roku zycia lub

2) w trakcie nauki w szkole lub szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukonczenia 25. roku zycia (art. 17 ust. 1b ustawy).

Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguije, jezeli (art. 17 ust. 5 ustawy):

1) osoba sprawujaca opieke:

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu $mierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego
Swiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego lub
$wiadczenia przedemerytalnego,

b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekuriczego, $wiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow;

2) osoba wymagajaca opieki:

a) pozostaje w zwiazku matzenskim, chyba ze wspdtmatzonek legitymuije sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

b) zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z konieczno$cig
ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placéwce zapewniajacej catodobowg opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem
podmiotu wykonujacego dziatalno¢ lecznicza, i korzysta w niej z catodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni w tygodniu;

3) na osobe wymagajacq opieki inna osoba ma ustalone prawo do wcze$niejszej emerytury;

4) na osobe wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o ktérym mowa w art. 10 ustawy, prawo do specjalnego zasitku
opiekunczego, $wiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekundw;

5) na osobe wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o
koordynaciji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inacze;.

W przypadku gdy o $wiadczenie pielegnacyjne, ubiega sie rolnik, matzonek rolnika badz domownik, $wiadczenie to przystuguje odpowiednio:

1) rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;

2) matzonkom rolnikéw lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w
gospodarstwie rolnym.

Zaprzestanie prowadzenia gospodarstwa rolnego lub zaprzestanie wykonywania pracy w gospodarstwie rolnym potwierdza sie stosownym o$wiadczeniem
ztozonym pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy o$wiadczenie jest obowiazany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan (art. 17b ustawy).

W przypadku zbiegu uprawnien do nastepujacych Swiadczen:

1) $wiadczenia rodzicielskiego lub

2) Swiadczenia pielegnacyjnego, lub

3) specjalnego zasitku opiekuriczego, lub

4) dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, lub

5) zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw

- przystuguije jedno z tych $wiadczen wybrane przez osobe uprawniong (art. 27 ust. 5 ustawy).

Osoba ubiegajaca sie jest obowigzana niezwtocznie powiadomi¢ gminny organ wiasciwy o kazdej zmianie majacej wplyw na prawo do
$wiadczenia pielegnacyjnego, w tym réwniez o przypadku wyjazdu wnioskodawcy lub cztonka jego rodziny poza granice Rzeczypospolitej
Polskiej.

Niepoinformowanie gminnego organu wiasciwego prowadzacego postepowanie w sprawie $wiadczen rodzinnych o zmianach, o ktérych mowa powyzej,
moze skutkowa¢ powstaniem nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych, a w konsekwenciji - koniecznoscig ich zwrotu wraz z odsetkami ustawowymi za
opbznienie.



2) OSWIADCZENIA SLUZACE USTALENIU PRAWA DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO

2.1 Oéwiadczam, Ze:

a) powyzsze dane sg prawdziwe,

b) zapoznatam/zapoznatem sie z warunkami uprawniajacymi do $wiadczenia pielegnacyjnego,

¢) nie mam ustalonego prawa do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu $mierci matzonka przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i

innego $wiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego i

$wiadczenia przedemerytalnego,

d) nie mam ustalonego prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuriczego i zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4

kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw

€) osoba wymagajaca opieki:

- nie pozostaje w zwigzku matZzefiskim, lub wspdtmatzonek legitymuje sig orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

- nie zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z koniecznoscig

ksztatcenia, rewalidacii lub rehabilitacji, w placéwce zapewniajacej catodobowg opieke, w tym w specjalnym o$rodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem

podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza, lub nie korzysta w niej z catodobowej

opieki przez wigcej niz 5 dni w tygodniu,

f) na osobe wymagajaca opieki inna osoba nie ma ustalonego prawa do wczes$niejszej emerytury,

g) na osobe wymagajaca opieki nie jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o ktérym mowa w art. 10 ustawy, prawo do specjalnego zasitku

opiekunczego, prawo do Swiadczenia pielegnacyjnego i prawo do zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i

wyptacie zasitkéw dla opiekundw,

h) na osobe wymagajaca opieki inna osoba nie jest uprawniona za granica do $wiadczenia na pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka lub przepisy o

koordynaciji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig, ze przystugujace za granica,

$wiadczenie na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka nie wytacza prawa do takiego $wiadczenia na podstawie ustawy,

i) nie jestem zatrudniony/zatrudniona ani nie wykonuije innej pracy zarobkowej (przez zatrudnienie lub wykonywanie innej pracy zarobkowej rozumie sie:

wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace naktadcza oraz wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na

podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzielni produkcyjnej, spétdzielni kdtek rolniczych

lub spotdzielni ustug rolniczych, a takze prowadzenie pozarolniczej dziatalno$ci gospodarcze)),

i) ] nie przebywam ani cztonek mojej rodziny nie przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej(1) w panstwie, w ktorym majg zastosowanie
przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego(2),

k) [] przebywam lub cztonek mojej rodziny przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej(1) w paristwie, w ktorym maja zastosowanie przepisy o

koordynaciji systemow zabezpieczenia spotecznego(2).

(1) Nie dotyczy wyjazdu lub pobytu turystycznego, leczniczego lub zwigzanego z podjeciem przez dziecko ksztatcenia poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

(2) Przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego majg zastosowanie na terenie: Austrii, Belgii, Chorwaciji, Danii, Finlandii, Francji, Grecji, Hiszpanii, Holandii,
Irlandii, Luksemburga, Niemiec, Portugalii, Szwecji, Wioch, Wielkiej Brytanii, Cypru, Czech, Estonii, Litwy, Lotwy, Malty, Polski, Stowacji, Stowenii, Wegier, Butgarii, Rumunii,
Norwegii, Islandii, Liechtensteinu, Szwajcarii

DANE CZLONKOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA
Podaj: imie, nazwisko, numer PESEL, kraj przebywania cztonka/cztonkéw rodziny za granica wraz z adresem zamieszkania poza granicami RP, nazwe i
adres pracodawcy lub miejsce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej poza granicami RP:

2.2) Wypetnij ponizsze o$wiadczenie jesli jestes osoba, na ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz.
U. 22015 . poz. 583, z p6zn. zm.) cigzy obowigzek alimentacyjny, inng niz osoba spokrewniona w pierwszym stopniu, opiekun faktyczny dziecka lub osoba
bedaca rodzing zastepcza spokrewniong, w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 22016 r.
poz. 575, z pbzn. zm.).

Os$wiadczam, ze:

- rodzice osoby wymagajacej opieki nie zyjq, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sa matoletni lub legitymujg sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepeinosprawnosci,

- nie ma innych oséb spokrewnionych w pierwszym stopniu z osoba wymagajaca opieki, sa matoletnie lub legitymuja sig orzeczeniem o znacznym stopniu
niepeinosprawnosci oraz

- nie ma opiekuna faktycznego dziecka wymagajacego opieki ani osoby bedacej rodzing zastepcza spokrewniona, dla dziecka wymagajacego opieki w
rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, lub legitymujg sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.




Oswiadczam, ze jestem Swiadoma/Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(data: dd/mm/rrrr) (podpis wnioskodawcy)

(miejscowos¢

CzZESC Il

Oswiadczenie wnioskodawcy o zaprzestaniu prowadzenia gospodarstwa rolnego lub wykonywania pracy w gospodarstwie rolnym przez rolnika,
matzonka rolnika lub domownika

O$wiadczam, ze:

1) TAK O NIE O Oswiadczam, ze jestem rolnikiem lub matzonkiem albo domownikiem rolnika.

2) TAK OO NIE O Oséwiadczam, ze zaprzestatem / zaprzestatam prowadzenia gospodarstwa rolnego albo wykonywania pracy w

gospodarstwie rolnym od dnia(1): ......oeoiiiiieiiieee e
(1) Wpisz date, od kiedy zaprzestata$/e$ prowadzenia gospodarstwa rolnego albo wykonywania pracy w gospodarstwie rolnym.

Oswiadczam, ze jestem $wiadoma/$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.

(miejscowos¢ (data: dd}mm/rrrr) tb.(.)dpls whnioskodawcy)

PROSZE O PRZEKAZYWANIE NALEZNYCH MI SWIADCZEN NA NIZEJ WSKAZANE KONTO BANKOWE:

Imig i nazwisko wiasciciela konta: ...........

PEING NAZWA DANKU: .. ..ot e e e e e b et et e s et et et et et et et et et et et et et et et eR et e e e e e e e e e e e eerrr e e et et et et b e bbbttt bbbt et s s narenanaes

Numer rachunku bankowego:

(data, podpis osoby ubiegajacej sie)

Oswiadczam, ze jestem $wiadoma/Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

(miejscowos¢) (data: dd/mm/rrrr) (podpis wnioskodawcy

Klauzula informacyjna dla osoby ubiegajacej sie o S$wiadczenie pielegnacyjne

Dziatajac na podstawie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/48/WE (dalej RODO), wobec uzyskania od Pani/Pana danych osobowych, informujemy:

1. Administratorem (ADO) Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Gdyni z siedziba w Gdyni 81-382, Al. Marsz. J. Pitsudskiego 52-54, e-mail: umgdynia@gdynia.pl, tel.: +48 58 626 26 26.
2. Dane Inspektora ochrony danych [IOD]: e-mail: iod@gdynia.pl, adres do korespondencii: 81-382 Gdynia, Al. Marsz. J. Pitsudskiego 52-54.
3. Celipodstawa prawna: Pani/Pana dane osobowe oraz dane wykazanych czlonkéw rodziny przetwarzane sa w celu ustalenia prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego na podstawie art.17 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (obowiazek prawny ciazacy na ADO). ADO nie przewiduje przetwarzania uzyskanych danych osobowych w celach innych niz wskazane w zdaniach poprzedzajacych,
gdyby jednak taka okoliczno$¢ miata mie¢ miejsce, o wykorzystaniu uzyskanych danych osobowych na inne cele zostanie Pani/Pan odrebnie poinformowanaly.
4. Odbiorcami Pani/Pana danych beda; jednostki organizacyjne podlegte ADO, organy wiadzy publicznej zgodnie z postgpowaniem wtasciwym w sprawie, operator pocztowy, PKO Bank Polski SA, firma $wiadczaca serwis systemu
dziedzinowego do obstugi wyptaty $wiadczer SYGNITY, firma $wiadczaca serwis systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja z Urzedzie Miasta Gdyni. W przypadku ujawnienia sie konieczno$ci przekazania danych odbiorcom
innym niz w zdaniu poprzedzajacym, zostanie Pani/Pan odrebnie poinformowanaly.
5. ADO nie przewiduje przekazania uzyskanych danych osobowych do parstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej. W przypadku takiego zamiaru zostanie Pani/Pan odrebnie poinformowanaly.
6. ADO nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania w oparciu o otrzymane dane osobowe.
7. Pani/Pana dane dotyczace $wiadczenia pielegnacyjnego beda przechowywane przez okres 10 lat, natomiast dane dotyczace optacania sktadek na ubezpieczenie emerytalno-rentowe, przez okres 50 lat, zgodnie z
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.
8. Ma Pani/Pan prawo do:

a)  zadania uzyskania kopii danych osobowych lub ich udostepnienia w siedzibie ADO w Gdyni (art. 15 RODO),

b)  Zzadania sprostowania danych osobowych (art. 16 RODO),

c)  Zzadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych (art. 18 RODO)
9. ADO informuje jednoczesnie, iz na podstawie art. 77 RODO ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, Urzad Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel.: 22
53103 00, dotyczacej niezgodnosci przetwarzania przekazanych danych osobowych z RODO.
10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja ich niepodania bedzie brak mozliwosci ustalenia i wyptacenia $wiadczenia pielegnacyjnego.



