UCHWALA NR XXXI11/912/17

RADY MIASTA GDYNI

z dnia 28 czerwca 2017 r.

zmieniajaca uchwale nr XXXIX/1270/2002 Rady Miasta Gdyni z dnia 27 marca 2002 roku w sprawie
zalozenia Gdynskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli z siedzibg w Gdyni,
ul. Stlowackiego 53

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 1iart. 12 pkt 11 w zwiazku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 1. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2016 r., poz. 814, 1579, 1948; Dz. U. z 2017 r. poz. 730, 935)
oraz § 2 ust. 213 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrze$nia 2016 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2016 r., poz.1591)

Rada Miasta Gdyni uchwala, co nastepuje:

§ 1. Statut Gdynskiego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli, stanowiacy zatacznik do uchwaly
nr XXXIX/1270/2002 Rady Miasta Gdyni zdnia 27 marca 2002 roku w sprawie zalozenia Gdynskiego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli zsiedzibg w Gdyni, ul. Stowackiego 53, otrzymuje brzmienie, jak
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miasta Gdyni:
J. Zielinska
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXII1/912/17
Rady Miasta Gdyni
z dnia 28 czerwca 2017 r.

STATUT
GDYNSKIEGO OSRODKA DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
W GDYNI

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

81
Gdynski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli zwany dalefr@lkiem jest samogziowg
publiczry placowlky doskonalenia nauczycieli, dziadeg zgodnie z ustagvo systemie €wiaty
Zz dnia 7 wrzénia 1991 r. ( Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 zzp6zm.) oraz ustagvPrawo
oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 201paz. 59) i rozporgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie placéwek doskonalenidnia 29 wrzénia 2016 r. (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1591).

§2
1. Organem prowadzym CGsrodek jest Gmina Miasta Gdyni.

2. Siedziba Grodka znajduje giw budynku zlokalizowanym przy ulicy Stowackiego 53
w Gdyni.

3. Osrodek obejmuje swym dziataniem szkoty i placowkw@mtowe prowadzone przez
Gmine Miasta Gdyni.

4. Nadzér pedagogiczny nads@dkiem sprawuje Pomorski KuratorsWiaty zgodnie
z obowgzujacymi przepisami z zakresu nadzoru pedagogicznego.

Rozdziat Il
Cele i zadania

§3
Podstawowymi celami ©odka g:
1. Wspomaganie nauczycieli i szk6t w realizowaniu fy&li oswiatowej pastwa

I Gminy Miasta Gdyni,

2. Organizowanie rinych form doskonalenia zawodowego nauczycieli,

3. Wspotpraca z rmnymi instytucjami na rzecz podnoszenia j@iopracy szkot
I placowek oraz rozwoju kompetencji zawodowych rzyaeli.

84
1. Do zada Osrodka w szczegOlrigi nalezy organizowanie i prowadzenie doskonalenia

zawodowego nauczycieli i dyrektorow w zakresie:
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1) kierunkow polityki gwiatowej pastwa oraz wprowadzanych zmian w systemie
oswiaty,

2) wymaga stawianych wobec szkét i placowek, ktorych wypahie jest badane
przez organy sprawage nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zawamej,
zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru pedagogirz,ne

3) realizacji podstaw programowych, w tym opracowyvegmiogramow nauczania,

4) diagnozowania potrzeb ucznidbw i indywidualizacji opgsu nauczania
I wychowania,

5) przygotowywania do analizy wynikow i wnioskéw z madu pedagogicznego,
wynikow egzaminow, o ktorych mowa w art. 9 ust. stawy, oraz korzystania
z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli,

6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wymik@vnioskow z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikdw egzaminéw o ktorych mamart. 9 ust 1 ustawy,

7) zarzdzania éwiaty.

2. Do zada osrodka naley rowniez:

1) upowszechnianie informacji pedagogicznej pepmtasny biuletyn
informacyjny,

2) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét icilek w zakresie
wynikajacym z ich potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i csatatcenia dla nauczycieli
i dyrektoréw,

4) prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariownf&oenciji, wyktadow,
warsztatow i szkolg

5) udzielanie konsultaciji,

6) upowszechnianie przyktadow dobrej praktyki,

7) wykonywanie innych dziata wynikajacych z potrzeb realizowanej polityki
oswiatowej Gminy Miasta Gdyni.

3. Osrodek mae realizowa rowniez inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego
nauczycieli zlecone przez organ prowgnz

Rozdziat IlI
Organizacja Grodka

§5
1. Osrodek jest jednostk nieferyjrg, ktorej szczegoétow organizagi funkcjonowania

okresla arkusz organizacyjny zatwierdzony nazdwa rok szkolny przez organ
prowadacy.
2. W Gsrodku nie tworzy si rady pedagogicznej.

86
1. Osrodkiem kieruje dyrektor, ktory jest odpowiedzialma realizag statutowych

zada placéwki.
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2. Stanowisko dyrektora £oodka powierza organ prowagtz.
3. Osrodek w posipowaniu konkursowym reprezentuje jeden nauczy@elyvotany

w sktad komisji konkursowej, wybrany wedtug rigmtjgcych zasad:

1) wyboru ww. przedstawiciela dokonujeesspardéd wszystkich pracownikéw
pedagogicznych @odka, w gtosowaniu tajnym w obecoo co najmniej 50%
pracownikow,

2) przedstawicielem €odka zostaje nauczyciel, ktory uzyskat naksiza ilos¢
gtosow,

3) w przypadku, gdy w pierwszym gtosowanitaden nauczyciel nie uzyska
wiekszaici gtoséw, przysipuje sé do drugiego gtosowania, do ktérego dopuszcza
si¢ osoby, ktore uzyskaty najeksz ilos¢ gtosow,

4) dowodem dokonania wyboru oraz udzielenia upowenia do reprezentacji
Osrodka jest wycig z protokotu zawieragy zapis o przeprowadzeniu glosowania
oraz lista obecnigi.

87
Do obowizkéw dyrektora Grodka naley miedzy innymi:

1) kierowanie bieaca dziatalngcig placowki i reprezentowanie jej na zeynz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziakilpo pracownikow
dydaktycznych placéwki,

3) dysponowaniesrodkami finansowymi i ponoszenie odpowiedzidltioza ich
prawidtowe wykorzystanie,

4) zapewnienie szkotom i placowkom faeej informacji o aktualnych
zagadnieniachswiatowych,

5) nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem form dosken& zawodowego,

6) koordynowanie dziatalrkgi planistycznej i sprawozdawczefrodka w zakresie
doskonalenia nauczycieli.

88
1. W Osrodku mae by tworzone stanowisko wicedyrektora lub inne stas@wi

kierownicze.
2. W Osrodku do realizacji dziatalrdoi statutowej mog by¢ zatrudnieni:
1) nauczyciele:
a) konsultanci,
b) doradcy metodyczni,
2) specjaléci nielkedacy nauczycielami.

89
1. Do podstawowych zada doradcy metodycznego w szczegdkio nalery

wspomaganie nauczycieli i rad pedagogicznych we=a&r

1) planowania, organizowania i badania efektow proceslydaktyczno-
wychowawczego,

2) opracowywania, doborze i adaptacji programow nauieza

3) rozwijania umie¢tnosci metodycznych,
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4) podejmowania dziafainnowacyjnych.

2. Nauczyciel doradca metodyczny realizuje dziatanzzp:
1) udzielanie konsultacji indywidualnych,
2) prowadzenie zaf edukacyjnych, zaf otwartych oraz za¢ warsztatowych,
3) organizowanie innych form doskonalenia wspomgmegh prae dydaktyczno-

wychowawcza nauczycieli,

4) organizowanie i prowadzenie sieci wspotpracy i Sesmatatcenia.

3. Nauczyciel doradca metodyczny planuje dziatania sstmie do potrzeb,
we wspotpracy z placowkami doskonalenia, biblioteka pedagogicznymi
I bibliotekami szkolnymi, poradniami psychologiczpedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi oraz organami spraeyuji nadzor pedagogiczny.

Rozdziat IV
Zasady finansowania €@odka

810
1. Osrodek dziata jako jednostka bietowa, otrzymujc na dziatalngé statutovy srodki

finansowe z buzetu Gminy Miasta Gdyni.

2. Osrodek mae tworzy¥ dochody witasne na zasadach eélkmeych w odebnych
przepisach.

3. Osrodek mae realizowé zadania z zakresu doradztwa i doskonalenia naiglizyc
na podstawie porozumigowiatu z innymi jednostkami samadu terytorialnego.

Rozdziat V
Postanowienia kéicowe

811
1. Osrodek wywa pieczci urzedowej zgodnie z ogbnymi przepisami.
Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentaogodnie z odibnymi przepisami.
3. Zmian w statucie dokonuje Prezydent Miasta Gdyni.

N
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