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MOPS.DK. 0801.14/2018

PROTOKOL

z kontroli problemowej w Warsztacie Terapii Zajgciowe] przy Stowarzyszeniu Oséb z Wada
Stuchu ,,Cisza” z siedziba w Gdyni przy ul. Boisko 4 przeprowadzonej przez:

I. Marte Sokolnickg — Specjaliste reintegracii zawodowej,

2. Elzbiete Badaj - Starszego inspektora ds. kontroli,

w dniach od 30 maja 2018 r. do 15 czerwca 2018 r. na podstawie upowaznienia
do przeprowadzenia kontroli Nr 14/2018, wystawionego dnia 21 maja 2018 r. oraz
przedluzenia upowaznienia do przeprowadzenia kontroli wystawionego w dniu 12 czerwca

2018 r. przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni — Pania Mirostawe

Jezior.

Zakres kontroli.

I § 22 ust. 2 Rozporzadzenia MG,P i PS z dnia 25.03.2004 r. w Sprawie warsztatow
terapii zajgciowe;.
2. Realizowanie ..Gdynskiego Standardu Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej

w Warsztatach Terapii Zajeciowej”.

(5]

Prawidlowos¢ wykorzystania srodkéw PFRON.

Ustalenia ogélne.

Stowarzyszenie Os6b z Wada Shuchu ,,Cisza” z siedziba w Gdyni prowadzi Warsztat Terapii
Zajeciowej, zwany dalej wtz, w oparciu o Umowe Nr  49/MOPS/2004 zawarta w dniu
07 grudnia 2004 roku pomiedzy Prezydentem Miasta Gdyni a Stowarzyszeniem Osob z Wada
Stuchu ,,Cisza™ w Gdyni zwanym dalej Stowarzyszeniem. Koszty dziatalnosci placowki sg
finansowane ze srodkow Panstwowego Funduszu Oséb Niepetnosprawnych, zwanego dalej
PFRON i $rodkéw whasnych powiatu w ramach zadan powiatu, realizowanych przez Miasto

Gdynia.

Zasady dzialania i finansowania warsztatw terapii zajeciowej uregulowane zostaly

w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz



zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z pézn. zm.) — art. 10 pkt
1, 10 a, 10b i 68 c, zwanej dalej Ustawa oraz w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej
(Dz. U. z 2004 r. Nr 63 poz. 587) zwanym dalej Rozporzadzeniem, a takze w Regulaminie
Organizacyjnym Warsztatu,

W trakcie przeprowadzenia kontroli i w okresie objetym kontrolg funkcje kierownika wtz
pelnita Pani Ewa Kopytynska, zatrudniona na tym stanowisku od dnia 01.04.2011 r., sprawy
zwigzane z ksiggowoscia wtz prowadzita Pani Anna Jargilo, pelnigca funkcje ksiegowego

1 kadrowej od dnia 01.05.2008 r.

Zagadnienia objete kontrolg

W czeSci merytorycznej:

1. Zgodnos¢ organizacji pracy i zajg¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia,
regulaminu organizacyjnego wtz oraz z umowa.

2. Prawidlowos¢ kwalifikowania kandydatow na uczestnikéw wtz. Waznos$¢ posiadanych
przez uczestnikdw wtz orzeczen oraz tre$¢ zawartych w nich wskazan.

3. Prawidlowos¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej dziatalnosci merytorycznej wtz,
dzialalnosci rady programowej, uczestnikow wtz, wspolpracy z rodzicami lub
opiekunami uczestnikow, w tym prawidlowosci realizacji planu dzialalnosci wiz
i indywidualnych programéw rehabilitacji uczestnikow oraz dokumentowania postepow.

4. Zasady i sposob dowozu uczestnikow do wtz.

5. Prawidiowo$¢ w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry wtz oraz czasu pracy
pracownikow.,

W ww. zakresie kontroli dokonata Marta Sokolnicka.

W czesci finansowej:
1. Prawidlowos$¢ wykorzystania srodkéw PFRON w I kwartale 2018 roku.

W ww. zakresie kontroli dokonata Elzbieta Badaj.
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ZAGADNIENIA MERYTORYCZNEJ CZESCI KONTROLI

1. Zgodno$¢ organizacji pracy i zaje¢ w wtz z postanowieniami rozporzadzenia,
regulaminu organizacyjnego wtz oraz z umowas.

1.1. Godziny pracy wtz.

Zgodnie z zapisami Rozdzialu I. § 2 Regulaminu Organizacyjnego Warsztatu, zajecia dla
uczestnikow odbywajag si¢ od poniedziatku do pigtku, 7 godzin dziennie,
w godzinach 8.00 — 15.00 przez 11 miesiecy w roku. Z dokumentu okreslajacego ramowy
plan pracy wynika, ze lgczny czas zaje¢ terapeutycznych w pracowniach wynosi
5 h i 20 min. dziennie. Pozostale 1h 40 min. czasu przypada m.in.: na przygotowanie
stanowisk pracy, higiene osobista uczestnikéw, przerwy na positki oraz czynnosci zwigzane

z podsumowaniem dnia i sprzataniem pracowni.

1.2. Wykorzystywanie pomieszczen - pracownie, grupy warsztatowe oraz warunki
lokalowe wtz.

W roku 2017 wtz prowadzil 5 pracowni: gospodarstwa domowego, sprawnych rak,
plastycznej/psychologicznej, uspoleczniajacej, krawieckiej. Uczestnicy wiz korzystali
rowniez z rehabilitacji ruchowej i wsparcia psychologicznego. W celu zdobycia nowych
umiejetnosci 1 utrwalenia juz nabytych, uczestnicy zmieniali grupy terapeutyczne co miesigc.

W zakresie nazw i funkcji poszczegolnych pracowni wtz, nie stwierdzono zadnych uchybien.

2. Prawidlowos$¢ kwalifikowania kandydatow na uczestnikow wtz. Wazno$¢ posiadanych
przez uczestnikow wtz orzeczen oraz tre$¢ zawartych w nich wskazan.

Zgodnie z §3 ust. 3 pkt. 6 Rozporzadzenia, wuczestnicy wiz powinni posiadac¢ aktualne
orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci zawierajgce wskazania do uczestnictwa w terapii
zajeciowey. W trakcie kontroli stwierdzono, ze WSZYsCy uczestnicy
(27 uczestnikoéw) posiadajg aktualne orzeczenia o wymaganym stopniu niepetnosprawnosci

wraz ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii zajeciowe;j.

3. Prawidlowos$¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej dzialalnosci merytorycznej wtz,
dzialalnosci rady programowej, uczestnikow wtz, wspoélpracy z rodzicami lub

opiekunami uczestnikéw, w tym prawidlowosci realizacji planu dzialalnoSci wtz



i indywidualnych programow rehabilitacji uczestnikow oraz dokumentowania

postepow.

3.1. Sposéb przechowywania dokumentacji i zabezpieczenie przed niepowolanym
dostepem.

Dokumenty dotyczace pracownikéw warsztatu oraz dokumenty zawierajace dane osobowe
wrazliwe uczestnikow przechowywane sa w sposob prawidtowy, w gabinecie Kierownika wtz

w szafie zamykanej na klucz.

3.2. Regulamin organizacyjny wtz

Regulamin Organizacyjny Warsztatu obowigzuje od dnia 04.01.2016 r. Zostal zatwierdzony
przez Zarzad Stowarzyszenia Osob z Wadg Stuchu Cisza i przedtozony dnia 15.02.2016 r.
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Gdyni.

3.3. Rada programowa

Zgodnie z §14 Rozporzadzenia:

1. Rada programowa warsztatu:

1) opracowuje corocznie indywidualne programy rehabilitacji dla kazdego uczestnika
warsztatu,
2) wskazuje osoby odpowiedzialne za realizacje tych programow.

2. Co najmniej raz w roku rada programowa dokonuje okresowej oceny realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji; nie rzadziej niz raz na pél roku rada programowa
ocenia indywidualne efekty rehabilitacji przy udziale uczestnika warsztatu.

3. Kompleksowa ocena realizacji indywidualnego programu rehabilitacji jest dokonywana na
podstawie oceny:

1) stopnia zdolnosci do samodzielnego wykonywania czynnosci zycia codziennego,

2) umiejetnosci interpersonalnych, w tym komunikowania sie oraz wspdlpracy w grupie;

3) stopnia  opanowania  umiejetnosci  niezbednych do  podjecia  zatrudnienia,
z uwzglednieniem sprawnosci psychofizycznej, stopnia dojrzalosci spolecznej

i zawodowej oraz sfery emocjonalno-motywacyjnej.”

Rada programowa dzialajaca w jednostce kontrolowanej spelnia powyzsze kryteria. Z kazde;j
Rady programowej sporzadzane sa protokoly. Z dokumentacji posiedzen Rady wynika,

ze Rada programowa opracowuje Indywidualne Programy Rehabilitacji, dokonuje,



nie rzadziej niz raz na pot roku, oceny efektow rehabilitacji, podejmuje decyzje w sprawie
przyjecia i skreslenia z listy uczestnikoéw, omawia sytuacje problemowe, podejmuje decyzje
o wycieczkach uczestnikéw witz i przerwie wakacyjnej, a takze dokonuje podziatu $rodkow
przeznaczonych na trening ekonomiczny. Dokumenty prowadzone s3 zgodnie

z Rozporzadzeniem.

3.4. Ewidencja wyjs¢.

W 2017 roku wtz w sposob prawidlowy prowadzit ewidencje wyjsé grupowych uczestnikow.

3.5. Listy obecnosci uczestnikow.

Listy obecnosci uczestnikow prowadzone sa dla kazdego uczestnika indywidualnie.
Listy obejmuja miesigczny okres rozliczeniowy. Spos6b prowadzenia list jest przejrzysty.
Absencja uczestnikow jest oznaczana ze wskazaniem przyczyny nieobecnosci. Do list
obecnosci dolgczane s3 m.in. zwolnienia lekarskie potwierdzajace przyczyne niecobecnosci

poszczegdlnych uczestnikow wtz.

3.6. Przerwa urlopowa wtz.

Z analizy list obecno$ci uczestnikow wynika, ze przerwa urlopowa trwata 20 dni - od 01 do
29 sierpnia 2017 r. co jest zgodne z zapisami Gdynskiego Standardu Rehabilitacji Zawodowej
1 Spotecznej w Warsztatach Terapii Zajeciowej. Z przerwy urlopowej skorzystali wszyscy

uczestnicy wtz.

3.7. Wspélpraca z rodzicami.

Z dokumentacji wtz wynika, iz w wtz odbywaja si¢ spotkania indywidualne na prosbe
rodzicow lub terapeutow. W trakcie spotkan omawiane sa dzialania dotyczace
funkcjonowania uczestnika w domu, jak i w wtz. Kontakt z rodzicami odbywa sie w formie
pisemnej, telefonicznej lub osobiscie. Wtz prowadzi dokumentacje wspélpracy z rodzicami

lub opiekunami.

3.8. Indywidualne programy rehabilitacji (IPR).

Zgodnie z art. 10a, ust.3 Ustawy, terapi¢ realizuje si¢ na podstawie indywidualnego programu
rehabilitacji, w ktorym okresla sie:

1) formy rehabilitacyi,

2) zakres rehabilitacyi,



3) metody i zakres nauki umiejetnosci, o ktérych mowa w ust. 2,
4) formy wspélpracy z rodzing lub opiekunami,
J) planowane efekty rehabilitacji,

6) osoby odpowiedzialne za realizacje programu rehabilitacji.

Zgodnie z § 14 ust. 2 Rozporzadzenia: ,, Co najmniej raz w roku rada programowa dokonuje
okresowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji, nie rzadziej niz raz na pél
roku rada programowa ocenia indywidualne efekty rehabilitacji przy udziale uczestnika”.
W ramach kontroli przeprowadzono analize 27 Indywidualnych Programéw Rehabilitacji na
rok 2017. Z tresci IPR wynika, ze terapia uczestnikéw realizowana jest w obszarach:

e zawodowym

e spolecznym

e ruchowym
Kontrolujacy nie stwierdzit nieprawidiowosci w sporzadzaniu Indywidualnych Programéw
Rehabilitacji.

3.9.0kresowa Ocena Realizacji IPR, Roczna Ocena IPR oraz Kompleksowa Ocena
Postepow Realizacji IPR.

W ramach kontroli okresowych ocen IPR stwierdzono, ze WSZysCy uczestnicy posiadajg
oceng okresows.

Oceny roczne oraz oceny kompleksowe s3 sporzadzane terminowo.

3.10. Realizacja Treningu Ekonomicznego (TE)
Zgodnie z § 12. Rozporzadzenia: ,, 1. Uczestnik warsztatu, ktéry w ramach indywidualnego

programu bierze udzial w treningu ekonomicznym, moze otrzymac¢ do swojej dyspozycji srodki

finansowe w wysokosci nieprzekraczajqcej 20% minimalnego wynagrodzenia za prace. 2.

Wysokos¢ srodkéw finansowych oraz ich przeznaczenie indywidualnie dla kazdego uczestnika
ustala rada programowa warsztatu zgodnie z indywidualnym programem, uwzgledniajgc
postanowienia regulaminu organizacyjnego warsztatu. "’

W trakcie kontroli stwierdzono, iz kwota bazowa treningu ekonomicznego zostata ustalona

na posiedzeniu Rady Programowe;.



4. Zasady i sposob dowozu uczestnikow do wtz.

Zgodnie z zapisami § 20 Regulaminu Organizacyjnego Warsztatu, wtz nie prowadzi

dowozdéw dla uczestnikow.

S. Prawidlowo$¢ w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry wtz oraz czasu pracy

pracownikoéw,

5.1. Stanowiska pracy, zakresy obowiazkéw, wymiar czasu pracy.

Na podstawie analizy dokumentéw stwierdzono, ze w roku 2017 wtz zatrudniat
10 pracownikéw. Wszyscy pracownicy merytoryczni posiadali kwalifikacje adekwatne do
zajmowanych  stanowisk. Wedlug wyjasnien kierownika, pracownicy merytoryczni

zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracowali 8 godzin dziennie (7.00-15.00, 7.15-15.15
17.30-15.30)

Stan zatrudnienia w okresie objetym kontrolg przedstawia Tabela Nr 1.

Tabela Nr 1.

Lp Imig i nazwisko Stanowisko Wymiar etatu

1. Kierownik

5 Ksiegowa/
: Kadrowa

Terapeuta/ -
Pielggniarka

Terapeuta

Psycholog/
Terapeuta

Terapeuta

Terapeuta

Rehabilitant

Vleo| N o » || W

Pracownik gospodarczy

0. |- _ Terapeuta/
' zwolnienie lekarskie

Podczas kontroli stwierdzono, ze stan osobowy pracownikéw w badanym roku zabezpieczal
potrzeb¢ wiz i byt zgodny z umowag Nr 49/MOPS/2004 zawartg w dniu 7 grudnia 2004
pomigdzy Gdynia, miastem na prawach powiatu a Stowarzyszeniem Oséb z Wada Stuchu

,»Cisza” oraz aneksem do umowy z dnia 31.10.2017 r. Wszyscy pracownicy zatrudnieni

sg zgodnie z kwalifikacjami,




ZAGADNIENIA FINANSOWEJ CZESCI KONTROLI

Zgodnie z § 5 ust. 4 Rozporzadzenia, jednostka w terminie zlozyla do Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Gdyni plan finansowy (preliminarz kosztow dzialalnosci wtz) na
2018 rok, ktéry zostat zatwierdzony do realizacji przez Kierownika wtz - Panig Ewg

Kopytynska i Sekretarza — Panig Barbar¢ Lewandowska.

W Aneksie Nr 2/2018, bedgcym zatgcznikiem do Zarzadzenia Nr 7820/2018/VI/R Prezydenta
Miasta Gdyni z dnia 24 kwietnia 2018 r. do Umowy Nr 49/MOPS/2004
z dnia 07 grudnia 2004 r.  okreslono wysokos¢ $rodkéw na dzialalnos¢ witz
w 2018 roku, z uwzglednieniem podziatu na poszczegdlne rodzaje kosztéw, zaliczonych do
kosztow dziatalnosci wtz, finansowanych ze srodkéw PFRON oraz $rodkéw miasta Gdynia,

jak réwniez procentowy udzial tych srodkéw w ogélnej kwocie srodkdéw przeznaczonych na
dzialalnos¢ wtz.

Koszty dzialalnosci wiz w 2018 roku sa wspétfinansowane:
a) ze Srodkéw PFRON w wysokosci 90 % kosztéw dziatalnosci wtz i wynoszg
PLN oraz,
b) s$rodkéw wihasnych powiatu w wysokosci 10 % i wynosza PLN.

W okresie objetym kontrola ksiggowos¢ jednostki prowadzona byta w oparciu o przepisy
Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 395

z pézn. zm.).

Jednostka gromadzi otrzymane $rodki finansowe, przekazywane na realizacje zadania, na

wyodrebnionych kontach bankowych, prowadzonych przez Raiffeisen Bank Polska S.A.

o numerach:
1) — dla $rodkéw otrzymanych z PFRON,
2) - dla $rodkéw otrzymanych z Powiatu,



Kontrola dowodow ksiegowych — faktur, wyciggow bankowych, raportow

kasowych.

W celu ustalenia prawidlowosci

wykorzystania srodkow finansowych, otrzymanych

‘w I kwartale 2018 r. z PFRON na dziatalno$¢ wtz, kontrolujacy sprawdzil metoda losows

prawidlowo$¢ udokumentowania i celowos$¢ wydatkowania przyznanej dotacji w ww. okresie.

Ocena prawidlowosci realizowanych wydatkéw zostata dokonana na podstawie:

1) planu finansowego (preliminarza) na 2018 rok,

2) sprawozdania finansowego (zestawienia zbiorczego) wraz z zestawieniem wykorzystania
srodkéw PFRON na prowadzenie wtz za [ kwartal 2018 rok - 90 % PFRON.
3) dokumentéw ksiegowych (faktur, Wyciggdw bankowych, raportéw kasowych).

Zestawienie kontrolowanych dokumentdw finansowych wykazanych w sprawozdaniu za

[ kwartat 2018 roku, przedstawia Tabela nr 2.

Tabela nr 2.
Lp. Nr P:'_z-“ Data Wystawca Wydatek Rodzaj zakupu Data [
Dokumentu e | dokumentu dokumentu wykazany (zobowigzania) zaplaty |
to- | ksiggowego w sprawozdaniu ‘
rysu
1. | LUF-2018- 2 | 10.01.2018r. ROR?_tﬂicia Spdldzicinia 5 580,56 | Czynsz za styczen WB z dnia If
1esZKaniowa im.
01/84 Komuny Paryskiej 23.01.2018r.
w Gdyni
ul. Podgorka 14
81-166 Gdynia
2. FV 2 | 24.01.2018r. AlQra?ge Poll'SkaLS'P;‘sO 107,75 | Rozmowy WB z dnia
gje Jerozohimskie * .
180100983001 éz_szé‘w:imzﬂ;a telefonicznie 27.02.2018r.
3. FV320325455/0 | 2 | 26.01.2018r. A!Eléefgﬂ-plﬁgéi Si\?z 428.11 | Energia elektryczna WB z dnia
0001/0064/1/F '80-300 Gaansk 01.02.2018r.
4. | FV 398/0/18 2 16.02.2018r. Sklep metalowy 6.20 | Rekawice ochronne RK Nr 2 z dnia
Artykuly Przemyslowe ? 16.02.2018r
ul. Wybickiego 42 S :
84-207 Bojano poz. 4.
5. FV14/2018 2 | 27.02.2018r. .abraTrans™ 47970 | Przewoz os6b WB z dnia
Tomasz Samborski . 01.03.2018r
ul. Chiopska 66a/4 ke :
80-350 Gdansk
6. | FV 8 | 13.03.2018r. Alliidzmifikie 62,95 | Formy z motywami RK nr 3 z dnia
nkubatory . .
126/FS/GDA/0O Przedsicbiorczosci wielkanocnymi 13.03.2018r.
3/2018 ul. Pigkna 68 (73,45)
00-672 Warszawa
2 10,50 | Optata za przesylke



7 FA 2 | 21.03.2018r. | GRA-TIS P_i‘ilfTUDDrﬂk 70.00 | Toner, zasobniki z WB z dnia
ul. Biskupa % A
G/0072/2018 Dominikapzt’) tuszem 23.03.2018r.
81402 Gdynia
8. | FV1802015137 | 2 [24.022018r. | Oranee B S 107,75 | Rozmowy WB z dnia
JETOZOIIMSKIC .
4620 %3-326 e telefoniczne 27.02.2018r.
9. FV 1/2/2018 7 | 02.02.2018r. Przedsigbiorstwo 756,00 | Przewéz oséb do WB z dnia
Ustugawe Koniecwatdu 19.02.2018r.
Mil-Trans
ul. Afrodyty 18
81-601 Gdynia
10. | FV0366/1/18/ 2 | 15.01.2018r. Glutenfree24 17.00 | Oplata za przesytke WB z dnia
FVS Al K(irfamego Il@l : 23.01.2018r.
(1) . 40-153 Katowice (121,81)
11. | FV#1556/4/201 8 |02.01.2018r. ] GEmpfklg-i«- - 10,20 | Tasma RK Nr 1 z dnia
ul, brunwaldzka
8/S 94.230 Rumia sal_ngprzylepna 23.01.2018r.
$niezyna poz. 3
12. | FV2018/01/23/ 8 02.01.2018r. f\ui[;fm PO'}Z‘\iSIngO-O- 71.00 | Tasma obustronna, RK Nr | z dnia
Tunwa *:1 ] -+ T
55629 814-230 it naklejki ﬁi.zo 11.201 8r.
13. | FA1800184710 8 | 04.01.2018r. | Pepco Poland sp.zo.0. 245,15 | Zawieszki, dekoracje, | RK Nr | z dnia
003 ‘;h_';g'é‘?{i';?i: bombki, tancuchy, 23.01.2018r.
2 0.40 choinki, mini poz. 4.
i dekoracje
14. | FV501/1/00000 8 |26.01.2018r. BBK S.A. 35,25 | wykrawacze RK Nr 1 z dnia
37 e 30.01.2018r.
(2) T howale poz. 10.
15. | F/002/02/2018 8 | 01.02.2018 Sklep Retra Drobiazgi 150,59 | Wykrojniki (rozne WB z dnia
Bogdan Baniecki ksztalty) 01.02.2018r.
ul. Malczewskiego
118A 825.00 (975,59)
10 80-112 Gdaisk ’ Maszynka do
mielenia migsa
16. | FV624/2018 8 | 19.02.2018r. F.H . Bonk™ 198.89 | Kolorowe koperty RK Nr2 z dnia
Wlﬂdyslaw Bonk : 19 02 201 8[‘
ul. Pucka 28 T ’
81-036 Gdynia poz. 6.
17. | FV 415/18 8 | 22.02.2018r. Firma Handlowa 16,30 | Ostonki, plecionki, RK Nr 2 z dnia
MA,R'D.E,(‘O $wiece 22.02.2018r.
ul. Wodnika 50
80-299 Gdansk poz. 13.
18. | FV655/BA1/ 8§ | 22.02.2018r. Firma Handlowa 38,47 | Wianek RK Nr 2 z dnia
2018 i Dot styropianowy, kula | 22.02.2018r.
85-791 Bydgoszcz i tasma florystyczna | poz. 14.
19. | FV02888/2018 8 | 02.03.2018r. RENAS.C. 60,23 | Twardg wiejski, ser RK Nr 3 z dnia
R Rulczykowsia, 26hty 02.03.2018r.
A, Moszczyniska
ul. Rdestowa 7 poz. I.
81-577 Gdynia
20. | FV583/0/18 g | 08.03.2018r. Sklep metalowy 158,50 | Okulary ochronne, RK Nr 3 z dnia
anlykuly prEeniysiove mski, rekawice 08.03.2018r.
rena Grablowska
ul. Wybickiego 42 poz. 5.
84-207 Bojano
RAZEM 9 436,50

PFRON, stwierdzono, ze faktura zostata wykazana w dwéch pozycjach kosztorysu, tj:

Yo

(1) w Zestawieniu wykorzystania $rodkow na prowadzenie wtz za I kwartal 2018 r. - 90 %




2. Materialy, energia, uslugi materialne i niematerialne” — tytulem: oplata za przesylke
w kwocie 17,00 PLN.
»-8. Materialy do terapii zajeciowej, w tym w pracowni gospodarstwa domowego” — tytulem:
makarony niskobiatkowy-$widerki, fazanki, nitka gruba w kwocie 0,00 PLN.
Faktura zostala optacona w catosci w dniu 23.01.2018 r. przelewem ze $rodkéw PFRON.
W Zestawieniu wykorzystania srodkéw na prowadzenie wtz za I kwartat 2018 r. - 90 % PFRON
stwierdzono brak kwoty w wysokosci 104,81 PLN. Kserokopia faktury, Wyciagu bankowego
za miesigc styczen 2018 r. oraz Zestawienie wykorzystania srodkéw na prowadzenie wtz za
I kwartat 2018 r. - 90 % PFRON, stanowi zalacznik nr 1 do protokotu kontroli.

(2) na fakturze stwierdzono brak podpisu osoby odbierajacej gotéwke z kasy. Kserokopia faktury

stanowi zalacznik nr 2 do protokotu kontroli.

Analiza dowodéw ksiggowych (faktur) wykazanych w Tabeli nr 2, Wyciggow bankowych,
oraz raportow kasowych wykazala, ze:

1. Do celowosci dokonanych wydatkéw nie wniesiono zastrzezen.

2. Zobowigzania wynikajace z kontrolowanych dowodéw ksiegowych regulowane byly
w formie gotéwkowej lub bezgotowkowej z rachunku bankowego wyodrebnionego do
srodkow otrzymywanych z PFRON.,

3. Przedstawione w tabeli dowody ksiggowe dokumentuja fakt poniesienia wydatkow
zwigzanych z realizacja zleconego jednostce zadania i sg zgodne z kategoriami okreslonymi
w § 19 Rozporzadzenia.

4. Na wszystkich dowodach ksiggowych widnieje pieczatka Stowarzyszenia.

5. Na wszystkich kontrolowanych dowodach ksiegowych wskazywano sposéb ksiggowania
(dekretacj¢) z datg i podpisem osoby upowaznione;.

6. Na kazdym dowodzie §wiadczacym o poniesieniu wydatku byla umieszczona informacja
0 stosowaniu Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz.U.
z 2017 r. poz. 1579 z pézn. zm.).

7. Kazdy z kontrolowanych dowodéw ksiggowych zawieral opis zawierajacy informacje,
z jakich srodkéw wydatkowana kwota zostata pokryta (PFRON).

8. Wszystkie dowody ksiegowe posiadaty zapis ,,Zatwierdzam do wyplaty: zt... stownie...”
potwierdzone podpisem osoby upowaznione.

9. Na dowodach ksiggowych stosowano zapis ,.sprawdzono pod wzgledem formalnym

i rachunkowym™ z datg i podpisem osoby upowaznionej.
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10. Na dowodach ksiggowych stosowano zapis ~Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym”
z datg i podpisem osoby upowaznionej.

I'l. Wszystkie zobowiazania zostaly uregulowane po terminie.

12. Kwota w wysokosci 104.81 PLN wynikajaca z faktury nr 0366/1/18/FVS z dnia
15.01.2018 r. nie zostala wykazana w Zestawieniu wykorzystaniu srodkéw na prowadzenie
wiz za I kwartal 2018 r. — 90 % PFRON. Natomiast faktura zostala oplacona ze $rodkow
otrzymanych z PFRON, przelewem z rachunku bankowego na ktory sa przekazywane $rodki
z PFRON na prowadzenie wtz.

13. W jednym przypadku brak jest podpisu osoby odbierajacej gotowke z kasy.

Whioski koncowe:

Cze$¢ merytoryczna

Kontrolujacy na podstawie przedstawionej dokumentacji stwierdzaja, ze jednostka
kontrolowana w obszarach poddanych kontroli wywigzuje si¢ z realizacji zadania, bedacego
przedmiotem zawartej umowy oraz zgodnie z zapisami Rozporzadzenia. Jednostka
kontrolowana prowadzi dokumentacje zgodnie z .zapisami -Gdynskiego Standardu

Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej w Warsztatach Terapii Zajgciowej™.

Czes¢ finansowa
Kontrolujacy na podstawie dokumentacji poddanej kontroli stwierdza, ze jednostka
kontrolowana, w celu wyeliminowania nieprawidlowosci stwierdzonych w protokole kontroli

powinna:

1. Ustosunkowa¢ si¢ do kwoty w wysokosei 104,81 PLN wynikajacej z faktury
nr 0366/1/18/FVS z dnia 15.01.2018 1., ktéra nie zostala wykazana w  Zestawieniu
wykorzystaniu srodkoéw na prowadzenie wiz za I kwartal 2018 r. - 90 % PFRON.,

2. Uzupehi¢ podpis osoby odbierajace; gotowke z kasy na fakturze nr 501/18/FV/0000037
z dnia 26.01.2018 r.

%’7 % 12



Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach i podpisano po uprzednim
odezytaniu. Poinformowano Kierownika wtz — Panig Ewe Kopytynska o mozliwogci zlozenia
wyjasnien w stosunku do zaistnialego stanu na pismie w ciggu 30 dni od daty odbioru

protokotu.

Gdynia, dnia 13.07.2018 r.

Osoby kontrolujace: Kierownik wtz

2/

Specjalista reintegracji zawodowej

s PREZES
Marta ;; glnicka STOWARZY: 2k IE OSOB -f-'f-.-.-As,ra_vr'_susm-.u
................................... Z WADA SEUCHU szu'”“”'“"“"“/2.-'-"“'“'”'“'
Starszy inspektor(ds. Kontroli 81=222 Gdynic. Morske 89 4

NIP 586-19-28-120

Zalaczniki:
1. Kserokopia faktury nr 0366/1/ 18/FVS z dnia 15.01.2018 r. wraz z Wyciagiem bankowym

za miesigc styczen 2018 r. i Zestawieniem wykorzystania $rodkow na prowadzenie wtz
za I kwartat 2018 r. — 90 % PFRON — zawiera stron 1-9,
2. Kserokopia faktury nr 501/1 8/FV/0000037 z dnia 26.01.2018 r. — zawiera stron -2,

At ¥,
Kwituje odbicr jednego egzemplarza protokohu, dnia.... /3. € t..04 3

...................

PREZ 4
STOWARZY ' i OSOB ~~""'rwoe me:e Bl f vshn
Z WADA SLUCHU Cisza fplf:CZ@(’: ip dple

81-222 Gdynio, Morska 89
NIP 586-19-28-120
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STOWARZYSZENIE OSOB 07. 2018

Z WADA SLUCHU Cisza
81-222 Gdynio, Morska 89
NIP 586-19-28-120

Gdynia 23 lipca 2018 r

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
ul.Grabowo 2

Gdynia

Odpowiedz na wnioski pokontrolne do czesci finansowej :

1.Fa/0366/1/18/FVS z dnia 15.01.2018 roku na kwote 121,81 zostata ujeta w sprawozdaniu
za | kwartat tylko w kwocie 17,- jako koszty przesytki w poz.19 "Materiaty ,energia,ustugi
materialne i niematerialne.

W poz 7 " Materiaty do terapii zajeciowe iw tym do pracowni gospodarstwa domowego"

wpisano nr Faktury i wyszczegdlnienie produktéw, ale przez nieuwage nie wpisano kwoty

104,81.
W zwigzku z czym sporzadzono korekty sprawozdan za | /2018 oraz 11/2018 kwartat, gdzie

wpisano w/w kwote w poz 7 materiatow do terapii zajeciowe;.

2. Uzupetniono o podpis osoby odbierajacej gotowke z kasy za FA 501/18/FV/0000037 z
dnia 26.01.2018 roku ( zat. nr 3-ksero)

SEKRETAB2



PREZYDENT MIASTA GDYNI

81-382 Gdynia, Al. Marszatka Pilsudskiego 52/54
telefon (centrala): 66 88 000; fax: 62-09-798; e-mail: umgdynia@gdynia.pl; www.gdynia.pl

Gdynia, dnia 09.08.2018 r.

MOPS.DK.0801.14/2018
L.dz. MOPS . ¢4 8257, WK

Pani Ewa Kopytynska
Prezes

Stowarzyszenia Osob

z Wadg Sluchu ,,Cisza”
ul. Morska 89

81-183 Gdynia

W dniach od 30 maja 2018 r. do 15 czerwca 2018 r. upowaznieni pracownicy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotfecznej w Gdyni przeprowadzili w Warsztacie Terapii Zajeciowej przy
Stowarzyszeniu Oséb z Wada Stuchu ,.Cisza” z siedzibg w Gdyni, kontrole prawidlowosci

realizacji zleconego zadania oraz prawidlowosé wykorzystania srodkow PFRON.

Po przeanalizowaniu wnioskow koncowych zawartych w protokole z kontroli oraz
w Swietle ztozonego pisma z dnia 26 lipca 2018 r. przez Prezesa Stowarzyszenia Osob

z Wada Stuchu ,,Cisza”, zalecen pokontrolnych nie wydaje sie.

Z powazaniem

£=a |

Miejskiego Os; :-i,'-;rgf CCy Spolecznej
w ;i/'

mgr

Do wiadomosci:

1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni.



