ZARZADZENIE NR 7240 18/viy/p
PREZYDENTA MIASTA GDYNI
7z dnia 2:9 04 2018 r.

w sprawie wyznaczenia terminu skladania wnioskéw na udzielenie dotacji panstwowej.
instytucji kultury

Na podstawie art. 28 ust. 1b ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U.2017.862 j.t.) oraz § 3 rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
14 czerwca 2007 r. w sprawie szczegblowych warunk6w i trybu udzielania dotacji pafistwowym instytucjom
kultury przez jednostki samorzadu terytorialnego (Dz.U.2007.120.821) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Wyznacza si¢ termin skiadania wnioskéw o dotacje celows dla panstwowych instytucji kultury
na zadania wazne z punktu widzenia regionalnej polityki rozwoju w zakresie rozwoju kultury,
w tym na finansowanie lub dofinansowanie kosztoéw realizacji inwestycji — do 2 lutego 2018 roku.

2. Wzér wniosku o dotacje celowa dla pafistwowych instytucji kultury stanowi zalgcznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wnioski, o ktérych mowa w § 1, podlegaja ocenie pod wzgledem formalnym, rachunkowym
i merytorycznym.

§ 3. Whnioski, o ktorych mowa w § 1, nalezy skladaé w Kancelarii Ogdlnej Urzgdu Miasta Gdyni
opatrzone napisem: ,,Dotacja dla panstwowych instytucji kultury”. -

§ 4. Zarzadzenie zostaje ogloszone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz siedzibie Urzgdu Miasta
Gdyni.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. (
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Zatgcznik nr 1

do zarzadzenia nr :7”3[’0/ A3 \/fll(’ e
Prezydenta Miasta Gdyni

zdn, ... 22 Q4 2048

Wzér wniosku o dotacje celowg dla panstwowych instytucji kultury

WNIOSEK O DOTACJE

1. Nazwa, siedziba i adres wnioskodawcy:

...........................................................................................................................

5. Preliminarz catkowitych kosztéw zadania i zroda jego finansowania (srodki wlasne, inne dotacje
celowe, fundusze europejskie itp.):

7. OSWIAACZAIM, Z€ ..eneeinineie e et e e e (nazwa instytucji)
posiada zasoby rzeczowe i kadrowe zapewniajgce prawidlowe wykonanie zadania.

---------------------------------------------------------

(podpis i piecze¢ dyrektora instytucji)




