Uchwata Nr XLII11/961/10
Rady Miasta Gdyni
z 26 maja 2010 roku

w sprawie: uchwalenia Wieloletniego Programu Wspotpracy N&asdyni z Organizacjami
Pozargdowymi na lata 2010-2015

Dziatajac na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia ®arca 1990 r. 0 samorgdzie gminnym (Dz. U.

z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 ze zm. Dz. U. z 2010 Kr 28, poz. 142) oraz art. 5a ust. 2 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003 y.Nr 96, poz. 873 ze zm. Dz.U. z 2010 r.
Nr 28, poz. 146) Rada Miasta Gdyni uchwala co nagiuje:

§1

Uchwala st Wieloletni Program Wspoipracy Miasta Gdyni z Orgaacjami

Pozargdowymi na lata 2010-2018tanowacy zahcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

PostanowieniaWieloletniego Programu Wspoipracy Miasta Gdyni z danizacjami
Pozargdowymi na lata 2010-2015tosuje si takze do podmiotéw, o ktérych mowa w art.3

ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziat&tnpazytku publicznego i o wolontariacie.

§3

Uchyla s¢ uchwat nr XXXII1/796/05 Rady Miasta Gdyni z 30 sierpni®d@5 roku w
sprawie: przyjcia Gdyiskiej Karty Wspotpracy z Organizacjami Pozgiawymi.

§4

Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Gdyni.

§5

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczgcy Rady Miasta Gdyni

dr inz. Stanistaw Szwabski



Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr XLI11/961/10
Rady Miasta Gdyni z dnia 26 maja 2010 .

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA GDYNI Z ORGANI ZACJAMI
POZARZADOWYMI ! NA LATA 2010-2015

Wstep

Miara dojrzataci spoteczastwa demokratycznego jest aktywambywateli, grup i
organizacji obywatelskich. Suma ich wysitkow — @amrganizacji pozaszlowych na rzecz
lokalnej spoteczniwi — konstytuuje Il sektor, stanowxay istotny element lokalnego
krajobrazu. Samogel Gdyni, jako pierwszy w Polsce w 1995 roku rozpbsystematycza
wspotprae z 11l sektorem w celu realizacji priorytetOw rozjaniasta i zaspakajania potrzeb
mieszkacoéw. Uchwalony wowczas Program Wspoipracy opiersd sa zasadach:
powszechnéci 1 otwartagci, wspotodpowiedzialniwi za obywateli, partnerstwa,
suwerennéci stron, pomocnicZei oraz jawnéci, ktore dzé stanows konstytucyjne
podstawy wspotdziatania samaddw lokalnych z organizacjami pozadowymi. Wieloletni
Program Wspotpracy z Organizacjami Pozdmwvymi jest kontynuagj dotychczasowych
doswiadczé. Powstat w oparciu o wiedzi praktyke, samorzdowcow i organizacji
pozaradowych jako wyraz wspolnegoazknia do realizacji zapisow Strategii Rozwoju
Gdyni. Jego celem jest potwierdzenie istotnego sn&jzajmowanego w gaskim modelu

demokracji lokalnej przez organizacje poadawve.

Rozdziat 1

Cele gtowne
§ 1. Wieloletni Program Wspotpracy okie dtugoterminowe zasady kooperacji gdkiego
samoradu z sektorem pozagdowym. Celem gtdwnym tej wspotpracy jest:

1. aktywizacja spoteczrai lokalnej,

! llekro¢ w uchwale jest mowa o organizacjach pozdemvych, naley przez to rozumie organizacje
pozaradowe w rozumieniu art. 3, ust 2 ustawy z dnia 24diekwia 2003 roku O dziataldoi pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. 98, poz. 873 ze zm. Dz. U. z 2010 r. Nr 28, petf)loraz
podmioty o ktérych mowa w art. 3 ust 3 tej ustawy.



2. budowanie spotechstwa obywatelskiego poprzez umacnianie swiadomgaci
gdynian poczucia odpowiedziakwd za wspélnat lokalm, swoje otoczenie oraz
tradycg,

zwickszanie udziatlu mieszkadw w rozwiazywaniu lokalnych problemow,

poprawa jakeéci i efektywndci swiadczenia ustug publicznych,

wprowadzanie nowatorskich dziataa rzecz mieszkaow,

umazliwienie uzupetnianie ustugwiadczonych przez miasto,

N oo un B~ Ww

poprawa jakéci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spoyet.

Rozdzial 2

Zasady Wspoétpracy

8 1. Wspotpraca miasta Gdyni z organizacjami pazirwymi opiera si ha zasadach:

1. powszechnéci i otwartosci — miasto Gdynia, jako cel priorytetowy traktuje
wspotprae ze wszystkimi organizacjami pozadowymi (bez wzgldu na ich
siedzil) prowadacymi dziatalné¢ mapca na celu popraw jakosci zycia jego
mieszkacow. Podniesieniu powszechicotej wspotpracy i monitorowaniu dziataa
rzecz spoteczrigi lokalnej sty aktualizowanie ankiety Gdgkiego Banku Danych
o Organizacjach Pozadowych,

2. wspotodpowiedzialngci za obywateli — wspoétpraca z sektorem pozatawym
wynika z gebokiego przekonania o szerokim oddziatywaniu wsigdlmdrazanych
przeds¢wzi¢é na spoteczne funkcjonowanie wszystkich gdyniamagewnieniem im
mozliwosci wszechstronnego rozwoju i realizowania sv kazdej sferze zycia
publicznego. Realiza¢ wspdlnie zadania publiczne Ill sektor wespét meemdem
ponosi odpowiedzialrio za jakd¢ zycia mieszkacéw Gdyni,

3. zréwnowazonego rozwoju— gdyiaski samorad dazy do realizacji zapiséw Strategii
Rozwoju Miasta, ktéra zaklada efektywne wykonywamigda publicznych we
wspotpracy z organizacjami pozadowymi. Celem tych dziata jest swiadome
ksztaltowanie wigciwych relacji pom¢dzy wzrostem gospodarczym, dbata o
srodowisko oraz zdrowie i pozycpgpotecza mieszkacow,

4. partnerstwa — 1l sektor oraz gdiyski samorzd to réwnoprawni partnerzy w
definiowaniu probleméw spotecznych, oMemiu sposobdéw ich rozwiywania i
realizacji okrélonych zada. Prawidtowa wspélpraca wymaga od obu stron



aktywndasci na forum wspolnych grup tematycznych i problengoly podejmowania
nowych inicjatyw na rzecz spoteczud lokalnej oraz tworzenia innowacyjnych
rozwiagzan dla identyfikowanych wspélnie problemow,

suwerenndci stron — gdyiski samorzd szanuje i respektuje niezab@s¢ organizacji
pozaradowych, ktére realizac swoje cele statutowe kiesujsic najlepiej
rozumianym interesem mieszi@w. Sposobem rozstrzygania sporow w tych
sytuacjach, gdy statutowe wtadze organizacji pegkr@ych mag odmienne pogdy
od wtadz samorgdowych, jest otwarta dyskusja meq na celu wypracowywanie
konsensusu, ktéryedzie stiyt gdynianom,

pomocniczéci — Gdyiski samorzd wyraza wok przekazania szerokiego zakresu
zada publicznych do realizacji poprzez struktury usytaoe blisko obywateli, w
tym w szczegoln&i przez organizacje pozadowe. Dostrzega rowniepotrzely
zapewnienia warunkow sprzyjalych wzrostowi liczby zadarealizowanych przez
organizacje w szczegoélfm za jest otwarty na propozycje realizacji nowych
przeds¢wzi¢¢ wynikajacych z rozpoznanych potrzeb lokalnej spoteéezno

jawnosci — wszystkie dziatania realizowane w ramach wsp@hpr gdyiskiego
samoradu z organizacjami poza@owymi S transparentne. Miasto informuje o
celach, kosztach i efektach wspotpracy, ae¢dkodkach finansowych zaplanowanych
w budzecie na wspotpracz podmiotami programu oraz o kryteriach i sposatueny
projektéw, w ktorej uczestnigzreprezentanci organizacji pozadpwych. Zasada
jawnasci obliguje réwnie organizacje do udoginiania danych dotyazych ich
struktury, sposobu funkcjonowania oraz prowadzomerez nie dziatalnii

statutowe.

Rozdziat 3

Przedmiot wspotpracy

8 1. Przedmiotem wspotpracy gobkiego samorglu z organizacjami poza@owymi jest:

1.
2.
3.

okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajani
realizacja zadagminy w sferze poytku publicznego,

tworzenie systemowych rozagian waznych probleméw spotecznych.



Rozdzial 4

Gdynska Rada Paytku Publicznego
§ 1. Gdyiska Rada Patku Publicznego jest zespotem doradczo-opaayn, ktdry ma na
celu praktycza realizacg postulatu udziatu organizacji pozadpwych w dziataniach
programowych samogdu miasta Gdyni i zostaje powotana w miejsce fumkajpcej od
czasu przyjcia pierwszego Programu Wspotpracy Miasta Gdyni maoizacjami
pozaradowymi w 1995 roku Komisji Konsultacyjnej.
§ 2. Gdyiska Rada Paytku Publicznego powotywana jest zadzeniem prezydenta miasta
Gdyni na okres dwoch lat. W skiad komisji wchadprzedstawiciele organizacji
pozaradowych dziatajcych w ré&nych obszarach tematycznych, wybrani na spotkaniu
plenarnym - Gdiskim Forum Pozasdowym, a take przedstawiciele Rady Miasta Gdyni
oraz prezydenta miasta Gdyni.
8§ 3. Kadencja Gdiskiej Rady Paytku Publicznego kaczy st w dniu powotania przez
prezydenta miasta Gdyni nowego skiadu Rady.
8§ 4. Do zada Gdynskiej Rady Paytku Publicznego nadsy:
1. opiniowanie zasad i realizacji wspotpracy gdkiego samorgdu z organizacjami
pozaradowymi,
2. opiniowanie aktow prawa miejscowego,
3. zgtaszanie uwag i wnioskow do aktow prawnych i dokatéw, ktorych zakres
dotyczy wspotpracy samagdu z sektorem pozagdowym,
4. zgtaszanie uwag i wnioskow do dokumentéw o charaktetrategicznym,
5. uczestniczenie w posiedzeniach komisji ocewigh wnioski o dotacje z&odkow
gminnych, ztaone przez organizacje pozatbpwe,
6. reprezentowanie gdgkich organizacji pozagdowych w kwestiach dotyazych
wspotpracy z samogdem terytorialnym.
8 5. Gdyiska Rada Paytku Publicznego sktadaest nas¢pujacych osob:
1. dwoch przedstawicieli Rady Miasta Gdyni,
2. dwaoch przedstawicieli prezydenta miasta Gdyni,
3. od czterech do dwunastu przedstawicieli organizaagaradowych.
8 6. Ustalanie skladu Gdgkiej Rady Paytku Publicznego odbywa e¢iw nasgpujacy
sposob:



. przedstawiciele Rady Miasta wybierari sie p&niej niz podczas pierwszej sesji
odbywapcej skt po Gdyiskim Forum Pozasdowym, na ktérym organizacje
pozaradowe powotu swoich przedstawicieli,

. przedstawiciele prezydenta miasta powotywanizarzadzeniem ustalagym petny
sktad Gdyiskiej Rady Paytku Publicznego w okresie nie dazym ni jeden miesic
od wyboru przedstawicieli organizacji pozadawych i Rady Miasta,

. przedstawiciele organizacji pozadowych wybierani $ w demokratycznych
wyborach podczas Gdgkiego Forum Pozagdowego.

. 0 przypadajcych w danym roku wyborach do Gidbkiej Rady Paytku Publicznego
listownie informowane & wszystkie organizacje pozadowe zarejestrowane w
Gdynskim Banku Danych o Organizacjach Poadmwvych, ktorych ankieta byta
aktualizowana co najmniej raz w okresie trzeclplgtrzedzajcych da¢ Gdynskiego
Forum Pozargowego. Ponadto informacja o organizowanych wykoranieszczana
jest w widocznym miejscu w siedzibie Guobkiego Centrum Organizacji
Pozaradowych, a take w biuletynie Ratusz i na stronie internetowejw.gdynia.pl

. wszystkie organizacje pozadowe uczestnicge w Gdyiskim Forum Pozasdowym
i wyborach do Gdfskiej Rady Paytku Publicznego dzieloneasna sz&¢
nastpujacych grup tematycznych:

1) zdrowie, osoby niepetnosprawne, profilaktyka uzaiken,

2) tradycja, kultura i sztuka,

3) kombatanci, seniorzy,

4) sport, rekreacja, turystyka, hobby,

5) pomoc spoteczna, aktywizacja zawodowa,

6) dzieci, mtodzie, edukacja, ochronaodowiska, wspotpraca rdzynarodowa.
. przydziat do okréonej grupy tematycznej wynika ze wskazanego paganizacs
pozaradowa w ankiecie Gdgiskiego Banku Danych o Organizacjach Poz@dozvych
glbwnego obszaru dziatania. W przypadku braku washkaz gtdwnego obszaru
dziatania przydziatu do okinej grupy tematycznej dokonuje WdzMiasta zgodnie
z opisanym w ankiecie zakresem dziatania organizgej doswiadczeniem. Kada
organizacja przed rozpogdzem Gdyiskiego Forum Pozagdowego mae dokona
zmiany grupy tematycznejjeli uzna,ze dokonany przydziat nie jest weawy.
. podczas Gdyskiego Forum Organizacji Pozadowych kandydatow do wyboréw w
imieniu organizacji mee zgtasza osoba do tego uprawniona. Jedynie taka osoba

posiada czynne prawo wyborcze.



8. bierne prawo wyborcze mmapsoby uczestnigze w Forum oraz osoby, ktore wysa
pisemn, zgod na kandydowanie. Warunkiem kandydowania w wyborgest
ukonczenie 18 rokuwzycia. W wyborach kandydowamog rowniez osoby, ktére
ukonczyty 16 rokzycia i posiadaj pisemm zgod; rodzicow lub opiekunéw prawnych.

9. dozwolone jest zgtoszenie kandydata do wyboréw waleej grupie tematycznej, z
zachowaniem zasady zgtoszenia przeadkarganizag tylko jednego kandydata do
wyborow w ramach wszystkich grup tematycznych.

10.kazdy uczestnik Gdfskiego Forum Pozagdowego mae reprezentowatylko jedr
organizac} pozaradowa — w przypadku petnienia funkcji reprezentacyjnysh
wigkszej liczbie organizacji, konieczne jest dokonampieez uczestnika Forum
wyboru jednej z nich i kandydowanie, zgtaszaniedyalatow oraz gtosowanie tylko
w jej imieniu.

11.magc na uwadze potrzeb zapewnienia reprezentatywtd organizacji
pozaradowych w Gdyiskiej] Radzie Poytku Publicznego, w kalej z széciu grup
tematycznych zgtaszang kandydatury do nowego sktadu Gdkie] Rady Paytku
Publicznego, a naginie przeprowadzane svybory tajne.

12.przedstawicielami kalej z grup tematycznych w Ghlskiej Radzie Paoytku
Publicznego zostajdwie osoby, ktére w wyniku gtosowania otrzymahjwiaksz
liczbe gloséw w danej grupie.

13.warunkiem uznania kandydata za wybranego don€ldgj Rady Paytku Publicznego
jest uzyskanie przez niego w tajnym gtosowaniu zejykickszaci glosow.

14.podczas wyborow przedstawicieli grup tematycznych GHyaskiej Rady Paytku
Publicznego kada osoba uprawniona do gtosowania posiada prawaniagednego
gtosu (za, przeciw lub wstrzynugego st).

15.w sktad Gdyiskiej Rady Paytku Publicznego wchod&imusi ogétem co najmniej
czterech przedstawicieli organizacji pozalawych wybranych w grupach
tematycznych. W przypadku mniejszej liczby osob wresie 30 dni od daty
Gdynskiego Forum Pozagdowego organizowane asuzupetniagce wybory w
grupach, w ktorych nie wytoniono przedstawiciel6 pkt 4-14 i 16 stosuje i
odpowiednio.

16.w przypadku uzyskania w ktorejkolwiek z grup teneatyych przez kilku kandydatow
takiej samej liczby gloséw, wobec czego nie jestzime wskazanie dwoch oséb o
najwickszym poparciu, przeprowadzag silruga ture wyborow. W drugiej turze

uczestnicz jedynie ci kandydaci, ktérzy otrzymali rowrlos¢ gtosow. Jeeli druga



tura wyboréw nie przyniesie rozstrzygaia, wéwczas organizowana jest trzecia tura,
a jezeli i ta nie kkdzie rozstrzygagca, woéwczas o wyborze decyduje losowanie.

17.w wyniku przeprowadzonego gtosowania, w ktérym veylr przedstawicieli
wszystkich grup tematycznych, w sktad nowej @&skfej Rady Péaytku Publicznego
wybieranych zostaje do 12 przedstawicieli organizaezaradowych, maksymalnie
po 2 z kadej grupy tematyczne,.

8 7. Wszyscy czitonkowie Gdgkiej Rady Péytku Publicznego przed rozpagzem
dziatalngci w Radzie, 8 zobowhzani do zigenia pisemnego swiadczenia dotycaego
przynalenosci do organizacji pozasgdowych (cztonkostwo, wolontariat, uczestnictwo we
wiadzach) oraz zwiania z tymi podmiotami stosunkiem prawnym, z tytkéiorego uzyskuj
lub uzyskiwali przychod w terminie 2 lat poprzedzgich wybor do Gdiyskiej Rady Paytku
Publicznego. Bdzie to podstawdo ustalania sktadu Komisji Ocerdaych, o ktérych mowa
w 84-9 Rozdzialu 6. Niezi®nie wymaganego swiadczenia bdzie skutkowato
zawieszeniem cztonka Rady w jej pracach do czasimigmia wymogu.

8 8. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w pradadyiskiej Rady Paytku Publicznego
cztonka ledacego przedstawicielem Rady Miasta lub prezydentastai Gdyni, organy te
uzupetniag sktad do minimum ok&onego w 85.

8 9. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w pradadyiskiej Rady Paytku Publicznego
czionka lkdacego przedstawicielem organizacji pozalawych jego miejsce zostaje
nieobsadzone. deli powoduje to zmniejszenie reprezentacji orgasjizaozaradowych
ponizej minimum okrélonego w 85, wowczas organizowang wybory uzupeniajce.
Zapisy 86 pkt 4-14 i 16 stosujezidpowiednio.

8§ 10. Gdyiska Rada Pagtku Publicznego zbiera gina spotkaniach inicjowanych przez
prezydenta Gdyni lub przez co najmniej 3 cztonkodyizkie] Rady Paytku Publicznego
dziatapcych w porozumieniu.

§ 11. Kady z cztonkow Gdgiskiej Rady Poytku Publicznego informowany jest o spotkaniu
listownie lub za pérednictwem poczty elektronicznej co najmniej na n gdrzed jego
planowanym terminem.

§ 12. Spotkania Gadigkiej Rady Pgytku Publicznego prowadzone grzez czionka rady
wskazanego przez prezydenta Gdyni. Ohshagyganizacyjn spotka Gdynskiej Rady
Pazytku Publicznego oraz archiwizagej dokumentow zapewnia U Miasta.



Rozdzial 5

Formy wspotpracy

§ 1. Miasto Gdynia realizuje jedno ze swoich zZagkim jest wspotpraca z organizacjami

pozaradowymi. Wspoétpraca odbywaesgtownie w formach:

1.
2.
3.

zlecania organizacjom pozadowym realizacji zadapublicznych,

realizacji wspoélnych projektéw i inicjatyw na rzesgotecznéci lokalnej,
wspotdziatania w pozyskiwaniusrodkow finansowych z innychzrodet, w
szczegolnéci z funduszy Unii Europejskiej,

udzialu organizacji pozagdowych w dziataniach programowych samgz w
zespotach doradczych i opingych,

5. udostpniania na preferencyjnych zasadach lokali i budynkomunalnych,

6. szkolen dla liderow organizacji pozagdowych poszerzagych ich umiegtnosci

zarzdzania organizagj

7. pomocy w nawjzywaniu kontaktéw ngidzynarodowych,

8. konsultowania z organizacjami pozatawymi projektéw aktow normatywnych,

9. popularyzacji dziataln@i organizacji pozardowych poprzez Kampanil %,

Gdynska Strek Pozarzdowa oraz w mediach i na stronie internetowej

www.gdynia.pl,

10.wzajemnego informowania ¢io prowadzonej dziatalsoi poprzez organizagj

spotka tematycznych i problemowych.

Rozdziat 6

Zlecanie organizacjom pozargdowym realizacji zadaa publicznych.

8 1. Zlecanie realizacji zaflgpublicznych organizacjom pozadowym mae nasipic w

formach przewidzianych w ustawie z dnia 24 kwietBR03 roku o dziatalri@i pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. 9, poz. 873 z piejszymi zmianami) lub

w odrebnych przepisach.

8§ 2. Ogtaszac otwarty konkurs ofert w celu zlecenia realizagpda publicznych

organizacjom pozagdowym prezydent Gdyni publikuje skrocprires¢ ogtoszenia o

konkursie w biuletynie Ratusz oraz jego peires¢ w nastpujacych mediach:

a. Biuletynie Informacji Publicznej Urkdlu Miasta Gdyni,

b. na tablicy ogtoszeniowej w Gdgkim Centrum Organizacji Pozadowych,



c. na stronie miejskiego portalu internetowego wwwigeypl.
8 3. W cihgu 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert listadpootéw ubiegajcych s¢ o
dotacje, rodzaj zadaoraz wielkd¢ wnioskowanych dotacji zostanie opublikowana w
Biuletynie Informacji Publicznej Urdu Miasta, na tablicy ogtoszev Gdyiskim Centrum
Organizacji Pozarglowych oraz na stronach miejskiego portalu intewego.
8 4. Kadorazowo przed poegiem decyzji, o ktérej mowa w 810, prezydent miaStiyni
zaskgnie opinii Komisji Oceniajcej, zlazonej z rownej liczby wskazanych #dorazowo
przez prezydenta przedstawicieli samdrtz oraz przedstawicieli organizacji pozatawych,
wybranych spéréd cztonkow Gdyskiej Rady Péaytku Publicznego.
8 5. W skiad powolywane] zagdzeniem prezydenta miasta Gdyni Komisji Oceytiaj
wchodzi od 6 lub 8 o0sb6b, przy czym w sktad Komi§jceniajcej, powotywanej do
zaopiniowania ofert ztmnych w konkretnym konkursie, wchadze strony podmiotow
prowadacych dziatalné¢ pazytku publicznego w pierwszej kolejém osoby reprezentuge
obszary dziatania zhiee z zakresem merytorycznym ogtoszonego konkursu.
8 6. O posiedzeniu Komisji Ocemagj jej cztonkowie powiadamianigdistownie lub za
paosrednictwem poczty elektronicznej w terminie 7 dnizgd planowanym terminem
posiedzenia.
8 7. W pracach Komisji Ocenigjej nie mog bra udzialu osoby zwizane z podmiotami
sktadajcymi ofert poprzez cztonkostwo, wolontariat, udziat we wiadzapodmiotow
ubiegajcych s¢ o dotacje lub cztonkostwo we witadzach gziow stowarzysze do ktérych
naleza podmioty ubiegaice s¢ 0 dotacje oraz osoby, ktére z takimi podmiotamzwiazane
stosunkiem prawnym, z tytutu ktérego uzyskiyb uzyskiwaly przychod w terminie 2 lat
poprzedzajcych wybor do Gdfskiej Rady Paytku Publicznego.
§ 8. Komisja Oceniafa opiniuje wnioski ztbone w otwartych konkursach ofert i
przedstawia prezydentowi miasta swoje stanowisktepsprawie. W trakcie opiniowania
kazdego z wnioskéw stanowisko Komisji podejmowane jeat zasadzie konsensusu. W
przypadku braku zgoddo wszystkich stron uczestngzych w posiedzeniu Komisji
Oceniajcej, informacja o tym jest przekazywana prezydentoiasta.
8 9. Spotkania Komisji Ocenigjej @1 protokotowane przez pracownika Wydziatu tita
Miasta Gdyni organizggego dany konkurs.
§ 10. Decyz o wyborze podmiotéw, ktére uzyskajotacg w ramach otwartego konkursu
ofert, o wysokéci dotacji oraz o wyznaczonych do sprawowania lantnerytorycznej i
finansowej nad realizagjzada publicznych wydziatach Uedu Miasta oraz gminnych

jednostkach organizacyjnych, podejmuje prezydeastaiGdyni w formie zagdzenia.



§ 11. Wykaz organizacji pozaidowych, ktorym przyznano dotacje, rodzaj zleconyatia i
kwoty przyznane na ich realizacga publikowane w biuletynie Ratusz, Biuletynie Infaaoji
Publicznej Urzdu Miasta Gdyni, na tablicy ogtoszev Gdynskim Centrum Organizacji
Pozaradowych oraz na stronie miejskiego portalu intermetgo www.gdynia.pl.
§ 12. W przypadku otwartego konkursu ofert z zakiadtury fizycznej informacje, wykazy i
listy, o ktérych mowa w 82, 3 i 11eglla umieszczane dodatkowo na tablicy ogtoszeniowej i
stronie internetowej Gdigkiego Grodka Sportu i Rekreacji.
8§ 13. W przypadku otwartego konkursu ofert z zakreada na rzecz o0soOb starszych
informacje, wykazy i listy, o ktorych mowa w 82,i31, kkda umieszczane dodatkowo na
tablicy ogtoszeniowej w Centrum Aktywéd Seniora.
8 14. W przypadku otwartego konkursu ofert z zakresda z zakresu pomocy spotecznej
informacje, wykazy i listy, o ktorych mowa w 82,i31, kkda umieszczane dodatkowo na
tablicy ogtoszeniowej i stronie internetowej Midgiio Grodka Pomocy Spotecznej.
8 15. Informacja o zleceniu realizacji zadania punlego w trybie przewidzianym w art. 19a
ustawy o dziatalngei pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 200r 96, poz. 873
Z p&niejszymi zmianami) z pomigtiem otwartego konkursu ofert, po zémiu oferty przez
organizac} pozaradowa i uznaniu przez prezydenta miasta Gdyni cekmivoealizacii
zadania, zamieszczana jest w terminie nigs#ym n¢ 7 dni roboczych od dnia wplytia
oferty na okres 7 dni w nggtujacych mediach:
1. w Biuletynie Informacji Publicznej Uedu Miasta,
2. natablicy ogtoszeniowej w Gdgkim Centrum Organizacji Pozadowych,
3. na stronie miejskiego portalu internetowego wwwigdypl.
§ 16. W przypadku zastosowania trybu dlaeego w 815 w odniesieniu do zadazakresu:
1. kultury fizycznej — oferta dodatkowo umieszczanrst jga tablicy ogtoszeniowej oraz
stronie internetowej Gdigkiego Grodka Sportu i Rekreacji,
2. seniorow — oferta dodatkowo umieszczana jest niicyabgtoszeniowej w Centrum
Aktywnosci Seniora,
3. pomocy spotecznej — oferta dodatkowo umieszczarsa @ tablicy i stronie
internetowej Miejskiego €odka Pomocy Spotecznej.
§ 17. Wykaz organizacji, ktérym zlecono realizazada publicznych, lista tych zadaw
danym roku oraz kwot dotacji przyznanych na ichlizaaje, bedzie publikowany w
zahczniku do corocznego sprawozdania z wykonaniazBudMiasta Gdyni.



Rozdziat 7

Realizacja wspélnych projektéw i inicjatyw na rzeczspoteczndci lokalnej.

8§ 1. Propozycje realizacji wspolnych dzialarganizacje pozagdowe sktadaj prezydentowi
miasta Gdyni za poednictwem pelnomocnika prezydenta miasta ds. dgejn
pozaradowych.

§ 2. Za realizagjwspolnych projektow odpowiadgpo stronie samoggu wyznaczone przez
prezydenta wydziaty Urzlu Miasta oraz gminne jednostki organizacyjne zgode swaj

wiasciwoscia rzeczow.

Rozdziat 8

Wspotdziatanie w pozyskiwaniusrodkow finansowych z innychzrodet, w szczegolngci z
funduszy unii europejskie;.
8 1. Gdyiski samorzd bedzie wspierat organizacje pozatowe w pozyskiwanigrodkow
finansowych z innych aibudzet miastazrodet finansowania.
§ 2. Pomoc miasta Gdyni obejmoiadzie nasipujace dziatania:
1. informowanie o potencjalnychrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji,
2. rekomendowanie wnioskow o dotacjezédet zewsrtrznych,
3. promowanie ciekawych programow sdgych uzyskiwaniu srodkow ze zrodet
zewrgtrznych,
4. organizowanie szkotei konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskowatacje,
5. dofinansowanie z bu@tu miasta Gdyni wymaganego w konkursacBradki ze

zrodet zewntrznych wktadu wiasnego na zasadach ékre/ch w 81 Rozdziatu 6.

Rozdziat 9

Udziat organizacji pozarmadowych w dziataniach programowych samorgdu; zespoty
doradcze i opiniujgce.
8 1. Prezydent miasta Gdyni powotuje w drodze amenia zespoty doradcze, opinicg lub
inicjatywne z udziatem przedstawicieli organizamzaradowych.
8 2. Celem dziataln@i wspdélnych zespotéw jest w szczegdicio

1. diagnozowanie problemow i potrzeb spotecznych,

2. tworzenie i konsultowanie programow o charaktetzstegicznym,



3. opiniowanie aktéw prawa lokalnego,
4. wzajemne informowanie sio planowanych kierunkach dziataktoi podejmowanie
wspotpracy w celu ich zharmonizowania,
5. opiniowanie wnioskéw o udzielenie pomocy finansowep rzeczowej osobom
fizycznym.
§ 3. Organizacje pozag@owe maj prawo inicjatywy w powotywaniu wspolnych zespotow.
Inicjatywe taka zgtasza si do prezydenta miasta poprzez petnomocnika prezgdeiasta ds.
organizacji pozargdowych proponujc cel, dla jakiego dany zespo6t ma zégtawotany wraz
z uzasadnieniem potrzeby jego powotania. Ostatedstyzi o powotaniu wspolnych

zespotéw podejmuje prezydent miasta Gdyni.
Rozdziat 10

Udostgpnianie na preferencyjnych zasadach lokali i budynkw komunalnych.
8 1. Organizacje pozaydowe mog ubieg@& sic 0 mazliwos¢ korzystania z lokalu lub
budynku komunalnego na potrzeby prowadzenia dniadai pozytku publicznego.
§ 2. Organizacje pozajdowe ubiegajce s¢ o udosgpnienie lokalu lub budynku
komunalnego zobowtane § do zila@enia wniosku z opisem programow, ktoredd
realizowane w lokalu lub budynku komunalnym oragtgraujacych dokumentéw:

1. sprawozdania merytorycznego z dziatdliow roku poprzednim lub w przypadku

krotszej dziatalnéci za okres tej dziataliol,
2. sprawozdania finansowego za ubiegty rok lub w paziqu krétszej dziatalrgi za
okres tej dziataln<ei,

3. dokumentdéw okrdajacych status prawny wnioskodawcy,

4. ankiety Gdyiskiego Banku Danych o Organizacjach Pozdozvych.
8 3. We wniosku organizacja pozaipwa okréla ogélne wymagania w stosunku do lokalu
lub budynku komunalnego. Mbwe jest wskazanie proponowanej lokalizaciji.
§ 4. Stosownie do nitwosci, ktore wynikag z zasobow ddacych w dyspozycji miasta
przeznaczonych na takiziatalng¢, prezydent miasta Gdyni w formie zadzenia podejmuje
decyzg o0 udosgpnieniu lokalu lub budynku komunalnego kiopod uwag:

1. dostpnas¢ podobnych ofert na terenie miasta,

2. korzysci dla mieszkacéw Gdyni wynikagce z nowej funkcji lokalu,
3. nowatorski sposéb realizacji zadania,
4

. mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot przedstayegjofert,



5. wktad pracy wolontariuszy,
6. wspoOtprag z innymi podmiotami publicznymi i niepublicznymirzy realizacji
zadania,
7. mozliwosci finansowe organizacji oraz perspektywy finansoaa dziatalngci
zaplanowanej w lokalu.
8 5. Organizacje pozadowe, ktére korzystajz lokalu lub budynku na preferencyjnych
zasadach, zobowiane § do skladania rocznych sprawoadmerytorycznych ze sposobu
jego wykorzystywania w roku poprzednim w terminie 81 stycznia kadego roku, jéli
umowa, na podstawie ktorej korzystane z lokalu nie stanowi inaczej.
8 6. W przypadku organizacji pozadowych, uzyskujcych wieloletnie dotacje na realizacj
zada w danym lokalu lub budynku, wymdg okleny w 85 uwaa st za spetniony w
momencie zt@enia przez organizacgprawozdania merytorycznego z realizacji zadania.
§ 7. Organizacje pozadowe, ktore nie dysponujwiasnym lokalem, maj mazliwosé
spotykania s w lokalu Gdyskiego Centrum Organizacji Pozaspwych przy ul.
3 Maja 27/31. Korzystanie z tego lokalu jest nidatie. Szczegotowe warunki udgshiania
i korzystania z lokalu Gdiyskiego Centrum Organizacji Pozadpwych na spotkaniaas

okreslone w przygtym przez prezydenta miasta regulaminie.

Rozdziat 11

Szkolenia dla liderébw organizacji pozaradowych poszerzagce ich umiegtnosci

zarzadzania organizacp oraz pomoc w nawazywaniu kontaktow miedzynarodowych.

8 1. Gdyski samorad organizuje szkolenia dla przedstawicieli orgagjizaozaradowych,

majce na celu zwkszenie zakresu wiedzy w dziedzinach gasnych z ich dziatalrfgia, a

takze informuje o organizowanych przez inne podmiotynstytucje przedsivzieciach,

akcjach i szkoleniach dla przedstawicieli 11l setto

8 2. Osoby zawdzapce gdyiskimi organizacjami pozagdowymi map mazliwosé

korzystania z poradnictwa w zakresie prowadzengamizacji pozarmowych. Bezptatne
konsultacje dogpne g dla wszystkich dziatagych w Gdyni organizacji pozafdowych i

udzielane g w Gdyaskim Centrum Organizacji Pozadowych.

8§ 3. W referacie Wspotpracy z Zagranidrzedu Miasta Gdyni organizacje pozaapwe

mog uzysk& pomoc w nawizaniu kontaktéw z partnerami o podobnym profiluatemia w

miastach siostrzanych Gdyni.



Rozdziat 12

Konsultowanie z organizacjami pozaradowymi projektow aktow normatywnych.
§ 1. Dokumenty, mafe znaczenie dla rozwoju miasta i wspoOtpracy zsBktorem, $
kazdorazowo konsultowane z przedstawicielami orgafiizaazarzadowych wchodzcych w
skiad Gdyiskiej Rady Paytku Publicznego, reprezensaych wszystkie obszary aktywém
organizacji pozargowych. W szczegdlrsai konsultacjom podlega;j

1. projekty aktow prawa miejscowego,

2. dokumenty o charakterze programowym i strategicznym

3. dokumenty dotycze wspotpracy z sektorem pozadawym.

Rozdziat 13

Popularyzacja dziatalngsci organizacji pozarzadowych poprzez kampang 1 %, gdynska
strefe pozarzadowa oraz w mediach i na stronie internetowej www.gdyra.pl

8 1. Gdwski samorzd corocznie poprzez akcjMaty Procent - Wielka Sprawa” promuje
ideg przekazywania 1 % podatku dochodowego na rzecaimych w Gdyni organizacji
posiadajcych status pogytku publicznego.

8 2. Organizacje pozaadowe mag mazliwos¢ promocji wiasnej dziatalrsgi w ramach
Gdynskiej Strefy Pozarglowej, organizowanej podczas gdikich imprez masowych i
przedsgwzi¢¢ artystycznych. Zasady zgtoszelo Gdyiskiej Strefy Pozardowej okréla
oddzielny regulamin.

§ 3. Publikatorem, w ktérym organizacje pozalave mog publikowa swoje ogtoszenia i
wiadomgaci, jest biuletyn Ratusz.

8§ 4. Organizacje Pozaidowe mog brat udziat w cotygodniowych konferencjach prasowych
odbywapcych s¢ w Urzedzie Miasta Gdyni po wcZeiejszym uzgodnieniu uczestnictwa z
Biurem Prasowym Ukgdu Miasta Gdyni.

8 5. Organizacje pozaygowe mag mazliwos¢ umieszczania informacji dotygzych swojej

dziatalngci na stronie portalu miejskiegowww.gdynia.pl w dziale ,organizacje

pozaradowe”.
8§ 6. SzczegOtowe zasady korzystania z publikatoddwesla regulamin przyity przez
prezydenta miasta Gdyni.



Rozdziat 14

Wzajemne informowanie s¢ 0 prowadzonej dziatalngci poprzez organizacg spotkan
tematycznych i problemowych.

§ 1. Corocznie samond organizuje Gdfskie Forum Pozaszlowe, ktdre jesspotkaniem
plenarnym gdgskich organizacji pozasgdowych, stiacym wymianie déwiadczeé i
pomystéw, prezentacji wspolnych inicjatyw, a zakwypracowaniu priorytetbw wspotpracy
pomiedzy wiadzami lokalnymi i Il sektorem na kolejnykio

§ 2. Gdynskie Forum Pozaszlowe organizowane jest #@ego roku w czerwcu. Co dwa lata
podczas Forum odbywapie wybory do Gdyiskie] Rady Paytku Publicznego na zasadach
okreslonych w niniejszym Programie.

8§ 3. Gdyiski samorzd przekazuje informacje na temat prowadzonej driedai w
okreslonych dziedzinach poprzez spotkania tematyczneoblpmowe z przedstawicielami
organizacji pozamdowych, wybranymi do Gdyskiej Rady Paytku Publicznego.

8 4. Raz w roku, w okresie poprzedggim Gdyiskie Forum Pozaszlowe, organizowanes
Pozaradowe Konsultacje Spoteczne odbywag s¢ w grupach tematycznych wskazanych w
8§ 6 pkt 5 Rozdziatu 4.

8 5. Na Pozardowe Konsultacje Spoteczne zapraszanéissownie wszystkie organizacje
pozaradowe zarejestrowane w Giaskim Banku Danych o Organizacjach Pozdmvych,
ktérych ankieta byta aktualizowana co najmniejwaakresie trzech lat poprzedzeych dag
wspomnianego spotkania. Ponadto informacja o sp@kh umieszczana jest na tablicy
ogtoszé w siedzibie Gdgskiego Centrum Organizacji Pozadbwych, a take w biuletynie
Ratusz i na stronie www.gdynia.pl.

§ 6. Podczas Pozaxowych Konsultacji Spotecznych omawiana jestziga dziatalnéc
gdynskiego samordu. W dyskusji uczestnigz migdzy innymi przedstawiciele i
oddelegowani pracownicy Wgdu Miasta, a rozmowa moderowana jest przez @acazan
przez prezydenta miasta.

§ 7. Organizacje pozag@dowe mog przekazywd informacje dotyczce wspoOtpracy za
paosrednictwem dziatacej w ramach Rady Miasta Gdyni Komisji Sanyahzasci Lokalnej i
Bezpieczéastwa lub prezydentowi miasta Gdyni zasmanictwem petnomocnika prezydenta

miasta ds. organizacji pozadowych.



Rozdziat 15

Roczny Program Wspotpracy z Organizacjami Pozargdowymi.
8§ 1. Celem uszczegotowienia zasad wspotpracyngidggo samorgu z organizacjami
pozaradowymi corocznie Rada Miasta Gdyni uchwala RoczmggRam Wspétpracy z
Organizacjami Pozasdowymi, ktory zawiera nagpujace informacje:
1. cele szczego6towe,
zakres przedmiotowy na poziomie szczegoétowym,
priorytetowe zadania publiczne,
okres realizacji,
wysokas¢ srodkdw przeznaczanych na realizapjogramu wspétpracy,

SposOb oceny realizacji programu,

N o g M Db

SposOb tworzenia rocznego programu oraz przebiemsuitacji w zakresie jego

tworzenia.
Rozdzial 16

Komisja Konsultacyjna

§ 1. Pierwsze wybory do Gdgkiej Rady Paytku Publicznego odjula sie w czerwcu 2011
roku. Do czasu powstania pierwsze] @Gskiej Rady Peoytku Publicznego funkcje
opiniodawczo-doradez petni Komisja Konsultacyjna, powotana Zazeniem Prezydenta
Miasta Gdyni nr 11591/09/V/P z dnia 28 lipca 200w, do ktorej przedstawiciele
organizacji pozamgdowych zostali wybrani w 2009 roku w demokratycamywyborach
zorganizowanych podczas Gukiego Forum Pozagdowego 2009.

§ 2. Zasady dotyere dziatalnéci Gdynskiej Rady Paytku Publicznego, okéone w 83, 4,
10-12 Rozdziatu 4, w 84-9 Rozdzialu 6, w Rozdzia® w 83 Rozdziatu 14 oraz 82 i 4

Rozdziatu 21 stosujegodpowiednio do Komisji Konsultacyjne.
Rozdziat 17

Petnomocnik Prezydenta miasta ds. organizacji pozagdowych.
8 1. Petnomocnik prezydenta miasta ds. organizpogaradowych powotywany jest
zarzadzeniem prezydenta miasta Gdyni. Zakres aadeompetencje petnomocnika okla

prezydent miasta Gdyni.



Rozdzial 18

Gdynskie Centrum Organizacji Pozarzdowych.
8 1. Gdyiskie Centrum Organizacji Pozadowych (GCOP) to unikalna jednostka khim
Miasta Gdyni odpowiedzialna za realizagrogramu wspoipracy samadu z sektorem
pozaradowym. GCOP powstato w 1996 roku, a do zakresu odmkéw jego pracownikéw
nalezy udzielanie szeroko rozumianego wsparcia orgajugapozaradowych w ich bieacej
dziatalngci. Przedstawiciele organizacji mpgznale¢ w GCOP wszelkie potrzebne
informacje na temat szkdle konferencji, wyktadéw, lokalne kontakty (z zaswbd
Gdynskiego Banku Danych o Organizacjach Pozdorvych), literatug | akty prawne
przydatne w pracy organizacji.
§ 2. Do zada Gdynskiego Centrum Organizacji Pozagipwych naley:
1. udzielanie organizacjom pozadowym pomocy organizacyjnej i merytorycznej,
2. ewidencja ofert, wnioskdéw, ankiet oraz rocznych asmwzda& organizacji
pozaradowych,
3. prowadzenie i aktualizacja Galskiego Banku Danych o Organizacjach
Pozaradowych,
4. udostpnianie lokalu na spotkania organizacii,
5. realizacja i wdraanie zapiséw wieloletniego oraz rocznych progranwspotpracy

miasta Gdyni z organizacjami pozaanwymi.

Rozdziat 19

Sposob tworzenia programu i konsultacji w tym zakrsie.

8 1. Projekt Wieloletniego Programu Wspotpracy taiascdyni z Organizacjami
Pozaradowymi zostat przygotowany przez prezydenta mi&dgni i przekazany cztonkom
Komisji Konsultacyjnej do zaopiniowania. Zostat takze umieszczony na stronie du
Miasta Gdyni www.gdynia.pl w Zci dotyczcej dziatalnéci organizacji pozatglowych, o
czym poinformowano wszystkie organizacje pozdowve za pérednictwem biuletynu
Ratusz wraz z pétra 0 wnoszenie opinii w terminie 7. dni od daty jgmablikacji. Ponadto
projekt Programu zostat rozestany zasnpdnictwem poczty elektronicznej do wszystkich
organizacji pozargdowych, zarejestrowanych w Geskim Banku Danych o Organizacjach
Pozaradowych na wskazany przez nie w ankiecie adres pagektronicznej. Dodatkowo

zorganizowano spotkanie z czionkami Komisji Korac¥jnej, podczas ktorego jej



przedstawiciele mieli midiwos¢ wnoszenia poprawek do przygotowanego projektu
Wieloletniego Programu Wspéitpracy Miasta Gdyni zg&nrizacjami Pozasgowymi.
Nastpnie zostat on przedstawiony do zaopiniowania pkemnisjc Samoradnasci Lokalnej

i Bezpieczéstwa Rady Miasta Gdyni oraz wniesiony pod obradghyRdiasta Gdyni.

Rozdziat 20

Okres realizacji programu.

§ 1. Wieloletni program wspotpracy Miasta Gdyni manizacjami pozaszlowymi zostat
przyjety przez Rag Miasta Gdyni w dniu 26 maja 2010 roku na okregipilat i obowazuje
do czasu przygia nowego Wieloletniego Programu Wspotpracy w kmiie2015 roku.

Rozdziat 21

Sposéb oceny realizacji programu.
8 1. Whnioski, uwagi i propozycje dotygz funkcjonowania Wieloletniego Programu
Wspolpracy Miasta Gdyni z Organizacjami Pozdmvymi, mana zglasza za
posrednictwem dziatace] w Radzie Miasta Gdyni Komisji Samadnacsci Lokalnej i
Bezpieczéstwa lub prezydentowi miasta Gdyni zamalnictwem petnomocnika prezydenta
miasta ds. organizacji pozadowych.
§ 2. Na corocznym spotkaniu petnomocnika prezydeméasta ds. organizacji pozadowych
z cztonkami Gdygskiej Rady Paytku Publicznego analizowany jest przebieg wsp@yp@araz
realizacja Wieloletniego Programu Wspéipracy Mias@dyni z Organizacjami
Pozaradowymi.
§ 3. W zakresie oceny wspotpracy miasta Gdyni am@acjami pozasdowymi stosowane
beda nizej nast¢pujace wskaniki:

1. liczba organizacji pozasgdowych podejmujcych zadania na rzecz lokalnej

spotecznéci w oparciu o dotacje z budtu miasta i fundusze celowe,

2. kwoty udzielonych dotacji,

3. liczba os6b zaangawanych w realizagjtych zada,

4. liczba adresatéw tych dziata

5. wysoka¢ srodkow finansowych i pozafinansowych zaamg@anych przez

organizacje w realizacje zadpublicznych,



6. tworzenie systemowych rozyzan problemow miasta we wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi.
8 4. Na podstawnie wskaikdw wymienionych w 83 samasd przygotowuje coroczny raport
dotyczcy wspotpracy. Po zaopiniowaniu przez Gsky Radt Pazytku Publicznego podlega

on publikacji na stronie internetowej www.gdynia.pl



