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1. FORMY SPOL;hcv SAMORZADU
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

1.1. Obszary wspéipracy

mieszkaricow. Wymienia je szczegdtowo uchwalany cou
roku Program wspdtpracy Miasta Gdyni z organizacjami
pozarzadowymi. =
- 'h‘..- l-~
W roku 2009 zakresy wspomnianych zadan obejmowaty: WL

dziatania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych, -
ochrone i promocje zdrowia, F

dziatania na rzecz senioréw,

profilaktyke uzaleznien,

edukacje ekologiczng, i opieke nad bezdomnymi .
zwierzetami,

edukacje i wychowanie dzieci i mtodziezy,
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

dziatania w sferze i na rzecz kultury,

pomoc spoteczng,

promocje zatrudnienia i przeciwdziatanie bezrobociu,
wspieranie organizacji pozarzadowych i wolontariatu,
wspieranie miedzynarodowych stazéw i wymian w celu
promowania demokracji i aktywnosci obywatelskie;j.



1.2. Struktura wydatkow

LWt

osnacej z kazdym rokiem ilosci zakresow i zadan publicz-

ych zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym

towarzyszy rosnagca proporcjonalnie wysokos¢ srodkow

z budzetu miasta przeznaczonych na ten cel. Ogdlna kwota

+ wydatkowana przez gmine Gdynia na wspomniane za-
dania w 2009 r. stanowita 3,75 % wydatkow z budzetu miasta
i wyniosta prawie 29.5 miliona ztotych, czyli o ponad 4.67 min zt
wiecej niz w roku poprzednim.

; & Fundusze przyznane organizacjom w poszczegodlnych
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zlecano realizacje zadan publicznych w trybie otwarych
konkurséw ofert ogtaszanych na podstawie ustawy o dzia- .° @ =
talnosci pozytku publicznego i wolontariacie. Warto za‘-ﬂﬁ
uwazy¢, ze zarowno ilos¢ zadan zleconych organizacjom f
pozarzadowym, jak i ilo$¢ organizacji, ktére je wykonywaty,
wzrosta w stosunku do roku 2008 o okoto 10%. =

g
WSsrdd zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym w try=
bie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego istotng role -
odgrywaty kontrakty wieloletnie. W przypadku ‘dziatani, dla
ktdrych niezmiernie wazna jest ciagtosc realizowanych pro-
jektéw, mozliwos¢ zawierania z organizacjami kilkuletnich
kontraktow sprzyjata zwiekszaniu ich liczby. Dzigki temu
w roku 2009 realizowano zadania na podstawie 46 umdw
wieloletnich.

Realizowane w tym trybie zadania obejmowaty miedzy in-
nymi: dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych poprzez
ich aktywizacje oraz rehabilitacjg, organizacje wydarzer’
kulturalnych, imprez artystycznych, zawodéw i rozgrywek -
sportowych, profilaktyke zdrowotng, promocje zdrowego
trybu zycia oraz prowadzenie licznych Swietlic socjotera-
peutycznych i profilaktyke uzaleznien, a takze upowszech-
nianie kultury fizycznej i sportu poprzez szkolenie sportowe
dzieci oraz miodziezy. Warto réwniez wspomnie¢ o zada-
niach, ktérych celem byto upowszechnianie i ochrona praw
cztowieka poprzez prowadzenie Biura Porad Obywatelskich,
zapewnienie opieki osobom starszym, bezdomnym oraz
uzaleznionym, a takze o zadaniach adresowanych do coraz
liczniejszej w Gdyni grupy senioréw: Gdyriskim Uniwer-
sytecie Trzeciego Wieku i programie ,Gdynia 55+”. W drodze
otwartego konkursu ofert wytoniono takze wykonawce za-,

dania polegajacego na zapewnieniu opieki bezdom#ym ,
zwierzetom w Gdyni.
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TRYB

ustawa o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

ustawa prawo zamoéwien
publicznych

ustawa o ochronie zabytkow
i opiece nad zabytkami

ustawa o samorzadzie
gminnym

ustawa prawo ochrony
$rodowiska

ustawa o promogji
zatrudnienia i instrumentach
rynku pracy

ustawa o pomocy spotecznej

Zadania zlecone w trybie
ustawy o systemie oswiaty

ustawa o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb

niepetnosprawnych

flogé log¢ ilos¢ facznakwota
konkurséw zadan organi- o]
zacji w ztotych
33 212 135 7,505,793.24
nie dotyczy 95 70 2,849,008.78
nie dotyczy 1 1 28,060.00
nie dotyczy 18 18 1,159,680.04
nie dotyczy 2 2 5,408.85
nie dotyczy 3 1 37,565.00
16 16 14 6,611,673.37
- 11 14 11,050,402.00
2 7 7 189,154.52
51 365 259  29,436,745.80

1
Li.- ‘ ‘Ogétem wydatki na zadania publiczne zlecone organizacjom

F

pozarzadowym
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i ".C zbd faczna liczba wkiad finansowy ki)

- os6b zaangazowanych r— N pozafinansowy
) w realizacje zaania @ rzsa ) W orga'n;zacrfl organizacji
= (w tym wolontariuszy) zadania W ziotye w ztotych

2,201 129,504 4,200,859.06 2,859,52.77
292 53,940 3,859,883.26
8 7.000 56,120.00
) mieszkancy .
Gdyni
3 26 -
359 5,685 1,722,719.77
289 2,006 -
- 136 -
3,152 198,297 9,839,582.09  2,859,521.77

Liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy
zadania publiczne w oparciu o dotacje
Liczba organizacji pozarzadowych, ktére korzystaty ze srodkéw budzetu miasta
do 5000 zt
powyzej 5000 zt do 20000 zt
powyzej 20000 zt

‘ 18




Organizacja konkurséw zajmowaty sie wydziaty Urzedu Mia-
sta oraz jednostki organizacyjne gminy, m.in.: Biuro Prezy-
% denta; Wydziat Edukacji; Wydziat Kultury, Rekreacii i Sportu;
ydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa; Wydziat Zdrowia;
amodzielny Referat ds. Osdb Niepetnosprawnych oraz
jednostki budzetowe: Centrum Aktywnosci Seniora; Gdyriski
Osrodek Sportu i Rekreacii, a takze Miejski Osrodek Pomocy
+ Spoteczne;j.

Nieoceniony wktad w dziatania na rzecz spotecznosci lokal-
nej wniosty ze swej strony same organizacje pozarzadowe.
Wkiad ten to zaréwno wielkie zaangazowanie, kreatywnosé
oraz aktywnos$c¢ wolontariuszy, jak i wymierne Srodki fin-
ansowe, pozyskiwanie przez organizacje ze Srodkow uni-
jnych oraz wsparcie finansowe udzielane przez réznego
rodzaju sponsoréw prywatnych i publicznych. tacznie
wktad organizacji pozarzgdowych w zlecone zadania pub-
liczne w 2009 roku wynidst 12.7 miliona ztotych. Na uwage
* zastuguje duza liczba os6b (okoto 3200, w tym wolontari-
_ uszy) zaangazowanych po stronie organizacji w realizacje
“y1 =4 zleconych zadan publicznych.

Sy ]
f}odzia& Ssrodkéw finansowych ze wzgledu na obszary
wspotpracy 2009

\ Zdrowie i osoby niepetnosprawne
Inne 3,023,466.79

1,508,799.68 10.27%
ﬁ Edukacja i ochrona srodowiska

12,026,273.03

~Seniorzy 40.86%
75,050.00
%

" Pomoc spoteczna

—8;632,064.70
i 29.32% i
Li; ws 2,611,1109.60
: 8.87% i
=
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" 1.4.Inne tryby

Realizacje zadan publicznych zlecano w miniony,
réwniez w trybie ustaw:

e prawo zamoOwien publicznych,
e 0 systemie oswiaty oraz o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb nlepe’mosprawnych
0 pomocy spotecznej,

o0 ochronie zabytkdw i opiece nad zabytkami,~ .
0 samorzadzie gminnym, -
prawo ochrony srodowiska,

0 promociji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy.

W oparciu o ustawe prawo zamodwien publicznych zlecano
zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych. W realizacje
95 zadan zaangazowanych byto 70 organizacji. Byty to
réznorodne zadania poczawszy od dofinansowania wyda-
rzen kulturalnych, sportowych oraz wydawnictw, poprzez -
organizacje warsztatow edukacyjnych i kampanii informa-
cyjnych do organizacji wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
pomocy osobom bezdomnym i innych.

Zadania realizowane w oparciu o ustawe o rehabilitacji *
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetno-
sprawnych obejmowaty prowadzenie warsztatéw terapii
zajeciowej, Swiadczacych catodzienng opieke dla 133 oséb
niepetnosprawnych.




Ustawa o pomocy spotecznej byta podstawg do realizaciji
zadan adresowanych do oséb chorych, niepetnosprawnych
1} bezdomnych — obejmowaty one prowadzenie osrodkow
sparcia, placéwek opiekuriczych i schronisk.

Na podstawie ustawy o ochronie zabytkdw i opiece nad za-
bytkami gmina dofinansowata prace renowacyjne kosciota
+ w Gdyni — Ortowie.

ustawa o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz o zatrudnianiu

Zadania zlecone 0s56b niwpetnosprawnych X .
w trybie ustawy 189.154.52 ustawa o dziatalnosci
o systemie o$wiaty e pozytku publicznego

25.5% i wolontariacie

11,050,402.00

37.5% j ‘

7,505,793.24
25.5%

ustawa prawo
zamowien publicznych

2,849,008.78
F 9,7%

* Ustawa o'pomocy ustawa o samorzadzie
Stecznej gminnym
,611,673.37 1,159,680.04

222.5% 3.9%

© ustawa o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami - 28,060.00 pln, 0,1%
ustawa prawo ochrony srodowiska - 5,408.85 pIn - 0.02 %
ustawa o promodji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy - 37, 565.00 pIn - 013%

W ramach ustawy o samorzadzie gminnym gmina Gdynia
Zlecita organizacjom pozarzadowym przeprowadzenie
szkolen oraz opfacita sktadki czlonkowskie zwiazkdw i stowa-
rzyszen miast i gmin, do ktdrych nalezy.

.-..'.:7___,.—” W oparciu o ustawe prawo ochrony srodowiska dofinanso-
b;l wano zakup nagréd w konkursach przyrodniczych, realizo-

- =+ wanych przez organizacje pozarzadowe dziatajace w sferze
ochrony przyrody.

l'! I




Na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instru-
mentach rynku pracy zlecono przeprowadzenie szkolen
dla oséb bezrobotnych. g

W oparciu o ustawe o systemie oSwiaty gmina vs'/'sné{-' "' L
pracowata z gdyriskimi przedszkolami i szkotami niepublicz- |E
nymi.

1.5. Lokale i nieruchomosci P 4

Podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, na
podstawie zapisow zawartych przede wszystkim-w Gdynskiej
Karcie Wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi,
korzystaty z lokali uzytkowych i nieruchomosci nalezacych
do zasobdow gminy. W 2009 roku w dyspozycji organizaciji
pozarzadowych znajdowaty sie 32 uzyczone nieodptatnie
nieruchomosci, a 2 lokale udostepniono z zastosowaniem
preferencyjnej stawki czynszu.

1.6. Komisja Konsultacyjna oraz inne zespoty
doradczo-konsultacyjne L

Wazng i niezwykle cenng role w gdynskim modelu demo-
kracji lokalnej odgrywaja zespoty konsultacyjne z udziatem
przedstawicieli sektora pozarzgdowego, wsrod ktorych
wymieni¢ nalezy przede wszystkim Komisje Konsultacyjna,
bedaca ciatem doradczym prezydenta Gdyni w sprawach,
dotyczacych wspdtpracy gminy z Ill sektorem.

W sktad Komisji wchodzg cztonkowie organizacji poza-
rzgdowych dziatajacych w rdoznych obszarach aktywnosci
oraz delegowani przez prezydenta przedstawiciele sa.mo-:r
rzadu. Nowy sktad Komisji zostat wytoniony 19 czegw
2009 r. podczas Gdyriskiego Forum Pozarzadowego.




Ryszard Czarnota Kazimierz Dega Anna Gawronska
Stowarzyszenie Bytych Stowarzyszenie Towarzystwo Profilaktyki
Zotnierzy Zawodowych Rodzina Katyriska Srodowiskowej
»Mrowisko”

. i Oficerow Rezerwy

"~ Mirostawa Gebala Magdalena Pawet Ktopotek-
; .ﬁniowski Klub Spor- Herszkowicz -Gléwczewski
== towy KAR-DO Gdynia; Centrum Wspétpracy Stowarzyszenie
P— Miodziezy Chorych na Chorobe
i Parkinsona i Ich Rodzin
& — PARK




Irena Muszkiewicz- Krystian Nehrebecki Bogdan. Palmowski !

Herok Stowarzyszenie Inic- Chrzescijariskie
Fundacja jatyw Artysty-cznych Stowarzysz@hie_Di_‘
Gospodarcza broczynne” « .

Henryk Szylberé

Jerzy Paneczko Renata Patzer
Stowarzyszenie Polskie Towarzystwo Uczniowski Klub Spor-
Pomocy Osobom Stwardnienia towy ,Moréwin”

Niepetnosprawnym Rozsianego

Benedykt

rzykowski Stowarzyszen
St z % Ofiar Grud



Cztonkowie Komisji Konsultacyjnej uczestniczyli w posiedze-
niach Komisji Oceniajacych, zajmujacych sie opiniowaniem
wnioskow ztozonych w otwartych konkursach ofert ogta-
szanych przez prezydenta Gdyni.

onadto przedstawiciele organizacji pozarzadowych uczest-
iczyli w pracach programowych samorzadu w wielu
zespotach, migdzy innymi: Spotecznej Radzie ds. Osdéb
Niepetnosprawnych, Spotecznej Komisji Mieszkaniowej,
Powiatowej Radzie Zatrudnienia, Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych czy Komisji
Urbanistyczno—Architektonicznej. Delegaci lll sektora uczest-
niczyli takze w pracach Rady do Spraw Strategii, Rady do
Spraw Gdynskich Senioréw oraz Rady Muzeum Miasta
Gdyni, zasiadali takze w Komisjach: Stypendialnej, Nagréd
Prezydenta dla nauczycieli i dyrektoréw gdyriskich placowek
oswiatowych oraz ds. udzielania dofinansowania osobom
niepetnosprawnym na likwidacje barier architektonicznych,
w komunikowaniu i technicznych.

* Czlonkowie organizacji pozarzadowych uczestniczyli réwniez
w- opiniowaniu wnioskéw sktadanych w ogtaszanych przez
prezydenta miasta konkursach dla Rad Dzielnic.

g
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2. PROMOCJA ORGANIZACJI POZARZADO-
WYCH

2.1. Gdynskie Centrum Organizacji Pozarzadowych
(GCOP)

Gdynskie Centrum Organizacji Pozarzadowych jest refera-
tem w strukturze Biura Prezydenta, powstato jako pierwsza
tego typu placéwka w kraju. Gtéwnym zadaniem Centrum
jest szeroko pojeta wspotpraca, udzielanie pomocy organi-
zacyjnej i merytorycznej gdyrnskim organizacjom poza-
rzgdowym oraz osobom zainteresowanym dziataniem na
rzecz lll sektora, a takze przeprowadzanie inicjatyw majacych
na celu integracje Srodowiska sektora obywatelskiego
i promowanie dziatat NGO’séw wsrod mieszkaricow Gdyni.
Na wspomniang pomoc sktadajag sie roznorodne dziatania
— poczawszy od opracowywania przez pracownikow GCOP
dokumentdw programowych samorzadu regulujacych zasady
wspoipracy, poprzez udzielanie konsultacji i prowadzenie
szkolen, organizowanie kampanii informacyjnych i promo-
cyjnych, skoficzywszy na udostepnianiu pomieszczeri GCOP
na spotkania organizacji na podstawie zawartych porozu-
mien.

W minionym roku, podobnie jak w latach poprzednich,
pracownicy referatu opracowali w oparciu o ustawe
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz Gdynska Karte Wspétpracy z Organizacjami Poza-
rzadowymi dokumenty wytyczajace ramy wspdipracy samo-
rzadu z organizacjami. Byly to: Program wspétpracy Miasta
Gdyni z organizacjami pozarzadowymi na 2010 r. oraz
Harmonogram otwartych konkurséw ofert na zadania
realizowane w roku 2010. Dodatkowo sporzadzono Sprawo-
zdanie z Realizacji Programu Wspétpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie. GCOP we wspot-
pracy z wiasciwymi wydziatami Urzedu Miasta Gdyni wspierat
obstuge otwartych konkursdéw ofert na realizacje zadan
publicznych. Obejmowata ona udostepnianie formularzy,
udzielanie konsultacji na temat ich wypetniania oraz prowa-
dzenie szkolen dla organizacji pozarzadowych, dotyczgcych



prawidtowego sporzadzania oferty i sprawozdania z wyko-
nania zadania.

W lokalu Gdyniskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych
na podstawie zawartych porozumien, podobnie jak w latach
poprzednich, organizowano spotkania réznych organizaciji
pozarzadowych. W ramach statych terminéw spotykato sie
55 podmiotow trzeciego sektora. taczna liczba spotkan
w 2009 roku wyniosta 1 227 (w tym 21 jednorazowych),
w ktdrych udziat wzieto 19 990 osdb.

Pracownicy GCOP:

1)  protokotowali posiedzenia komisji oceniajacych,
powotywanych do opiniowania ofert sktadanych przez
organizacje prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicz-
nego, sprawdzali réwniez prawidtowos¢ sktadanych
przez organizacje rozliczen dotaciji, przyznanych przez
Prezydenta Gdyni;

2)  weryfikowali prawidtowo$¢ ziozonych przez organizacie
pozarzadowe rozliczen dotacji, przyznanych przez
prezydenta miasta;

3) realizujac zadania wspierania organizacji trzeciego
sektora udzielali konsultacji w sprawach dotyczacych
procedury zaktadania i rejestrowania stowarzyszenia
i fundaciji, redagowania statutu, warunkéw niezbednych
dla uzyskania statusu organizacji pozytku publicznego,
a takze procedury ubiegania sig i rozliczania dotacji ze



4)  srodkéw publicznych; dystrybuowali wéréd organizaciji
publikacje dotyczace trzeciego sektora;
opracowali Raport ze wspdtpracy Gdyni z organizac-
jami pozarzadowymi;

5)  prowadzili aktualizacje wydarzen zwiazanych z organi-
zacjami pozarzadowymi na stronie internetowej www.

gdynia.pl .

Pracownicy referatu zorganizowali cykl szkolen dla orga-
nizacji pozarzadowych, ubiegajacych sie o dotacje z budzetu
gminy (temat: prawidtowe sporzadzanie ofert i sprawozdan
z wykonania zadania). W 4 sesjach uczestniczyto 40 osob —
przedstawicieli 34 organizaciji. przedstawicieli 34 organizacji.

W minionym roku siedziba Gdynskiego Centrum Organizac;ji
Pozarzadowych byta miejscem licznych spotkan, w tym
delegacji zagranicznych; odbyto sie:

1) 9 wizyt lideréw organizacji pozarzadowych, studentéw
oraz przedstawicieli wtadz samorzadowych z Ukrainy,
Rosiji i Biatorusi;

2) kilka spotkan grup lideréw organizacji pozarzagdowych
z Ukrainy, Biatorusi, Republiki Motdowy i Gruzji w ramach
realizowanego przez Centrum Wspétpracy Miodziezy
projektu ,Wizyty studyjne i staze dla rozwoju II”, na ktdry
CWM uzyskato wsparcie finansowe z budzetu gminy.




Gdynski Bank Danych o Organizacjach Pozarzadowych
to lokalna baza danych o podmiotach lll sektora dziatajacych
na terenie Gdyni. Dane te sg dostepne na stronie inter-
netowej www.gdynia.pl. Osobom, kiére nie majg dostepu
do Internetu, pracownicy GCOP udzielajg informacji na
miejscu lub telefonicznie. Po weryfikacji danych w bazie
Gdynskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych jest za-
rejestrowanych prawie 700 aktywnie dziatajacych orga-
nizacji wspétpracujacych z Urzedem Miasta.

W GCOP dziata Lokalny Punkt Informacji Europejskiej
EURODESK, kidrego zadaniem jest udzielanie potrzebnych
informacji gtdéwnie mtodym ludziom, zainteresowanym stu-
diami w krajach Europy, stypendiami zagranicznymi, wolon-
tariatem czy wymiang mtodziezowa,

W lokalu GCOP dziata réwniez galeria przeznaczona zarow-
no dla profesjonalnych artystow, jak i hobbystéw i amatoréw.
W 2009 roku zaprezentowano w niej 12 ekspozycji (6 wystaw
malarstwa, 4 fotograficzne i 2 prezentujace inne techniki).

Za catoksztatt inicjatyw na rzecz aktywizacji obywateli
i wiaczania ich w realizacje lokalnych dziatarn Gdynia zostata
uhonorowana w konkursie EPSA — Europejskiej Nagrody
Administracji Publicznej 2009. W opinii jury gmina Gdynia
stworzyta program wychodzacy poza ramy tradycyjnej
demokracji przedstawicielskiej i zbudowata zrownowazone
partnerstwo z lokalnymi organizacjami pozarzgdowymi;
angazuje lokalne organizacje pozarzadowe w konsultowanie
i wspéttworzenie lokalnych programdéw i przedsiewzied,
takze w realizacje zadan publicznych. Gdyniskie Centrum
Organizacji Pozarzadowych, jako komdrka Urzedu Miasta,
zostato uznane za jednostke bardzo innowacyjna.

Dla gdynskich organizacji pozarzadowych tegoroczna, XV
edycja konkursu Bursztynowy Mieczyk, nagradzajacego
najlepiej dziatajace organizacje pozarzadowe w obszarze
polityki spotecznej i ochrony srodowiska w wojewddztwie
Pomorskim, zakoriczyta si¢ wielkim sukcesem. Nagrode przy-
znano Gdynskiemu Stowarzyszeniu Integracyjnemu ,Promyk”.
Whioskodawca przyznania nagrody byt Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej. Jury konkursu na wniosek prezydenta
Gdyni przyznato jeszcze specjalne wyrdznienia dwém
organizacjom z naszego miasta — Spdtdzielni Socjalnej 50+
oraz Chrzescijariskiemu Stowarzyszeniu Dobroczynnemu.



2.2. Kampania 1%

Pracownicy referatu przy wspdtpracy z gdyriskimi orga-
nizacjami posiadajacymi status pozytku publicznego prow-
adzili (opracowujac i dystrybuujac ulotki, plakaty, biuletyny.
i naklejki na samochody) kampanie ,Maty procent, wielka
sprawa!”, ktdrej celem byto zachecanie mieszkaricéw Gdyni
do przekazywania 1 procentu podatku dochodowego na
rzecz organizacji pozytku publicznego. W 2009 roku 47,3%
gdynian postanowito przekaza¢ w ten sposéb swoj 1%, co
przetozyto sie na kwote 4.940.330,23 zt. Akcje te dostrzegty
réwniez niezalezne media. Tygodnik Newsweek, przyznat
gdynskiemu samorzadowi nagrode specjalng za upow-
szechnianie i promocje odpisu 1%.

2.3. Kalendarz Pozarzadowy

Przy wspdtpracy z gdynskimi organizacjami pozarzadowymi
powstat juz po raz kolejny, ilustrowany zdjeciami nadesta-
nymi przez organizacje, Gdynski Kalendarz Pozarzadowy.
Prezentuje on dokonania gdyriskiego Il sektora.




2.4. Gdynskie Forum Pozarzadowe

19 czerwca 2009 r. odbyto sie Gdyriskie Forum Poza-
rzadowe — plenarne spotkanie przedstawicieli gdyniskich orga-
nizacji pozarzgdowych i samorzadu, ktére stuzyto wymia-
nie doswiadczen i pomystdw oraz prezentacji wspdlnych
inicjatyw. W Forum udziat wzieto okoto 150 przedstawicieli
organizacji. W dniach 25-26 wrzesnia 2009 r. w Jastrzebiej
Gorze odbyto sie Pomorskie Forum Inicjatyw Pozarzado-
wych. Spotkanie organizaciji pozarzadowych oraz oséb zaanga-
zowanych w ich dziatalnos¢ stuzyto integraciji, dialogowi,
wymianie doswiadczen i refleksji na temat ksztattu spote-
czenstwa obywatelskiego w Polsce. W gdynskiej delegac;ji
Ill sektora uczestniczyty 23 organizacje (35 uczestnikow),
ktére wtaczyty sie w przygotowania do tego istotnego
przedsiewziecia. Organizacjag oraz koordynacija udziatu
gdynskiej reprezentacji w Forum zajeli sie pracownicy
GCOP.

2.5. DOKI

W projekty obywatelskie, wspierane przez miasto, angazuje
sie co roku kilka tysiecy wolontariuszy. To dla nich i dla tych,
ktorzy dopiero myslg o tej formie zaangazowania miasto
stworzyto DOKI — inkubator aktywnosci obywatelskiej. Pro-



gram adresowany jest do uczniow szkdt ponadgimnazjalnych
i studentéw, ktdrzy chca sie angazowaé w szeroko pojeta
miejska aktywnosé. Na Hasto ,Uaktywnij sie” odpowiedziaty
setki mtodych ludzi, ktérzy mieli okazje uczestniczyé
w dziataniach przy Nocy Swigtojariskiej, The Tall Ships’ Races,
Heineken Open’er Festival, Festiwalu Globaltica, Festiwalu
Rytmu i Ognia FROG, Scenie Koncertowej Ucho oraz Festi-
walu Polskich Filméw Fabularnych. Wolontariusze mieli takze
okazje uczestniczy¢ w bezptatnych szkoleniach i warszta-
tach (razem zorganizowano cykl 9 szkolen).

Gmina Gdynia finansuje réwniez programy aktywizacji
mtodziezy, w ramach ktorych kilkuset mtodych ludzi, zrze-
szonych w grupach nieformalnych uzyskuje poradnictwo,
szkolenia, a takze wsparcie materialne na realizacje wta-
snych dziatar spotecznych.

2.6. Gdynska Strefa Pozarzadowa

Z mysla o organizacjach pozarzadowych gmina Gdynia
zapoczatkowata realizacje projektu Gdyriska Strefa Poza-
rzadowa. Jest to przedsiewzigcie majace na celu zaprezento-
wanie mieszkaricom Gdyni i osobom odwiedzajacym nasze



miasto dziatalnosci organizacji prowadzacych dziatalnos¢
pozytku publicznego. Inauguracja miata miejsce podczas
The Tall Ship’s Races w dniach 2-5 lipca 2009 r. Gdyriska
Strefe Pozarzadowa tworzyty stoiska, na ktdrych organizacje
pozarzadowe prezentowaty swoja dziatalnos¢. Stoiska maja
sta¢ sie statym elementem wigkszych imprez plenarnych
w Gdyni. Gdynska Strefa Pozarzadowa adresowana jest
do wszystkich organizacji, ktére majg oryginalny pomyst na
prezentacje swojego dorobku.

2.7. Warsztaty Podréznicze ,,Szerokie Horyzonty”

W 2009 roku GCOP zapoczatkowat takze realizacje projektu
Szerokie Horyzonty — Gdynskie Warsztaty Podroznicze.
Program adresowany jest do mieszkaricow miasta cieka-
wych Swiata i zadnych przygdd. Spotkania prowadzg mtodzi
ludzie, ktdrzy jeszcze niedawno marzyli o prawdziwej
przygodzie, dzi§ maja juz za sobg kilka wypraw, bagaz
doswiadczen i che¢ dzielenia sie swoja wiedza. W ramach
projektu organizowane sa cykliczne mitingi potaczone
z prelekcjami, pokazami slajdéw i wymiang do$wiadczen.
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2.8. Konsultacje z zakresu ksiegowosci

W roku 2009 kontynuowano rozpoczety w roku poprzed-
nim, cieszacy sie duzym zainteresowaniem ze strony or-
ganizacji, cykl konsultacji i szkolen z zakresu ksiegowosci.
Celem szkolen byto przedstawienie ogdlnych zasad i prak-
tycznych sposobdw prowadzenia rachunkowosci orga-
nizacji pozarzadowych. Odbyto sie 16 dyzuréw pracownika
Wydziatu Ksiggowosci Urzedu Miasta oraz 4 szkolenia
w tym zakresie. Z porad skorzystaty 44 podmioty.

2.9. Bal Gdynskich Organizacji Pozarzadowych

Tradycja ostatnich lat stat sie karnawatowy ,Bal Gdynskich
Organizacji Pozarzadowych”, nazwany z racji goscinnego
miejsca, w ktérym sie odbywat ,Ucho od $ledzia”. Jest on
organizowany przez przedstawicieli gdyriskiego trzeciego
sektora we wspditpracy z gdyriskim samorzadem. Na ostat-
nim balu bawito si¢ ponad 200 osdb.




2.10. Akcja ,,Podziel sie pluszakiem”

Pracownicy GCOP zorganizowali akcje ,Podziel sie pluszak-
iem”, ktdrej celem byto zebranie zabawek i przekazanie ich
dzieciom podczas Wigilii dla samotnych i potrzebujacych.
Mieszkaricy Gdyni przekazali dla dzieci kilka tysiecy za-
bawek.
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Szanowni Panstwo,

Dziatalno$¢ sektora obywatelskiego wpisata sie na trwate w spoteczny krajobraz Gdyni.
Organizacje pozarzagdowe majg dzi$ znaczacy wptyw na rozwdj naszego miasta, o czym
Swiadczg dane zawarte w przedstawionym Panstwu niniejszym sprawozdaniu.

Podobnie jak w latach poprzednich dat sie zauwazyé zaréwno znaczacy wzrost ilosci
zadan realizowanych przez podmioty Ill sektora, jak i srodkéw przeznaczonych na ich
realizacje. Mozna $miato stwierdzié, ze gdynskie stowarzyszenia i fundacje swoja
aktywnoscia objety wszystkie niemal sfery zycia spotecznego. Ich dziatalno$¢ dotyczy
os6b niepetnosprawnych, senioréw, dzieci i mtodziezy, a takze wydarzen sportowych,
kulturalnych i edukacyjnych.

Rozmach i efektywno$é tych dziatan zostaty docenione przez beneficjentéw i obserwa-
toréw zycia spotecznego, ktérzy uhonorowali trzech gdynskich reprezentantéw Ill sektora
nagrodami i wyréznieniami w konkursie dla najlepiej dziatajacych organizacji
pozarzadowych o nagrode Bursztynowego Mieczyka 2009. Powodem do szczegéinej
dumy dla nas wszystkich jest wyréznienie w konkursie Europejskiej Nagrody
Administracji Publicznej (EPSA), przyznane samorzadowi Gdyni za realizacje kompleks-
owego programu, znanego juz w kraju i niejednokrotnie przywotywanego pod pojeciem
gdynskiego modelu wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi, a takze wyréznienie
przez Tygodnik Newsweek Gdynskiej Kampanii 1% nagroda specjalng w konkursie
,100% z 1%".

Opisane w niniejszym sprawozdaniu dziatania, sprzyjajace wspétpracy i przyczyniajgce
sie do rozwoju organizacji pozarzadowych, majg niewatpliwie pozytywny i niezwykle
motywujacy wptyw na sposéb funkcjonowania Il sektora w naszym miescie, co
przektada sie na ilo$¢ réznych inicjatyw spotecznych i wptywa na poziom zycia
mieszkancéw Gdyni, ich zadowolenie oraz wiez z miastem i regionem. Jestesmy
przekonani, ze wspétpraca gdynskiego samorzadu z organizacjami pozarzadowymi
w kolejnych latach bedzie przebiegata w sposéb réwnie harmonijny i efektywny jak
dotychczas.

Zachecamy serdecznie do lektury sprawozdania.
Bartosz Bartoszewicz Wojciech Szczurek

Petnomocnik Prezydenta Miasta Prezydent Miasta Gdyni
ds. Organizacji Pozarzadowych

Gdynskie Centrum Organizacji Pozarzadowych
www.gdynia.pl/pozarzadowa




