UCHWALA Nr XXV/532/12
RADY MIASTA GDYNI
z 28 listopada 2012 roku

w sprawie uchwalenia Programu wspotpracy Gminy miasta Gdyni organizacjami
pozaradowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 @stistawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziataldai pazytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwieitn 2003 r. 0 dziatalndci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 2010 nr 234 poz. 153pRada Miasta Gdyni uchwala, co nasfpuije:

§1
Uchwala s¢ Program wspotpracy Gminy miasta Gdyni z organizagjgpozarzdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawipia 24 kwietnia 2003 r. o dziatals@ pazytku
publicznego i o wolontariacie na r@013 (zwany daleProgramen) stanowacy zahcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzaesPrezydentowi Miasta Gdyni.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczacy Rady Miasta Gdyni

ar inz. Stanistaw Szwabski

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zgstgtoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 112,poz.654,K9 1
poz.887,Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz.1211, Nr 2@&,.1241, Nr 209, poz.1244, Nr 232, poz. 1378.



Zakacznik nr 1 do Uchwaly Nr XXV/532/12
Rady Miasta Gdyni z 28 listopada 2012 roku

Program wsp6tpracy Gminy miasta Gdyni z organizacjani pozarzadowymi® na
2013 r.

§1

Z uchwalonego Programu wspoipracy Gminy miasta Gidymrz organizacjami
pozargdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 @atistawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalngici pagytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013 wkai deklaracja kontynuaciji
diugotrwatej i owocnej wspotpracy z Il sektorem.

Realizacja zada publicznych przy udziale organizacji pozgdowych w zasadniczy
sposob wptywa na poprawjakosci zycia mieszkacow Gdyni. Wspolny trud i zaangawanie
stron przynosg satysfakcg i checi do podejmowania kolejnych wysitkbw w budowaniu
spoteczéstwa obywatelskiego na szczeblu lokalnym oraz skutk wzrostem kapitatu
spotecznego.

Niezmienne pozostaj zasady wspoipracy gdgkiego samorgdu z organizacjami
pozargdowymi. Zgodnie z Wieloletnim Programem Wspoipradiasta Gdyni z Organizacjami
Pozargdowymi na lata 2010-2015 realizowana onaedzie na zasadach powszeclnD
i otwartasci, wspotodpowiedzialnwi za obywateli, zrownowanego rozwoju, partnerstwa,
suwerenng@ci stron oraz pomochicaai i jawnasci.

§2
Cele szczegotowe

1. Zasady oraz formy wspotpracy reguluje Wieloletniogtam Wspotpracy miasta Gdyni
z organizacjami Pozagdowymi na lata 2010-2015. Realizacja tych zasadpnoavadzé do
osiagniecia celow gtéwnych okionych w Rozdziale 1 Programu Wieloletniego, dorkeh
naleza:

1) aktywizacja spoteczrici lokalnej, wzrost kapitatu spotecznego,

2) budowanie spotecastwa obywatelskiego poprzez umacnianie swiadomdaci gdynian
poczucia odpowiedzialgoi za wspolnag lokalna, swoje otoczenie oraz tradygj

3) zwigkszanie udziatu mieszkadw w rozwazywaniu lokalnych problemow,

4) poprawa jakeéci i efektywndci swiadczenia ustug publicznych,

5) wprowadzanie nowatorskich dziataa rzecz mieszkaow,

6) wdrazanie innowacji spotecznych,

7) kreowanie i wykorzystywanie mbwosci jakie niesie za salrozwoj ekonomii spotecznej,

8) umazliwienie uzupetniania ustugwiadczonych przez miasto,

9) poprawa jakéci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spoyet.

2. Wymienione w ust. 1 cele agjane § poprzez wspotpraci realizacg zada w nastpujacych
obszarach:

1) dziatalngci na rzecz osob niepetnosprawnych,
2) ochrony i promocji zdrowia,
3) dziatalndgci na rzecz senioréw i kombatantow,

2 postanowienia Programu stosujetsize do podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 wyta dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalngi pazytku publicznego i o wolontariacie.



4) przeciwdziatania uzakmieniom i patologiom spotecznym,

5) ekologii i ochrony zwierat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

6) edukacii,

7) kultury, sztuki i kultywowania tradycji,

8) upowszechniania kultury fizycznejgvdd dzieci i miodzigy,

9) pomocy spotecznej,

10)promociji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] ogidizostajcych bez pracy i zagzonych
zwolnieniem z pracy w tym rozwdj przeelsiorczaici i dziatalngci na rzecz integracji
i reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrych wykluczeniem spotecznym,

11)ksztaltowania przyjaznej przestrzeni publiczngawijania zrownowaonego transportu,

12)w zakresie upowszechniania i ochrony wdhkioi praw cziowieka oraz swobdd
obywatelskich, a tale dziataa wspomagajcych rozwoj demokracji, rozwoju wspolnot
i spotecznéci lokalnych, a take promocji i organizacji wolontariatu oraz promocji
aktywndasci organizacji pozargdowych,

13)dziatalngci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijakdetaktow i wspotpracy mdzy
spoteczéstwami,

14)dziatalngci na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniawiehrony praw dziecka.

§3
Zakres przedmiotowy na poziomie szczegétowym

Zadaniami w zakresie wspoOtpracy finansowej i pomisowej gminy z organizacjami
pozaradowymi w 2013 roku s

1. w zakresie dziata na rzecz os6b niepetnosprawnych
1) dziatalng¢ rewalidacyjna, rehabilitacyjna, edukacyjna (w tym zakresie edukaciji
spotecznej); sportowa, turystyczna, terapeutyczndfuralna, uspoteczniga i integrujca
srodowisko 0soOb niepetnosprawnych oraz likwigha bariery w komunikowaniu,
2) aktywizacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych,
3) dzialaln@d¢ samopomocowa organizowana przez osoby niepetnespraraz organizacja
grup wsparcia dla os6b chorych i niepetnosprawryealz ich opiekunow,
4) prowadzenie Centrum Informacji i Rehabilitacji dlob Niewidomych i Stabowideych
w Gdyni, Gdyiskiego Centrum Informacji dla OsAb Niestysych i Niedostysgzcych oraz
Osrodka Wczesnej Interwencji,
5) prowadzenie warsztatow terapii gepwej,
6) wspomaganie wczesnego rozwoju dzieci niepetnosprefvn i zagraonych
niepetnosprawnieia.

2. w zakresie ochrony i promocji zdrowia
1) dziatalng¢ profilaktyczna, edukacyjna w zakresie zdrowia ggeochrony, promocja
zdrowego stylwzycia i akcentowanie znaczenia zachawdrowotnych,
2) dziatalng¢ edukacyjna i nabycie praktycznych umiapsci w zakresie zasad udzielania
pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,
3) dziatalng¢ w zakresie ratownictwa i ochrony luditg
4) domowa opieka hospicyjna dla terminalnie i nieuddsiz chorych, w tym na choroby
nowotworowe i AIDS.

3. w zakresie dziata na rzecz senioréw i kombatantow
1) rehabilitacja, aktywizacja i stworzenie wniavosci samorealizacji, dziataldé kulturalna
i edukacyjna na rzecz osob starszych,
2) wspieranigsrodowisk kombatanckich,
3) integracja mgdzypokoleniowa.



4. w zakresie przeciwdziatania uzalgnieniom i patologiom spotecznym:
1) pomoc osobom uzateionym oraz cztonkom ich rodzin,
2) prowadzenie swietlic socjoterapeutycznych, profilaktykasrodowiskowa, poradnictwo,
dziatania edukacyjne oraz profilaktyczne dla dziegitodziezy ze srodowisk zagr@onych oraz
ich rodzicow, opiekunow prawnych i wychowawcow, zafte przeciwdziataniu uzateieniom
| patologiom spotecznym,
3) tworzenie pozytywnych wzorcéw zachaofwvazdrowotnych, propagowanie tizeosci
I ograniczanie popytu na narkotyki.

5. w zakresie ekologii i ochrony zwiergt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
1) edukacja ekologiczna oraz agkanie dzieci i miodziey do dziatd o charakterze
proekologicznym,
2) opieka nad bezdomnymi zwietami,
3) ograniczanie zjawiska bezdondgozwierzt, poprzez akcje edukacyjne i profilaktyczne.

6. w zakresie edukacji:
1) dziatania wychowawcze i edukacyjne na rzecz dzieowodziezy ksztattowanie postaw
patriotycznych, pielgnowanie tradycji lokalnych i regionalnych, rozwia aktywndci
obywatelskiej, popularyzacja wiedzy morskiej, trejdynorskich i historii Marynarki RP,
2) wspieranie dziataln@i wychowawczo-dydaktycznej poprzez organizaaktywnych form
spedzania czasu wolnego dla dzieci i mtodzie
3) edukacja dzieci i mtodziy w zakresie nowych technologii, w tym techniki komerowej
i wiedzy informatycznej, tworczego rlgnia oraz rozbudzanie zainteresawaukowych,
4) prowadzenie przedszkoli i szko6t niepublicznych.

7. w zakresie kultury, sztuki i kultywowania tradycji:
1) organizacja festiwali, przeglow, spektakli, konkursow oraz wystaw, koncertow,
i warsztatow, organizacja konferencji, dyskusjirelpkcji oraz innych wydardew zakresie
kultury, sztuki i tradycji,
2) kultywowanie lokalnej tradycji — gdigkiej, kaszubskiej i pomorskiej oraz ochrona débr
kultury.

8. w zakresie upowszechniania kultury fizycznej wrod dzieci i mtodziezy:
1) szkolenie sportowe dzieci i mtodzig
2) organizacja i animacja z#j sportowych na osiedlowych lub przyszkolnych olaekt
sportowych,
3) organizacja imprez, zawodow i rozgrywek sportowych.

9. w zakresie pomocy spotecznej:
1) prowadzenie placowek opiekezo-wychowawczych,
2) zapewnienie schronienia, opieki i pomocy osobondbemym oraz wsparcie w wychodzeniu
z bezdomngxi,
3) pomoc rzeczowaywnosciowa i niematerialna dla rodzin i os6b ubogich fmajduacych se
w trudnej sytuacjizyciowej oraz wspieranie rodzin wielodzietnych i zamw samotnie
wychowupcych dzieci,
4) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
5) zapewnienie opieki i wsparcia osobom starszymsarn®dzielnym.

10.promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostapcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy w tym rozwdj przedsbiorczosci i dziatalnosci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej o8b zagrazonych wykluczeniem spotecznym:



1) aktywizacja zawodowa i przeciwdziatanie bezrobociu,

2) prowadzenie Pomorskiego Miasteczka Zawodow w Gdyni,

3) wspieranie przeddbiorczaci,

4) promowanie ekonomii spotecznej jako n@mlzia aktywizacji oséb wykluczonych
I zagrazonych wykluczeniem spotecznym,

5) tworzenie rozwizan, wilaczapcych podmioty ekonomii spotecznej w realizacgada
publicznych na szczeblu lokalnym,

6) inkubacja nowych podmiotéw ekonomii spotecznej pigsanie ich rozwoju,

7) promowanie wzornictwa i przemystéw kreatywnych orgmwszechnianie wiedzy na ich
temat vérod odbiorcow.

11.w zakresie ksztattowania przyjaznej przestrzeni pulicznej i rozwijania zrownowazonego
transportu:
1) inicjowanie dyskusji w zakresie ksztaltowania ptzzeni publicznej gdfskich dzielnic
I osiedli,
2) promowanie zrownowanego transportu (komunikacja miejska, rowerowa).

12.w zakresie upowszechniania i ochrony wolroci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a take dziatah wspomagapcych rozwoj demokracji, rozwoj wspoélnot
i spoteczndci lokalnych, a takze promocji i organizacji wolontariatu oraz promocji
aktywnosci organizacji pozarzadowych:

1) integracja spoteczioi lokalnych,

2) integracja organizacji pozaxdowych oraz wolontariuszy,

3) promocja i wspieranie dziatalba organizacji pozasdowych i wolontariatu,

4) prowadzenie poradnictwa obywatelskiego.

13.w zakresie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania lontaktow

i wspotpracy miedzy spoteczéastwami:
1) wspieranie midzynarodowych st i wymian magcych na celu kontakt i budowanie relacji
miodych ludzi z krajow UE i spoza niej oraz promonveademokracii i aktywn&ei obywatelskiej,
2) propagowanie wolontariatu gdzynarodowego.

14.w zakresie dziataa na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania ochrony praw
dziecka:
1) promowanie wartgi rodzinnych i pozytywnego obrazu rodziny,
2) wspieranie dziaklamapcych na celu wzmacnianie gxi rodzinnych i wspieragych rodzicow
w procesie wychowawczym i edukacyjnym,
3) przeciwdziatanie dyskryminacji dzieci ze wedli na pochodzenie.

§4
Priorytetowe zadania publiczne

W 2013 roku za priorytetowe zadania publiczne uznijatania wymienione w 8§ 3, uzaajje za
niezlezdne dla osigniecia celéw gtownych, zdefiniowanych w Rozdziale 1eVgletniego Programu
Wspotpracy z organizacjami pozadowymi na lata 2010-2015.

§5
Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizagi Programu

1. W 2013 roku Program realizowangdzie m.in. poprzez powierzanie i/lub wpieranie izzalji
zada publicznych w trybach okénych w odpowiednich aktach normatywnych. Na w=alg
programu wspoOtpracy, konkursow ogtaszanych w 204K rw ramach ustawy o dziatakod



pozytku publicznego i 0 wolontariacie, a fakzada wieloletnich realizowanych w oparciu 0 w/w
tryb zostaje zaplanowana kwota w wys&did 7.874.099 zt.

2. Na realizagi Programu i innych trybow, areli wynikajacych z ustawy o dziataldoi pozytku
publicznego i o wolontariaciesrodki finansowe bda przekazywane wramach wydatkow
zaplanowanych w dziatach btetu Gminy miasta Gdyni stosownie do potrzeb izimmsci
budzetu miasta.

3. Na wniosek organizacji pozadowej oraz w przypadku zaistnienia dodatkowych zwmddr
Prezydent Miasta Gdyni ma miwos¢ przeznaczenia dodatkowydmodkéw finansowych na
realizacg Programu.

§6
Sposob oceny realizacji Programu

1. W kazdym czasie, wnioski, uwagi i propozycje dotyceg Programu organizacje pozatawe
mo zgtaszé:

1) Radzie Miasta za pgoednictwem Komisji Samoszingici Lokalnej i Bezpieczgstwa
lub komisji wiagciwych w sferze zada o ktérych mowa w § 3,

2) Prezydentowi Miasta za pednictwem Pelnomocnika Prezydenta Miasta Gdyni ds.
Aktywnosci Obywatelskiej, Gdfskiej Rady Paytku Publicznego lub komoérek i jednostek
organizacyjnych gminy odpowiadajych za realizagjzada, o ktérych mowa w § 3.

2. Po przedstawieniu sprawozdania z realizacji Progralfspotpracy za rok 2013 ogivie
si¢ spotkanie Petnomocnika Prezydenta Miasta GdyniAdsywnosci Obywatelskiej z Gdyska
Rady Pazytku Publicznego oraz Pozadowe Konsultacje Spoteczne.

3. Raport z realizacji Programu Wspoéipracy na rok 2Q&tanie przedstawiony w formie
pisemne] Gdgskiej Radzie Pagytku Publicznego oraz Radzie Miasta Gdyni i w Biyhee
Informacji Publicznej do dnia 30 kwietnia 2014 rolutake organizacjom pozagdowym podczas
Gdynskiego Forum Pozagdowego — spotkania plenarnego gslyich organizacji pozasdowych.

4. W zakresie oceny wspotpracy Miasta z organizacjaoziaradowymi w 2013 roku stosowane
beda nizej wymienione wskaniki:

1) liczba ofert ztaonych w otwartych konkursach ofert,

2) liczba zawartych uméw na realizacgadania publicznego (w tym wyszczegdélnione umowy
wieloletnie),

3) liczba rozwiazanych uméw,

4) liczba otwartych konkurséw ofert,

5) liczba osbb, ktoreasadresatami realizowanych zadaublicznych,

6) liczba os6b zaangawanych po stronie organizacji pozadenwych w realizag zada
publicznych, z podziatem na wolontariuszy i praciuw,

7) liczba organizacji pozagdowych podejmujcych zadania publiczne w oparciu o dotacje,

8) liczba organizacji pozasdowych podejmujcych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu
o dotacje,

9) liczba dotacji z&rodkéw budetu miasta i funduszy celowych w kwotach dkvaych w nizej
wymienionych przedziatach: do 5.000 zt; od 5.001dat20.000 zt; od 20.001 do 50.000 zt; od
50.001 do 100.000 zt; povrgj 100.000 zt.

10)taczna kwotarodkow, przekazanych organizacjom na realizaeda udzielonych dotacji,



11)wielkos¢ wkiadu wilasnego finansowego 1 pozafinansowego rargaji pozaradowych
w realizacg zada publicznych,

12)ilos¢ zada, o ktérych mowa w § 3, ktorych realizaglecono organizacjom pozadowym,
13)liczba uczestnikbw szkaie i konsultacji organizowanych przez miasto dla aigacji
pozaradowych.

8§87
Sposob tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacyv zakresie jego tworzenia

Projekt Programu zostat przygotowany przez Prezgdbhasta Gdyni i zgodnie z Rozdziatem 12
Wieloletniego Programu Wspéipracy z organizacjanizggadowymi na lata 2010-2015
przekazany cztonkom Gdgkiej Rady Paytku Publicznego do zaopiniowania. Zostat onzeak
umieszczony na stronie Wadu Miasta Gdyni www.gdynia.pl w ¢gci dotycacej dziatalndci
organizacji pozargdowych z préba o wnoszenie opinii. Ponadto projekt Programu zastgestany
za pdrednictwem poczty elektronicznej do wszystkich woigacji pozaradowych,
zarejestrowanych w Gdgkim Banku Danych o Organizacjach Pozdmvych na wskazany przez
nie w ankiecie adres poczty elektronicznej. Naste zostat on przedstawiony do zaopiniowania
przez Komisg Samorzadnasci Lokalnej i Bezpieczestwa Rady Miasta Gdyni oraz wniesiony pod
obrady Rady Miasta Gdyni.

§8
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkawsch do opiniowania ofert w otwartych
konkursach okrga Wieloletni Program Wspétpracy miasta Gdyni zamigacjami Pozasdowymi
na lata 2010-2015.

§9
Prezydent miasta na podstawie stwierdzenia potip&blnych lub na wniosek organizacji
pozaradowe] mae w drodze zawglzenia wskaza inne niz okreslone w 8§ 3 zadania, ktére
wymagaj realizacji w celu ich zlecenia organizacjom pozdawvym na zasadach oklenych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatdtgazytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pejszymi zmianami) lub odbnych przepisach.

§10

W roku 2013 udziat organizacji pozadowych w dziataniach programowych Miasta przewidygia
jest w nasfpujacych zespotach:

1) Gdynska Rada Paytku Publicznego,

2) Spoteczna Rada do Spraw Oso6b Niepetnosprawnych,

3) Spoteczna Komisja Mieszkaniowa,

4) Powiatowa Rada Zatrudnienia,

5) Gminna Komisja Rozwizywania Probleméw Alkoholowych,

6) Komisja Urbanistyczno-Architektoniczna,

7) Rada do Spraw Strategii,

8) Gdynska Rada do Spraw Seniorow,

9) Gdynska Rada Rowerowa,

10) Rada Muzeum Miasta Gdyni,

11) Komisja Stypendialna,

12) Komisja Nagrod Prezydenta dla nauczycieli i dyredo gdyaskich placowek

oswiatowych,

13) Komisja do spraw udzielania dofinansowania osobaapeinosprawnym na likwidagj

barier architektonicznych, w komunikowaniu i teatemych,

14) Komisje konkursowe ocenigje wnioski ztaone w ramach konkurséw dla Rad Dzielnic.



