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Pytanie
W Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia; w rozdziale 9. widnieje nastepujgcy punkt:

9.1.2. dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia;

Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spetniony, jesli Wykonawca dysponuje
co najmniej 5 osobami, ktére posiadajg doswiadczenie w zakresie
zaprojektowania co najmniej 5 portali internetowych oraz grafiki komputerowej w
tym co najmniej:

1) jedna osoba posiadajgca 3 letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku
kierownika projektu it (project manager),

2) jedna osoba posiadajgca 3 letnie dodwiadczenie w pracy na stanowisku
grafika komputerowego,

3) jedna osoba posiadajgca 3 letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku
Front- End Developer,

4) dwie osoby posiadajgce co najmniej 3 letnie dodwiadczenie pracy na
stanowisku programisty.

W jaki sposéb weryfikowane jest doswiadczenie posiadane przez pracownikow?
Czy osoby zatrudniane na podstawie statych kontraktow spetniajg powyzszy warunek?

Odpowiedz

Wykonawca w momencie sktadania oferty musi dysponowaé osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia wymienionymi w pkt 9.1.2 Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia Publicznego.

Na etapie skfadania ofert Zamawiajgcy wymaga wytgcznie prawidtowo wypetnionego
zatgcznika nr 4 do Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamdéwienia Publicznego.

Po otwarciu ofert zamawiajgcy przystepuje do szczegdétowego badania ofert, majgcego na
celu ocene ofert pod wzgledem merytorycznym i formalnym. Zgodnie z art. 87 ust. 1 ustawy -
Prawo zamoéwien publicznych w toku badania i oceny ofert zamawiajgcy moze zadac¢ od
wykonawcow wyjasnien dotyczgcych ich tresci.



