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Motto:

»Tylko to dzieto jest czegos warte,
z ktorego cztowiek moze sie poprawi¢ i madrosci nauczy¢”.

(Adam Mickiewicz)

~WVychowanie: proces rozwijania zalet moralnych, intelektualnych, artystycznych i fizycznych, kiére dziecko ma w stanie potencjalnym. Wychowanie nie ma
na celu zmieniania natury ucznia, ale wspomaganie jego rozwoju w harmonii z otoczeniem. Wymaga znajomosci potrzeb ucznia, praw jego rozwoju

fizycznego i psychicznego”

(N. Sillamy, ,Stownik psychologii’. Wyd. Ksigznica. Katowice 1995r.)

1. Program Wychowawczy opiera sie ha koncepcji wychowawczej opisanej poprzez nastepujace:

Wartosci:

wysokie wymagania intelektualne i moralne
wysoki zasob wiedzy i umiejetnosci
odréznianie dobra od zta

godnosc i honor

patriotyzm

mitos¢

prawda

piekno

dobro

Umiejetnosci:

samodzielnego my$lenia i dziatania we wspofczesnym Swiecie,
samodzielnie i krytyczne myslenie,

inteligencja emocjonalna i umiejetnosci interpersonalne,
odpowiedzialnos¢ za siebie, innych, a przede wszystkim za witasne decyzje,
praca w zespole,

planowania i organizacji rozwoju intelektualnego, duchowego i fizycznego,
pokonywania swoich lekéw oraz rozwigzywania trudnych probleméw,
rzetelnej pracy,

kulturalnego zachowania,

biegtego wtadania jezykami obcymi,



Postawy:

tolerancji — otwartosci na szeroko rozumiang innos¢,
odpowiedzialnosci,

mitosci do ojczyzny,

poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego,
otwarcie na wartosci kultur Europy i Swiata,
szacunku dla tych, ktérzy majg odmienne poglady,
przedsiebiorczosci,

prospotecznosci.

2. Cele ogdlne:
a) wspomaganie naturalnego rozwoju (zaspokajanie potrzeb, rozwijanie potencjatéw i mozliwosci, budowanie wspierajgcej relacji nauczyciel-uczen):

Tworzenie szkoty, ktora jest przyjazna uczniom, nauczycielom i pozostatym pracownikom.

Stwarzanie szans na realizacje inicjatyw nauczycieli, uczniow i rodzicow, stwarzanie atmosfery przyjaznej uczniom.

Stwarzanie przyjaznego klimatu, otwartego dialogu wszystkich podmiotéw stanowigcych spotecznos¢ szkolna.

Tworzenie warunkéw dla wszechstronnego rozwoju ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, spotecznym, estetycznym,
moralnym i duchowym.

Wspomaganie i rozwijanie umiejetnosci, zainteresowan oraz pogtebianie wiedzy uczniow poprzez udziat w konkursach, olimpiadach oraz
zawodach sportowych.

Ksztattowanie witasciwej atmosfery nauki i pracy, a poprzez to wptywanie na poczucie bezpieczenstwa. Zwracanie uwagi na indywidualne relacje
pomiedzy nauczycielem i uczniem.

Zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa.

Budowanie spotecznosci szkolnej, w ktérej cztowiek bedzie miat pierwszenhstwo przed zadaniem. Tworzenie szkoty wrazliwej na potrzeby i
oczekiwania srodowiska.

Stwarzanie szans na ujawnianie i promocje w jak najpetniejszym zakresie talentéw oraz zdolnosci umystowych i fizycznych dziecka.
Wyksztatcenie ludzi twérczych, aktywnych i odpowiedzialnych, $wiadomych otaczajgcej ich rzeczywistosci i potrafigcych zmierzy¢ sie z
problemami jutra.

Wspomaganie wszelkich inicjatyw stuzgcych petniejszej realizacji procesu dydaktycznego.

Nastawienie szkoty na rozwdj edukacji jezykowej: klasy dwujezyczne z bogatg ofertg nauki jezyka francuskiego, angielskiego, niemieckiego,
szwedzkiego i faciny.

b) ksztattowanie sposobu myslenia i postaw uznawanych za pozgdane (kreowanie i wskazywanie wzorcoéw, przekazywanie wartosci istotnych z punktu

widzenia danej kultury, ksztattowanie i wzmacnianie postaw prospotecznych):

Rozwijanie w dziecku szacunku dla praw cztowieka i podstawowych swobdd oraz dla zasad zawartych w Karcie Narodéw Zjednoczonych.
Rozwijanie w dziecku szacunku dla jego rodzicow.



Rozwijanie szacunku do tozsamosci kulturowej, jezyka i wartosci narodowych kraju, w ktérym mieszka dziecko, kraju pochodzenia dziecka, jak i
dla innych kultur.

Przygotowanie dziecka do odpowiedniego zycia w wolnym spoteczenstwie, w duchu zrozumienia, pokoju, tolerancji, réwnosci pici oraz przyjazni
pomiedzy wszystkimi narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i religijnymi oraz osobami rdzennego pochodzenia.

Ksztattowanie postaw patriotycznych.

Wzmacnianie postaw typu: gotowo$¢ do poswiecen, wiernos¢ stowu i odwaga cywilna.

Ksztaltowanie wiasciwej postawy moralnej i zachowan etycznych opartych na uniwersalnych wartosciach, takich jak: mito$¢, prawda, piekno,
dobro.

Wyposazenie jednoczesnie w wiedze i umiejetnosci oraz zasady moralne niezbedne do wiadciwego funkcjonowania w spoteczeristwie.
Ksztatcenie wrazliwo$ci uczuciowej, praca na rzecz drugiego cztowieka.

Rozwijanie poczucia solidarnosci, checi pomagania sobie nawzajem, kolezenstwa, przyjazni, umiejetnosci interpersonalnych oraz
komunikacyjnych.

c) profilaktyka zachowan ryzykownych (diagnozowanie zagrozen, wyposazanie uczniow w wiedze i umiejetno$ci pomagajace w radzeniu sobie z tymi

zagrozeniami, proponowanie alternatywnych sposobéw funkcjonowania, ochrona przed bezposrednimi niebezpieczenstwami, promocja zdrowia)

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i zachowaniom ryzykownym. Propagowanie zdrowego stylu zycia.
Budowanie poczucia wartosci u uczniow.
Wspieranie w rozwigzywaniu trudno$ci szkolnych i osobistych uczniow.

d) korekcje deficytow i urazéw (ztych/niekonstruktywnych doswiadczen”) powstatych w toku wczesniejszego wychowania (diagnoza deficytéw, konstruowanie

sytuacji_wychowawczej w taki sposéb, by uczen mégt zdobywaé doswiadczenia korygujgce dotychczasowe urazy).

Wspomaganie ucznidéw z dysfunkcjami w celu uzyskania optymalnych efektéw w nauce.
Objecie uczniow z Opiniami i Orzeczeniami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej pomocg psychologiczno — pedagogiczng, w tym
specjalistycznag.

3. Kalendarz $wiat i uroczystosci:

Swieto/uroczystosé Data Mozliwosé wykorzystania w aspekcie wychowawczym
Historyczne Rocznica wybuchu Il Wojny 11X Podtrzymywanie pamieci o bohaterstwie i poswieceniu obroricéw Polski. Wzmacnianie uczu¢
Swiatowej i postaw patriotycznych.
Narodowe Swigto 11 Xl Propagowanie obchodéw Swigta Odzyskania Niepodlegtosci. Utrwalanie waznych wydarzen
Niepodlegtosci historycznych. Integracja spotecznosci uczniowskiej w tozsamosci narodowe;j.
Obchody Rocznicy Grudnia 70 | 17 XII Utrwalanie waznych wydarzen historycznych. Ksztattowanie postaw patriotycznych.
Swieto Pracy 1V Utrwalanie waznych wydarzen historycznych.
Swieto Konstytucji 3 Maja 3V Wzmacnianie tozsamosci narodowej. Utrwalanie waznych wydarzen historycznych.




Kalendarzowe | Dzien Chtopaka 30 IX Wzmacnianie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole.
Dzieh KEN 14 X Wzmacnianie wiezi miedzy uczniami i nauczycielami. Cwiczenie umiejetnosci pracy w
zespole. Rozwijanie umiejetnosci wystepdw publicznych.
Andrzejki 29 XI Wzmacnianie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole. Podtrzymywanie
zainteresowania tradycja.
Swiatowy Dzien AIDS 1 XIl Ksztattowania postaw tolerancji wobec oséb zyjgcych z HIV, promowanie postawy
odpowiedzialnosci za zdrowie wtasne i innych.
Walentynki 14 11 Tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole. Promowanie umiejetnosci pracy w zespole i
planowania pracy (Samorzad Uczniowski).
Dzieh Kobiet 8l Wzmacnianie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole.
Religijne Boze Narodzenie - Wigilie | Ostatni Wzmacnianie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole. Cwiczenie
Klasowe, Jasetka tydz. umiejetnosci pracy w zespole. Przypominanie polskich tradycji $wigtecznych. Rozwijanie
Adwentu | umiejetnosci wystepdw publicznych.
Spotecznosci | Uroczyste rozpoczecie roku | IX Wzmacnianie/tworzenie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole.
szkolnegj szkolnego Ksztaltowanie umiejetnoéci stosowania dress-code.
Slubowanie klas | IX Integracja srodowiska szkolnego, wzmachnianie wiezi klasowych oraz wychowawcy z klasa.
Ksztaltowanie umiejetnosci stosowania dress-code.
Dzieh Mickiewicza grudzien | Rozbudzanie zainteresowan (m.in. kulturg, tradycja, literaturg), promowanie kreatywnosci
uczniéw, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole.
Mikofajki 6 XIl Wzmacnianie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole.
Studniéwka I/ Tworzenie okazji do brania odpowiedzialnosci za powierzone zadania, ksztattowanie
umiejetnosci stosowania savoir vivre i dress-code, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole.
Uroczyste Zakonczenie Roku | kwiecien | Wzmacnianie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole, ksztalttowanie
Szkolnego klas . umiejetnosci stosowania dress-code.
Zakonczenie roku szkolnego | VI Wzmacnianie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole, ksztalttowanie
umiejetno$ci stosowania dress-code.
Urodziny uczniow --- Wzmacnianie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole.
Lokalne/region | Dzieh sw. Lucji 13 Xl Pogtebienie wiedzy o historii, spoteczenstwie i obyczajach szwedzkich.
alne Promocja szkoty w spoteczno$ci lokalnej.
Thusty czwartek ruchome | Wzmacnianie wiezi klasowych, tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole. Podtrzymywanie
zainteresowania tradycja.
"Dzieh Otwarty Szkoty" kwiecien | Promocja szkoty. Zwigkszanie poczucia identyfikacji uczniow ze szkotg. Promowanie

osiggnie¢ uczniéw i nauczycieli. Cwiczenie umiejetnosci pracy w zespole. Tworzenie okazji do
brania odpowiedzialnosci za powierzone zadania. Ksztattowanie umiejetnosci stosowania
savoir vivre i dress-code.




4. Wybér priorytetéw zgodnych ze wszystkimi elementami:
- Upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych wsrod ucznidw.
- Rozwijanie kompetenciji informatycznych uczniéw.
- Ksztattowanie postaw. Wychowanie do wartoSci.
- Stworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju intelektualnego uczniéw.
- Prowadzenie biezgcej wspotpracy z rodzicami ucznia.

5. Cele szczegotowe:

— Pielegnowa¢ dobre tradycje szkoty, poprzez aktywne uczestniczenie w uroczysto$ciach szkolnych, miejskich i ogélnopolskich, zwigzanych ze $wietami
narodowymi. (Kalendarz swiat i uroczystosci).

— Rozwija¢ edukacje europejskg z zachowaniem tozsamosci historycznej i kulturowej Polski.

— Kontynuowaé projekty wspétpracy z krajami Unii Europejskiej.

— Postrzega¢ ucznidw i nauczycieli jako aktywnych uczestnikéw zycia szkolnego.

— Postrzega¢ nauczycieli jako przyjaciét i doradcéw uczniow.

— Rozwijaé postawy prospoteczne i wrazliwo$¢ na potrzeby innych poprzez wspieranie dziatalnosci Szkolnego Kota Caritas, wolontariatu i innych inicjatyw.

— Podmiotowo traktowac ucznia.

— Stale dba¢ o dobre relacje uczen — nauczyciel; uczen — rodzic; nauczyciel — rodzic; dyrektor — nauczyciel — uczen.

— Pielegnowac dobre tradycje szkoty (harcerstwo — czarne czworki), integracje klas pierwszych i innych.

— Ksztaltowa¢ poczucie odpowiedzialnosci u kazdego cztonka szkolnej spotecznosci za tworzenie dobrego klimatu nauki i pracy, troske o dobre imie szkoty
i wizerunek szkoty jako miejsca nauki i pracy.

— Troszczy¢ sie o wysoki stopienh kultury osobistej we wszystkich jej aspektach oraz ksztattowaé pozytywne wzorce dojrzatego funkcjonowania w rodzinie i
spoteczenstwie.

— Priorytetem pracy szkoty musi by¢ uczenie sie i nauczanie, dlatego procesy edukacyjne muszg by¢ zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sie.

—  Wzbogacac¢ oferte edukacyjng poprzez nawigzywanie wspétpracy z PG, UG, Akademig Morska.

6. Monitorowanie realizacji pracy wychowawczej:

- Obserwacja zachowania i pracy ucznidéw przez nauczycieli w trakcie zaje¢ edukacyjnych, przerw i zaje¢ pozaszkolnych, uwagi pozytywne i negatywne
zamieszczone sg  dziennikach elektronicznych.

- Okresowe sprawdzanie realizacji harmonogramu planu pracy wychowawczej na dany rok szkolny.

- Kontrolowanie organizaciji i przebiegu imprez i uroczystosci szkolnych.

- Stosowanie aktywnych form na lekcjach wychowawczych dotyczacych samooceny, samokontroli i wspétpracy ucznidw.

- Sprawdzanie organizacji wycieczek szkolnych ( karty wycieczek, wpisy do dziennika itp.).

- Spotkania z rodzicami w ramach wywiadéwek, Dni Otwartych Szkoty i indywidualnych rozmow.

- Nadzorowanie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych (plany pracy, dzienniki).

- Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng.




7. Ewaluacja procesu i wyniki:

Ewaluacja Programu Wychowawczego bedzie dokonywana co trzy lata. Celem ewaluacji bedzie sprawdzenie skutecznosci dziatan podejmowanych w ramach
realizacji programu. Ewaluacja bedzie dokonywana na podstawie obserwacji uczniéw, ankiet oraz dokumentacji szkolnej (dzienniki lekcyjne, dziennik
pedagoga i psychologa, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, protokoty z Rad Pedagogicznych, sprawozdania).




