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Regulamin rekrutacji uczestnikow i uczestnictwa w projekcie

»Ja w Internecie” — program szkoleniowy w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych

o

realizowany w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa

Dziatanie 3.1. ,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych”

§1
Informacje o projekcie

Projekt ,Ja w Internecie” to program szkoleniowy w zakresie rozwoju kompetencji
cyfrowych, zwany dalej , Projektem”, realizowany przez Fundacje Legalna Kultura
z siedzibg w Warszawie, ul. Marszatkowska 84/92, lok. 121, zwang dalej
,Operatorem”, w ramach Programu Operacyjnego Polska cyfrowa, Dziatanie 3.1
Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych.

Gmina Miasta Gdyni zwane dalej ,Grantobiorcg”, we wspotpracy z Miejska Biblioteka
Publiczng w Gdyni, zwang dalej ,Realizatorem”, realizujg zakres projektu w oparciu
o scenariusze dostarczone przez Operatora.

Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Grantobiorcy: Urzagd Miasta Gdyni, Wydziat
Edukacji, ul. Slaska 35-37, 81-310 Gdynia, pokéj nr C 100.

Biuro Projektu czynne jest w dni robocze (od poniedziatku do pigtku) w godzinach od
8:00 do 16:00.

Projekt obejmuje swoim zasiegiem Miasto Gdynie.

Okres realizacji projektu: 01.12.2018 r. do 30.06.2019 r.

Projekt jest wspotfinansowany w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i budzetu panstwa.

§2
Postepowania ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym naboru i wyboru uczestnikdw
szkolen oraz zasady uczestnictwa w Projekcie.

Realizator bedzie dazyt do zakwalifikowania 131 uczestnikdbw na szkolenia
zaplanowane w ramach Projektu.
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§3
Warunki uczestnictwa

Projekt jest skierowany do o0séb powyzej 25 roku zycia (w tym o0sob
niepetnosprawnych) — kobiet i mezczyzn.

Kandydaci, ktorzy chcg uczestniczy¢ w szkoleniach realizowanych w ramach projektu,
muszg zadeklarowac sie, ze bedg uczestniczy¢ w jednym temacie szkoleniowym,
ktory trwa 12 godzin zegarowych.

§4
Ogoblne zasady rekrutacji

Informacja o rekrutacji bedzie rozpowszechniana za pomoca takich kanatéw jak
prasa, portale internetowe oraz strony www.gdynia.pl, www.bibliotekagdynia.pl.
Wzory dokumentédw zgtoszeniowych bedg dostepne na stronach internetowych
www.gdynia.pl, www.bibliotekagdynia.pl oraz Biurze Projektu ul. Slgska 35-37, pokdj
C 100 i Miejskiej Bibliotece Publicznej, Dziat Marketingu i Promocji Literatury,
ul. Biskupa Konstantego Dominika 17.

Kandydaci, przed ztozeniem dokumentéw rekrutacyjnych, majg obowigzek zapoznac
sie z trescig niniejszego regulaminu.

Kwalifikowalnos¢ uczestnikbw oraz poprawno$é dokumentacji zgtoszeniowej
weryfikuje Komisja Rekrutacyjna.

W skfad Komisji Rekrutacyjnej wchodzg minimum 3 osoby — przedstawiciele
Grantobiorcy i Realizatora.

Rekrutacja na szkolenia odbywac sie bedzie od 1 marca 2019 r. do 10 czerwca 2019
r., w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 — 16:00 w Biurze
Projektu oraz w Dziale Marketingu i Promoc;ji Literatury Miejskie]j Biblioteki Publicznej
lub do skutecznego rekrutowania 131 osdb.

Przyjmowane bedg jedynie zgtoszenia wypetnione na witasciwych drukach, opatrzone
datg i podpisem potencjalnego uczestnika.

Zgtoszenia beda przyjmowane osobiscie w Biurze Projektu i Dziale Marketingu
i Promociji Literatury Miejskiej Biblioteki Publicznej w Gdyni.

Dopuszcza sie zfozenie zgtoszenia w formie elektronicznej — skan podpisanego
formularza nalezy przestac na adres a.lawniczak@gdynia.pl lub
z.gajewska@bibliotekagdynia.pl.

Rekrutacja prowadzona bedzie w sposdb niedyskryminacyjny, a o udziale bedzie
decydowac kolejnos¢ zgtoszen.
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§5
Rekrutacja do uczestnictwa w Projekcie

1. O zakwalifikowaniu kandydatow na poszczegdlne szkolenia decydowaé bedzie
Komisja Rekrutacyjna.

2. Komisja bedzie kwalifikowa¢ kandydatéw do grup na podstawie kolejnosci zgtoszen
oraz kryterium wieku (ukonczony 25 rok zycia).

3. Warunkiem zakwalifikowania do uczestnictwa w Projekcie jest wypetnienie
i dostarczenie (osobiscie lub pocztg elektroniczng) formularza rekrutacyjnego
(zatacznik nr 1) oraz oswiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym
odbiorcy ostatecznego (zatgcznik nr 2).

4. Dokumenty zgtoszeniowe przyjmowane bedg w sposdb ciggty w terminie wskazanym
w §4 ust. 6.

5. Na zakonczenie rekrutacji utworzona zostanie lista uczestnikow Projektu oraz lista
rezerwowa tych, ktérzy nie zakwalifikuja sie do Projektu, z uwagi na ograniczona
liczbe miejsc na szkoleniach.

6. Kandydaci, ktérzy zostali zakwalifikowani do uczestnictwa w Projekcie, beda
informowani o wynikach rekrutacji telefonicznie i/lub mailowo.

7. Wynikiem rekrutacji bedzie zakwalifikowanie uczestnikéw Projektu do udziatu w
bezptatnych szkoleniach, a takze zakwalifikowanie kandydatéw do poszczegdlnych
grup szkoleniowych.

§6
Organizacja szkolen

1. W ramach realizacji Projektu zorganizowane zostang szkolenia z nastepujgcych
blokéw tematycznych:
= Szkolenie Rodzic w Internecie
= Szkolenie Moje finanse i transakcje w sieci
= Szkolenie Dziatam w sieciach spotecznosciowych
= Szkolenie Tworze wtasng strone internetowg (blog)
= Szkolenie Kultura w sieci
2. Osoba wypetniajgca formularz rekrutacyjny powinna zaznaczy¢é 1 szkolenie
podstawowe i opcjonalnie 1 szkolenie dodatkowe (na wypadek wyczerpania liczby
miejsc na szkoleniu pierwszego wyboru)
3. Kazdy uczestnik szkolenia w pierwszej kolejnosci zakwalifikowany zostanie do
zaznaczonego jednego, podstawowego szkolenia.
4. Realizator moze zaproponowac udziat w zaznaczonym szkoleniu dodatkowym, jesli
miejsca w szkoleniu podstawowym zostang wyczerpane.

3

Europerskie Rzeczpospolita M3 EUIOPEISK3
Polska Cyfrowa - Polska Rozwoju Regionalnego




Gph%a ‘LEGALNA

KULTURA

5. Liczebnos¢ w jednej grupie szkoleniowej to maksymalnie 12 osdb.

6. Przyjmuje sie, ze jedna osoba moze wzig¢ udziat w maksymalnie 1 szkoleniu
najbardziej odpowiadajgcym jej potrzebom.

7. Uczestnik zostanie poinformowany o formie i miejscu szkolenia w momencie
utworzenia grupy.

8. Szkolenia organizowane beda w dni robocze oraz soboty.

9. Organizator zapewnia w ramach szkolen:

= Prace na komputerach przeno$nych (jedno urzadzenie na dwoje uczestnikow).
= (Catering (kawa, herbata, ciastka).

10. Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w zajeciach,
potwierdzonego wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci.

11. Warunkiem uzyskania Certyfikatu uczestnictwa w Projekcie jest osiggniecie
frekwencji na poziomie minimum 80% godzin szkoleniowych.

12. Przed przystgpieniem do szkolenia, kazdy uczestnik odbedzie wstepny test
umiejetnosci, w systemie elektronicznym dostarczonym przez Ministerstwo
Cyfryzacji, a na koniec szkolenia wypetni ankiete ewaluacyjng, oceniajgcg jakos¢
szkolenia.

13. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy kursantow w
przypadku naruszenia przez niego postanowien niniejszego regulaminu oraz zasad
wspotzycia spotecznego, w szczegdlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci
cielesnej innego stuchacza, trenera lub pracownika Biura Projektu, udowodnionego
aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu.

14. Grantobiorca zapewnia zaplecze lokalowe, techniczne i kadrowe niezbedne do
realizacji projektu.

15. Szkolenia bedg przeprowadzone przez instruktorow kompetencji cyfrowych,
przeszkolonych przez treneréw Operatora.

§7
Postanowienia koricowe

1. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkdw realizacji projektu lub dokumentdw programowych.

2. Aktualna tre$é regulaminu dostepna jest na stronie internetowej Urzedu Miasta
Gdyni, Miejskiej Biblioteki Publicznej w Gdyni oraz w Biurze Projektu.

Zataczniki:
1. Formularz rekrutacyjny
2. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym odbiorcy ostatecznego
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