Zatacznik nr 2
do zarzadzenia Nr 867/25/IX/L

Szczegbtowe warunki otwartego naboru ofert na zawarcie partnerstwa
do naboru dotyczgcego zawarcia partnerstwa w celu wspdlnego przygotowania i realizacji
Projektu pn. ,Kompleksowa ustuga wsparcia w przygotowaniu do niezaleznego zycia ze
wsparciem w Gdyni”, w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza
2021-2027, Priorytet 5. Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+), dziatanie
FEPM.05.18 Ustugi spoteczne i zdrowotne — ZIT na terenie obszaru metropolitalnego.
I. Informacje ogélne:
1. Obstuga formalna i merytoryczna naboru (przedstawiciel Partnera wiodgcego):

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni,

ul. Grabowo 2, 81-265 Gdynia,

tel. 58 782 01 20, 58 625 93 37,

e-mail: sekretariat@mopsgdynia.pl

2. Dodatkowych informacji na temat naboru udziela:

Monika Skorczewska (tel. 515 031 864, e-mail: m.skorczewska@mopsgdynia.pl)

3. Miejsce publikacji:
Informacja o otwartym naborze na zawarcie partnerstwa w celu wspdélnego
przygotowania i realizacji Projektu oraz dokumentacja z nim zwigzana umieszczona jest
na stronie internetowej Miasta Gdyni oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, a takze
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gdyni.
II. Informacje nt.dziatarh w ramach realizacji Projektu w partnerstwie:
1. Oferta partnerstwa powinna zawiera¢ propozycje dziatart mieszczgcych sie w
nastepujgcym zakresie:
1) Przeprowadzenie pogtebionej diagnozy indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczestnikow;
2) Zatrudnienie i przeszkolenie Trenerdow Spotecznych (m.in. z pracy z elementami
modelu Kregdw Wsparcia, a takze w zakresie metod i technik pracy z osobg z

konkretng niepetnosprawnoscig/wyzwaniem rozwojowym).



3) Zagwarantowanie katalogu ustug dla osdb wspieranych (m.in. treningi spoteczne,
terapie logopedyczne, rehabilitacja, asystentura, wsparcie psychologiczne).
4) Zagwarantowanie katalogu ustug dla opiekundw osdb wspieranych (m.in. szkolenia
specjalistyczne, opieka wytchnieniowa).
Szczegbtowy opis powyzszego zakresu znajduje sie w Zatgczniku nr 5, pkt V.2.
Preferowane dziatania- przeszkolenie min. 30 oséb wskazanych przez Partnera
Wiodgcego z zakresu:
1) Pracy z elementami modelu Kregéw Wsparcia (dodatkowo punktowane).
Przyktadowe tematy:
e Metoda Kregdéw Wsparcia
e Praca z elementami metody Kregdw Wsparcia
2) Metod i technik pracy z osobg z konkretng niepetnosprawnoscig/wyzwaniem
rozwojowym (dodatkowo punktowane).
Przyktadowe tematy:
e Praca z osobami z niepetnosprawnos$ciami/wyzwaniami rozwojowymi;
e Praca z dzieckiem z dang niepetnosprawnoscig/wyzwaniem rozwojowym
np. praca z osobami z FASD;
e Komunikacja alternatywna;
e Przygotowanie 0sdb z niepetnosprawnoscig do niezaleznego zycia;
e Profilaktyka wypalenia zawodowego.
Zakres i realizacja zadan Partnera powinna by¢ zgodna ze Szczegdtowym Opisem
Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 wraz z
Wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 oraz z
Zasadami realizacji projektow w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
Szczegodty dotyczgce poziomu wymaganego wktadu wiasnego oraz kosztéw posrednich
zostang okreslone w Regulaminie wyboru projektow udostepnionym przez Zarzad
Wojewddztwa Pomorskiego.
Partner bedzie wspotuczestniczyé w realizacji Projektu, bedgc odpowiedzialnym za

realizacje i sprawozdawczos¢ w zakresie prowadzonych przez siebie dziatan.



6.

8.

Partnerzy bedg zobowigzani do osiggniecia zadeklarowanych wskaznikow produktu
oraz rezultatéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

Szczegdtowy podziat zadan, wskaznikow oraz zakres obowigzkdw Partnera i Partnera
Wiodgcego zostanie okreslony na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie
oraz uszczegdtowiony w umowie partnerskiej.

Zadania realizowane przez poszczegodlnych partneréw w ramach Projektu
partnerskiego nie mogg polegac na oferowaniu towardw, Swiadczeniu ustug lub

wykonywaniu robdt budowlanych na rzecz pozostatych partnerow.

I1l. Warunki uczestnictwa w naborze i wymagania wobec Partnera:

1.

W naborze mogg bra¢ udziat zainteresowane podmioty z sektora pozarzgdowego,
bedgace organizacjg pozarzgdowg lub podmiotem innym niz wymienione w art. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r,,
ktére wniosg do Projektu wiedze, zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub
finansowe niezbedne do realizacji zgtaszanych do Projektu dziatan oraz wspdlnie z
Partnerem wiodgcym bedg uczestniczy¢ w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie
Projektu, jak réwniez w realizacji Projektu na warunkach okreslonych w umowie o
partnerstwie.

Udziat partnera nie moze polegac wytgcznie na wniesieniu przedmiotowych zasobdw.
Partnerstwo musi opierac sie na wspolnej realizacji Projektu.

Partner musi posiadac¢ doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ lub projektow o
podobnym charakterze.

Partner musi by¢ podmiotem, ktory nie zalega z naleznosciami publicznoprawnymi.
Partnerem nie moze by¢, zgodnie z art. 39 ust. 10 Ustawy z dnia z 28 kwietnia 2022 r. o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze sSrodkow europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027, podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania
na podstawie przepisow odrebnych (o ktorym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych),

W naborze uczestniczg wytgcznie podmioty, ktére dostarczg 1 egzemplarz oferty, w
sposdb opisany w pkt IV, w terminie okreslonym w ogtoszeniu. Oferta partnerstwa
powinna zawiera¢ propozycje dziatan mieszczacych sie w zakresie, o ktérym mowa w

pkt II.1, przy czym preferowane dziatania okres$lone zostaty w pkt I1.3.



7. Powyzsze warunki i wymagania zweryfikowane zostang na etapie oceny formalnej, jak i
merytorycznej, w oparciu o Karte Oceny stanowigcg Zatacznik nr 4.
IV. Sposéb przygotowania i ztozenia oferty:
1. Przygotowang oferte nalezy ztozy¢:
1) w jezyku polskim, w formie pisemnej, na komputerze lub inng trwatg i czytelng
technika pod rygorem niewaznosci,
2) w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabdr na Partnera 5.18 Ustugi spoteczne i
zdrowotne — ZIT na terenie obszaru metropolitalnego”
3) w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, ul. Grabowo 2, 81-265
Gdynia, od poniedziatku do pigtku w godz. 7:30 — 15.30,
4) w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia opublikowania przedmiotowego
ogtoszenia na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej tj. nie pdzniej
niz do dnia 27.11.2025 r. do godz. 10:00.
5) naformularzu ofertowym stanowigcym Zatgcznik nr 3. Do formularza oferty nalezy
dotgczyc:
a. aktualny na dzien ztozenia oferty odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z
ewidencji lub innych dokumentéw potwierdzajgcych status prawny Oferenta i
umocowanie 0séb go reprezentujgcych (o ile nie jest on dostepny na stronie

Krajowego Rejestru Sgdowego https://wyszukiwarka-krs.ms.gov.pl/),

b. obowigzujgcy dokument okreslajgcy cele i zadania Oferenta (np. statut),
c. inne zatgczniki wyszczegdlnione na formularzu ofertowym.

2. W przypadku ofert wystanych za posrednictwem poczty nie decyduje data stempla
pocztowego lecz data wptywu oferty do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Gdyni.

3. Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu lub ztozone przez podmioty nie
spetniajgce warunkow, okreslonych w rozdziale Ill, nie beda rozpatrywane.

4. Kazdy podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte w ramach naboru.

5. Oferta powinna by¢ sporzadzona w sposdb przejrzysty i czytelny.

6. Wymagane dokumenty dofgczone do oferty muszg byc ztozone w formie oryginatu lub
kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem, opatrzone pieczecig podmiotu, aktualng
datg, wtasnorecznym podpisem osoby/oséb uprawnionych do reprezentowania

podmiotu, z wyjgtkiem upowaznienia do dziatania w imieniu oferenta, ktéry to



dokument nalezy ztozy¢ w oryginale lub potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem przez
notariusza.

7. Oferta moze zosta¢ wycofana z udziatu w naborze na pisemny wniosek Oferenta, pod
warunkiem, iz wptynie on przed uptywem terminu sktadania ofert.

V. Terminitryb rozpatrzenia ofert

1. Oferty na realizacje zadan zostang otwarte i zweryfikowane pod wzgledem formalnym
w dniu 27.11.2025r. w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Gdyni.

2. Braki formalne nalezy uzupetni¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Gdyni, w terminie 2 dni od daty zamieszczenia listy ofert w Biuletynie Informacji
Publicznej. W przypadku, kiedy wskazany podmiot nie uzupetni brakéw formalnych w
wyznaczonym terminie, oferta zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez
mozliwosci kolejnego jej uzupetnienia.

3. Wyniki naboru zostang ogtoszone na podstawie zarzgdzenia Prezydenta Miasta Gdyni
poprzez umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie do 14 dni od dnia
zakonczenia postepowania w sprawie naboru.

4. Ostateczng decyzje o wyborze Partnera podejmuje Prezydent Miasta Gdyni.

5. Od decyzji nie przystuguje odwotanie.

VI. Kryteria oceny oferty potencjalnego partnera (zwanego dalej Oferentem):
1. Przy wyborze bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria:
1) Zgodnos$c¢ dziatania Oferenta z celami partnerstwa.
2) Deklarowany wktad Oferenta w realizacje celu partnerstwa, w tym wiedza, zasoby
ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe.
3) Doswiadczenie Oferenta w realizacji projektéw o podobnym charakterze.
4) Opis koncepcji udziatu w projekcie, w tym propozycje dziatan.

2. Szczegotowy zakres punktacji w ramach ww. kryteridw okreslony zostat w karcie oceny
stanowigcej Zatacznik Nr 4 do zarzadzenia.

3. Rozpatrywane bedg wytgcznie oferty spetniajgce tgcznie nastepujace kryteria
formalne:

1) Ztozone w terminie, w zamknietej kopercie,
2) Ztozone na formularzu bedacym zatgcznikiem do zarzadzenia,
3) Wypetnione w jezyku polskim,

4) Kompletne tj. zawierajgce formularz oferty wraz z zatgcznikami,



10.

11.
12.

13.
14.

15.

5) Oswiadczenia, zawarte w czesci koncowej formularza oferty zostaty podpisane,

6) Podpisane przez osobe uprawniong do reprezentowania Oferenta.

Uzupetnienie brakéw formalnych moze dotyczy¢ wytgcznie:

1) Uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod oferta (tj. formularzem oferty i
zatgcznikami) w przypadku, gdy nie zostata ona podpisana przez wszystkie osoby
uprawnione do zaciggania zobowigzan w imieniu Oferenta.

2) Uzupetnienia dokumentu (petnomocnictwa) potwierdzajgcego upowaznienie do
dziatania w imieniu Oferenta.

3) Uzupetnienie dodatkowych dokumentéw, wymaganych w tresci ogtoszenia lub
wskazanych przez Oferenta w Formularzu oferty.

Oferty, ktére nie spetniajg wymagan formalnych zostang odrzucone.

Oferty wraz z pozostatymi dokumentami nie bedg zwracane Oferentom.

Nabor przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez Dyrektora Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni.

Ocena ztozonych ofert bedzie sie odbywac w oparciu o kryteria wskazane w Karcie

Oceny stanowigcej Zatgcznik Nr 4 do zarzadzenia.

W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej partneréw takiej samej liczby punktow

wybor oferty nastgpi po przeprowadzeniu dodatkowych ustnych negocjacji.

Na podstawie uzyskanych punktow zostanie sporzadzona lista rankingowa ocenionych

ofert.

Maksymalna liczba punktéw do osiggniecia: 100 punktéw.

Sposréd ocenianych ofert wybrana zostanie oferta, ktéra spetnia wszystkie wymogi

formalne i uzyskata najwyzszg sume punktéw przyznanych przez Komisje Konkursowa.

Organizator naboru ma prawo do wyboru wiecej niz jednego Partnera.

Informacja o podmiocie wybranym do petnienia funkcji Partnera zostanie podana do

publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu Informacji Publicznej niezwtocznie po

podjeciu ostatecznej decyzji przez Komisje Konkursowa, jak réwniez zostanie przestana
poczty elektroniczng do wszystkich podmiotéw biorgcych udziat w niniejszym naborze.

W sytuacji niewyrazenia zgody na zawarcie umowy na warunkach okreslonych przez

ogtaszajgcego w propozycji umowy partnerskiej przez wybranego Partnera, ogtaszajacy

nabor zastrzega sobie prawo do wyboru Partnera sposrod pozostatych podmiotow,



ktére ztozyty oferty w niniejszym naborze i uzyskaty kolejne lokaty na liscie
rankingowej.
VII. Postanowienia koricowe

1. Niniejszy nabor na Partnera bedzie stanowit podstawe do przygotowania wniosku o
dofinansowanie. Na etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie mozliwe jest
wycofanie sie Partnera z dalszych prac. Ostateczne podpisanie umowy o partnerstwie
pomiedzy Partnerem, a Gming Miasta Gdyni nastgpi w okresie pomiedzy ztozeniem
whniosku o dofinansowanie, a zawarciem umowy o dofinansowanie Projektu.

2. Udziat Partnera w realizacji Projektu nie jest gwarantowany i bedzie uzalezniony od
uzyskania dofinansowania do Projektu ze srodkow UE.

3. Ogtaszajacy nabodr zastrzega sobie prawo do:
1) uniewaznienia naboru bez podania przyczyny oraz zamkniecia naboru bez wyboru

Partnera.
2) dokonania niezbednych zmian zakresu dziatan przewidzianych dla Partnera,
3) negocjacji zakresu, warunkow i ewentualnych wktadéw w realizacje dziatan
planowanych w ramach Projektu z wybranym Partnerem,

4) wystgpienia do uczestnikdw naboru o uzupetnienie informacji zawartych w ofercie.

4. W przypadku uniewaznienia naboru Gmina Miasta Gdyni nie ponosi odpowiedzialnosci
za szkody jakie ponidst z tego tytutu podmiot zainteresowany zgtoszeniem swojej
kandydatury na Partnera Projektu, w szczegdlnosci Gmina Miasta Gdyni nie ponosi
odpowiedzialnosci za koszty zwigzane z przygotowaniem oferty.

5. Partner Projektu jest zobowigzany do rozpoczecia realizacji swoich zadan przy udziale
wtasnych srodkéw finansowych po otrzymaniu informacji o wybraniu Projektu do
dofinansowania. Srodki zostana zrefundowane po popisaniu umowy o dofinansowanie

Projektu oraz otrzymaniu | transzy dofinansowania.



