Zatacznik do

Zarzadzenia Nr 1772/25/1X/L
Prezydenta Miasta Gdyni
zdnia 07.10.2025.

Prezydent Miasta Gdyni ogtasza otwarty konkurs ofert dla podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢

pozytku publicznego na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie przeciwdziatania

uzaleznieniom i patologiom spotecznym pod nazwa: “Zorganizowanie pomocy miodziezy w wieku 11

— 18 lat iich rodzicom w postaci réznorodnych ofert zaje¢ iaktywnosci w Placéwce Wsparcia

Dziennego prowadzonej w formie pracy podwdrkowej realizowanej przez wychowawce — SPOT

Riviera”

Podstawa prawna konkursu.

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22024 r. poz. 1491 z pdin. zm.);

Ustawa zdnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151);

Ustawa z dnia z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2025 r. poz. 49);

Uchwata Nr XLI/1261/22 Rady Miasta Gdyni z dnia 27 kwietnia 2022 r. w sprawie przyjecia
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Uzaleznien na lata 2022-2025;
Rady Miasta Gdyni Nr XI/270/24 z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie uchwalenia rocznego

Programu wspodtpracy Miasta Gdyni z organizacjami pozarzagdowymi.

Ogtaszajacy konkurs.

Prezydent Miasta Gdyni

Al. Marszatka Pitsudskiego 52/54

81-382 Gdynia

telefon (centrala) (58) 66 88 000; fax: (58) 62 09 798

e-mail: umgdynia@gdynia.pl; www.gdynia.pl

Obstuga merytoryczna konkursu.

Zespot Placdwek Specjalistycznych w Gdyni


mailto:umgdynia@gdynia.pl
http://www.gdynia.pl/

ul. Wejherowska 65, 81-049 Gdynia

dalej zwany: Zespotem Placéwek Specjalistycznych lub ZPS

telefon (58) 664 33 66

e-mail: konkurs2024 @zpsgdynia.pl; www.zpsgdynia.pl

VI.

Rodzaj i termin realizacji zadania publicznego.

Rodzaj zadania publicznego: Zorganizowanie pomocy mtodziezy w wieku 11 — 18 lat iich
rodzicom w postaci réznorodnych ofert zajeé iaktywnosci w Placéwce Wsparcia Dziennego
prowadzonej w formie pracy podwérkowe;j realizowanej przez wychowawce —SPOT Riviera.
Dotacja zostanie przekazana do wysokosci zabezpieczonych srodkéw w formie powierzenia
wykonania zadania publicznego, tj. w wysokosci 100% niezbednych catkowitych kosztow
zwigzanych zrealizacjg zadania ifaktycznie poniesionych przez Zleceniobiorce, ktéremu
przyznano dotacje.

Zadanie wtasne gminy zgodnie zart. 176 pkt 3 ppkt c) ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Termin realizacji zadania obejmuje okres od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r.

Planowana wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

Gmina Gdynia zapewni taczng kwote srodkéow przeznaczonych na powierzenie realizacji zadania
publicznego, w wysokoéci do 595 760,00 zt w okresie od 01.01.2026 r. —31.12.2026r.
Kazdorazowa zmiana wysokosci srodkéw zabezpieczonych na realizacje zadania publicznego
potwierdzona bedzie zawarciem aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. w takim przypadku
Oferent zobowigzany jest do przedstawienia korekty zakresu rzeczowego ifinansowego
realizowanego zadania, dostosowanego do kwoty przyznanej dotacji, zgodnie z zaleceniami
Komisji Konkursowe;j.

Dotacja przekazywana bedzie na wskazany rachunek bankowy nalezgcy do Oferenta,
w transzach, wilosci i wysokosci wynikajgcych z zawartej w wyniku rozstrzygniecia niniejszego

konkursu umowy.

Warunki realizacji zadania.
Realizacja pomocy dla mtodziezy wwieku 11 — 18 lat w placéwce wsparcia dziennego
prowadzonej w formie pracy podworkowej realizowanej przez wychowawce w placowce SPOT

Riviera zlokalizowanej w Gdyni przy ul. Kazimierza Gérskiego 2;



2. Zadanie publiczne bedzie realizowane na bazie wyszczegdlnionego w ust. 1 lokalu, znajdujgcego
sie w dyspozycji Gminy Miasta Gdyni. Informacje o szczegdtowych warunkach technicznych oraz
szacunkowych kosztach utrzymania ww. lokalu mozna uzyskaé¢ za posrednictwem Zespotu
Placéwek Specjalistycznych pod numerem telefonu: 58 664 33 66.

3. W jednym lokalu moze sie miesci¢ sie wytgcznie jedna placdwka wsparcia dziennego. Lokal,
o ktérym mowa w ust. 1, zostanie przekazane Oferentowi, ktérego oferta zostata uznana
za najkorzystniejszg, na podstawie odrebnej umowy uzyczenia.

4. W ramach realizacji zdania publicznego Oferent zobowigzany bedzie do realizacji postawionych

nizej celow i zadan:

Placéwka ma byé czynna: w dni robocze od poniedziatku do pigtku, minimum 8 godzin dziennie;

w soboty i w dni robocze wolne od nauki szkolnej minimum 11 godzin dziennie; w tym obowigzkowo
w godzinach 13:00 — 19:00. Minimalna liczba zatrudnionych osdb w petnych godzinach otwarcia

placéwki to 2 osoby.

Komponent 1. Partycypacja

Wtaczenie mtodziezy przebywajgcej w CH Riviera w proces tworzenia, planowania dziatan oraz
wyboru metod i form pracy w SPOT Riviera. Stworzenie przez kadre SPOT Riviera przestrzeni do
partnerskiej komunikacji i wspotpracy.
Cel:
e umozliwienie mtodziezy proaktywnego wptywania na ksztattowanie przyjaznej przestrzeni
(pomieszczen SPOT Riviera) i dziatarh odpowiadajgcych na ich potrzeby i oczekiwania.
Zadania:
e Kontynuacja pracy grupy lideréw mtodziezowych / animatorow;
e Biezgcy monitoring sposobdw dotarcia do mtodziezy i rodzicow we wspdtpracy z liderami
mtodziezowymi;
e Rozwdj przestrzeni SPOT Riviera dokonywany zgodnie z zapotrzebowaniem iwspdlnie
z mtodziezg;
e Wiaczenie mtodziezy w planowanie harmonogramu dziatart SPOT Riviera, w tym wptyw na
wybor metod, form pracy i tresci merytorycznych dopasowanych do potrzeb/oczekiwan
mtodziezy i dorostych, a takze partycypacja w realizacji dziatarn zaréwno w SPOT Rivera jak

i na terenie Centrum Handlowego;



Komponent 2. Bezpieczenistwo

Uwzglednienie potrzeb ioczekiwan partnera - CH Riviera w zakresie stworzenia bezpiecznej
przestrzeni oraz zadbania o zmiane postaw mtodziezy podejmujacej zachowania ryzykowne na
terenie CH Riviera.
Cel:
e wdrozenie efektywnych rozwigzan umozliwiajgcych wzrost bezpieczeristwa mtodziezy w CH
Riviera
Zadania:
e ewaluacja, utrzymanie/modyfikacja dziatann zwiekszajgcych bezpieczenstwo mtodziezy na
terenie CH Riviera przy wspotpracy z mtodziezowg grupg liderska oraz przedstawicielami CH
Riviera;
e przeprowadzenie min. 7 kampanii informacyjnych na terenie CH Riviera dot. oferty SPOT
Riviera kierowanej do mtodziezy i dorostych;
e realizacja min. 10 zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzicéw (dorostych klientéw CH Rivera)
przy proaktywnym udziale mtodziezowej grupy liderskiej;
e prowadzenie min. 60 warsztatéw/spotkann informacyjnych, psychoedukacyjnych dla
mtodziezy w SPOT Riviera;
e wypracowanie/realizacja procedury wymiany informacji w sytuacjach kryzysowych
zwigzanych z bezpieczenstwem mtodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
o propozycji adekwatnej pomocy i/lub skierowaniu w odpowiednie miejsce realizujgce
zadania w obszarze wsparcia dziecka i rodziny,
o okresowych spotkaniach merytorycznych kadry SPOTu z przedstawicielami ZPS,
CH Riviera oraz wybranymi koalicjantami i interesariuszami dziatan profilaktycznych.

Komponent 3. Profilaktyka

Zapobieganie pojawieniu sie niekorzystnych zjawisk spotecznych, zwtaszcza takich jak zazywanie
Srodkow psychoaktywnych i prewencja zachowan niezgodnych z prawem.
Cel:
e |dentyfikacja i ograniczenie niekorzystnych zjawisk oraz zachowan odbiegajgcych od norm
spotecznych i/lub rozwojowych.
Zadania:
e Wypracowanie irealizacja réznorodnych dziatarn adresowanych do mtodziezy i dorostych
ukierunkowanych na rozwdj $wiadomosci i wiedzy w obszarach ryzyka zwigzanego m.in.
z naduzywaniem S$rodkéw psychoaktywnych, doswiadczaniem kryzysow psychicznych

i emocjonalnych oraz negatywnym wptywem rowiesniczym.



Komponent 4. Sprawozdawczos¢ i dziatania marketingowe

Cel:
e Budowanie sprawnej sieci SPOT izwiekszenie jej rozpoznawalnosci poprzez regularne
przysytanie danych niezbednych do analizy wykonania umowy, a takze badania potrzeb
i dziatalnosci marketingowej (np. strony www, social media);
e Uzyskanie jasnych informacji o osobach korzystajgcych ze wsparcia SPOT Riviera z podziatem na:
o Lideréw — rozumianych jako osoby, ktére regularnie uczestniczg w dziataniach
i wspottworzg grupe liderska oraz program wydarzen SPOTu,
o Uczestnikdw — rozumianych jako osoby, ktére nawigzaty relacje pozwalajacg na
ujawnienie trudnosci, z ktdrymi sie mierzg i wspdlne opracowanie planu zmiany,
o Gosci —rozumianych jako osoby, ktére przynajmniej raz wyrazity zainteresowanie ofertg
SPOTu.
Zadania:

e w trakcie realizacji zadania publicznego Oferent zobowigzany bedzie do przekazywania do
ZPS, w nieprzekraczalnym terminie do 5 dnia kazdego miesigca, wskazanych danych
ilosciowych dotyczgcych zrealizowanych dziatan w danym miesigcu i rocznie narastajgco:

o informacja o liczbie zrealizowanych kampanii informacyjnych wraz z liczbg lideréw/
uczestnikdw/ gosci oraz czasem trwania,

o informacja oliczbie zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzicéw wraz zinformacja
o liczbie dorostych osdb uczestniczgcych w wydarzeniu oraz czasem trwania,

o informacja o liczbie warsztatow/spotkan informacyjnych, psychoedukacyjnych dla
mtodziezy wraz z liczbg lideréw/ uczestnikdw/ gosci oraz czasem trwania,

o informacja o liczbie spotkan merytorycznych z przedstawicielami CH Riviera, ZPSi in.
i 0s0b w nich uczestniczacych,

o informacja o liczbie godzin pracy streetworkerdw wraz z liczbg gosci, ktérych objeto
dziataniem,

o innych danych ilosciowych oraz jakosciowych, ktére oferent uzna za istotne.

e Oferent zobowigzany bedzie takze do niezwtocznego tj. nie pdzniej niz wciggu 3 dni
roboczych od dnia otrzymania wezwania, przekazywania do ZPS, na jego zgdanie, wszelkich
informacji i dokumentéw zwigzanych z realizacjg zadania publicznego;

e Przekazywanie danych bedzie realizowane za pomocg wskazanych przez ZPS narzedzi

(dedykowany e-mail, portal GdyniaWspiera.pl itp.)



e Oferent zobowigzany jest do przekazania aktualnego harmonogramu funkcjonowania
placowki, a zmiana harmonogramu wymaga kazdorazowego, uprzedniego ztozenia
informacji do ZPS w Gdyni;

e Oferent bedzie zobowigzany do aktywnego uczestnictwa w promowaniu sieci Gdynskich
SPOTéw (Placdwek Wsparcia Dziennego w Gdyni) jako spdjnego systemu wsparcia dziecka
i rodziny, poprzez dziatania marketingowe w dedykowanych social mediach lub/i stronach
WWW oraz umieszczaniem przekazanych przez ZPS logotypdw na wszystkich oficjalnych

dokumentacja i publikacjach.

Opisany powyzej zakres, rodzaj i wymiar czynnosci realizowanych w ramach przedmiotowego
zadania publicznego stanowi wymagane minimum, ktére powinno by¢ uzupetnione o autorskie
pomysty Oferentéw.

Osobami pracujgcymi z dzieémi w placéwce wsparcia dziennego mogg by¢ wytgcznie osoby
posiadajgca kwalifikacje okreslone w art. 26 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2024 r. 177 z pdzn. zm.). Przed nawigzaniem stosunku pracy
lub przed dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich, z opiekg nad nimi a takze w kazdym innym wypadku, gdy
pracownik bedzie miat bezposredni kontakt z matoletnimi, Oferent obowigzany bedzie do
uzyskania informacji, czy nie figuruje on w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
prowadzony przez Ministra Sprawiedliwosci w systemie teleinformatycznym; kazda zmiana
osoby zaangazowanej przy bezposredniej pracy z podopiecznymi wymaga jej uprzedniej
weryfikacji w Rejestrze.

Kierownikiem placéwki wsparcia dziennego moze by¢ wytgcznie osoba posiadajgca kwalifikacje
okreslone w art. 25 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;.

Ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie mozliwos¢ wstrzymania wyptaty kolejnej transzy dotacji,
w przypadku razgcego uchybienia ktéremukolwiek zterminéw okreslonych w komponencie:
»Sprawozdawczos¢ i dziatania marketingowe” do czasu petnego wywigzania sie przez Oferenta
z obowigzkdéw sprawozdawczych i informacyjnych tam wskazanych.

Ogtaszajgcy konkurs ma prawo w kazdym momencie realizacji zadania do kontroli wykonywania
zadania. Kontrola odbywa sie w miejscu realizacji zadania i ma na celu weryfikacje rzeczywistych
warunkow i sposobu jego wykonywania, w szczegdlnosci:

prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji;

weryfikacje spetnienia wymogow dotyczacych kadry placowki;

weryfikacje organizacji dziatania placéwki.
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Podmiot wytoniony w drodze konkursu obowigzany bedzie przedstawi¢ dokument potwierdzajacy
fakt zawarcia umowy ubezpieczenia OC; w przypadku wygasniecia umowy ubezpieczenia OC
w trakcie realizacji zadania publicznego obowigzany on jest przedstawi¢ do Zespotu Placéwek
Specjalistycznych w Gdyni kopie nowo zawartej polisy ubezpieczenia OC.

Oferent wykonujacy czynnosci zwigzane 1z przetwarzaniem danych osobowych na rzecz
Zleceniodawcy zobowigzany bedzie do przestrzegania przepisdéw rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO) (Dz. Urz. UE
L 119 z04.05.2016 r.) a takze Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
22019 r. poz. 1781).

Oferent, realizujac zadanie, zobowigzany bedzie w oparciu o zapisy art. 4 iart. 5 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r.

poz. 1411) do zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Zasady i warunki przyznawania dotacji.

Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sg organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Uprawnione do ztozenia oferty sg podmioty, ktérych cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci
dotyczg spraw z zakresu:

wspieranie i rozwoj cztowieka i rodziny, zwtaszcza dzieci i mtodziezy,

dziatania na rzecz spotecznosci lokalnych, integracji sSrodowisk lokalnych,

profilaktyka uzaleznien,

opieka, edukacja i wychowanie,

re/integracji rodzin,

przeciwdziatanie patologiom spotecznym oraz dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Oferenci nie muszg posiadac statusu organizacji pozytku publicznego.

Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Warunkiem ubiegania sie o dofinansowanie realizacji zadania publicznego jest ztozenie
formularza ofertowego, zgodnego ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu Przewodniczgcego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert

i ramowych wzoréw umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
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z wykonania tych zadan (Dz. U. 22018 r. poz. 2057) za posrednictwem generatora ofert na
stronie internetowej www.witkac.pl wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:
ankieta Gdynskiego Banku Danych o Organizacjach Pozarzgdowych stanowigca zatgcznik nr 1
do niniejszego Ogtoszenia,
petnomocnictwo(-a) do dziatania w imieniu Oferenta (w przypadku, gdy oferte podpisujg osoby
inne, niz umocowane w KRS do reprezentacji),
w przypadku gdy Oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym — potwierdzona
za zgodnosc z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie
inny dokument potwierdzajgcy osobowos¢ prawng Oferenta. Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym
stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany, w przypadku ztozenia
oferty wspolnej dwdéch lub wiekszej liczby Oferentdw dziatajgcych wspdlnie - umowa partnerska.
Oferta realizacji zadania publicznego powinna zawieraé¢ w szczegdlnosci:

szczegdtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,

informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, sktadajgcych oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne,
informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych wykonanie zadania
publicznego,

deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego;
dodatkowe o$wiadczenia dotyczace:

braku zobowigzan wobec miasta Gdynia,

kwalifikowalno$ci podatku VAT (Oferent posiada / nie posiada prawnej mozliwosci odzyskania
poniesionego kosztu podatku VAT).

Oswiadczenia iinformacje, o ktérych mowa w ust. 7 niniejszego ogtoszenia podlegajg ocenie
formalnej i bez ich przedstawienia oferta nie przejdzie do etapu oceny merytorycznej.

Oferta powinna zawiera¢ szczegétowy kosztorys zadania ze wskazaniem pozycji kosztow
jednostkowych (kalkulacji kosztéw), co jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci kosztéw na
etapie oceny oferty. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania powinna by¢
sporzadzona na rok 2026.

Kalkulacja powinna by¢ czytelna, przejrzysta izrozumiata. w kalkulacji nalezy uwzglednic
wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen, media.
Poszczegdlne pozycje kosztorysu dotyczace kosztéw wynagrodzen (ujete w kategorii |, Il)

powinny zawiera¢ informacje o rodzaju umowy (np. umowa o prace, umowa o dzieto, zlecenie)


http://www.witkac.pl/
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jej wymiarze (np. etat, 20 godzin / miesigcznie, itp.) oraz stawce jednostkowej (np. miesiecznie,
za godzine, itp.).

Miesieczny limit na wynagrodzenia wynosi Srednio w przeciggu 12 miesiecy trwania zadania 9
911 zt (wraz z kosztami pracodawcy, tzw. brutto brutto) na peten etat. Dozwolony jest progres
wynagrodzen, np. w pierwszym miesigcu trwania zadania mniejsza kwota, w ostatnim najwyzsza,
przy czym Srednia nie moze przekroczyé 9911 zt na peten etat / miesiecznie.

Wynagrodzenie kierownika placéwki wsparcia dziennego powinno by¢ dostosowane
do lokalnych warunkoéw zatrudnienia w obszarze wsparcia dziecka i rodziny i uwzgledniaé:
liczbe pracownikow bedgcych pod bezposrednim nadzorem kierownika,

liczbe osdb objetych wsparciem,

kwalifikacje,

doswiadczenia na stanowisku kierowniczym,

wielko$¢ powierzonego majatku (ruchomego i nieruchomego) lub/i wysokosci budzetu, ktdérym
zarzadza.

Wynagrodzenie wychowawcy w placéwce wsparcia dziennego powinno by¢ dostosowane do
lokalnych warunkéw zatrudnienia w obszarze wsparcia dziecka i rodziny i uwzgledniaé:
maksymalng liczbe podopiecznych, za ktérych bierze odpowiedzialnosé,

wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje zwiekszajgce efektywnosé roli wychowawcy,

doswiadczenie w pracy w obszarze wsparcia dziecka i rodziny;

. Wynagrodzenie pozostatych specjalistéw (np. streetworkerdw, animatoréw, psychoterapeutow,

itp.) zatrudnionych w placéwce wsparcia dziennego, powinno by¢ dostosowane do lokalnych
warunkow zatrudnienia w obszarze wparcia dziecka i rodziny;

Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli
w imieniu oferentéw, zgodnie zzapisami wynikajgcymi ze stosownych dokumentdéw
okreslajgcych osobowos¢ prawna.

W przypadku planowania zlecenia czesci zadania innemu podmiotowi, Oferent powinien
uwzgledni¢ taka informacje w sktadanej ofercie. Informacja taka powinna znalei¢ sie
w harmonogramie czesc Il pkt 4 oferty w kolumnie ,,Zakres dziatania realizowany przez podmiot
niebedacy strong umowy”. Uzasadnienie przyczyny zlecania innemu podmiotowi, organizacja
powinna opisa¢ czesci Il pkt 5 oferty ,Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania
publicznego”. Ocena zasadnos$ci podzlecania czesci zadania innemu podmiotowi bedzie nalezata
do Komisji Konkursowej.

Dopuszczalne jest ztozenie oferty wspdlnej dwdch lub wiekszej liczby organizacji pozarzadowych
lub podmiotéw wymienionych wart. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie dziatajgcych wspdlnie. Oferta wspdlna powinna zawierac:



18.

19.

20.
21.
22.

23.

24.

informacje jakie dziatania wramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac
poszczegdlne organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 w/w ustawy,
sposdb reprezentacji Podmiotow, o ktérych mowa art. 14 ust. 2 w/w ustawy, wobec organu
administracji publiczne;.

Oferenci sktadajacy oferte wspdlng ponosza odpowiedzialnosé solidarng za wykonanie zadania
publicznego w zakresie i na zasadach okreslonych w ofercie oraz umowie o wsparcie realizacji
zadania publicznego.

Po wybraniu oferty i podpisaniu umowy, dokonywane w trakcie realizacji zadania przesuniecia
pomiedzy poszczegdlnymi grupami irodzajami kosztéw okreslonymi w kosztorysie realizacji
zadania publicznego, w czesci dotyczacej przyznanej dotacji wymagajg uzyskania pisemnej zgody
Prezydenta Miasta Gdyni w formie aneksu do umowy.

Za poprawnosc ztozonej oferty odpowiada Oferent.

W otwartym konkursie ofert zostanie wybrana jedna oferta.

Otwarty konkurs ofert zostanie rozstrzygniety rowniez wéweczas, gdy zostanie ztozona tylko jedna
oferta.

Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie czy okreslona w czesci
V niniejszego Ogtoszenia. w takim przypadku oferent, ktdérego oferta zostata wybrana,
akceptujac stosowne zmniejszenie dotacji, zobowigzany jest do przedstawienia aktualizacji opisu
poszczegdlnych dziatan, harmonogramu, kalkulacji przewidywanych kosztéw
dostosowanych do kwoty przyznanego dofinasowania. Ww. dokumenty stanowi¢ beda
podstawe do zawarcia umowy.

Oferta wybrana do wspodffinansowania stanowi¢ bedzie, wraz z ewentualng korekta, integralng

cze$¢ umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.

VIIl. Zasady finansowania zadania.

Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannos$cig w zakresie opisanym w ofercie,
zgodnie z niniejszym ogtoszeniem, zawartg umowa oraz z obowigzujgcymi standardami.
Oferent zobowigzany bedzie do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo -
ksiegowej iewidencji ksiegowej Srodkéw finansowych otrzymanych na realizacje zadania,
zgodnie z zasadami wynikajgcymi z Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.
22023 r. poz. 120 z pézn. zm.), w sposdb umozliwiajgcy identyfikacje operacji ksiegowych.

Za koszty kwalifikowane przy realizacji zadania publicznego uznaje sie koszty:

poniesione w danym roku realizacji zadania publicznego, w okresie obowigzywania umowy,
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niezbedne do realizacji zadania ibezposrednio zwigzane zcelem realizowanego zadania
f(zgodnie z opisem dziatan w ofercie), w czesci dotyczacej realizacji zadania,

odzwierciedlone w kosztorysie realizacji zadania publicznego,

spetniajgce  wymogi racjonalnego ioszczednego gospodarowania srodkami publicznymi,
z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektéw z danych naktaddw,

realizowane ze wskazanego przez Oferenta rachunku bankowego,

racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych,

faktycznie poniesione iudokumentowane, poparte wtasciwymi dowodami ksiegowymi oraz
prawidtowo odzwierciedlone w ewidencji ksiegowej.

Za koszty niekwalifikowane przy realizacji zadania publicznego uznaje sie koszty:

niezwigzane z zadaniem publicznym,

pokryte przez inne podmioty dofinansowujgce to samo zadanie publiczne, w czesci objetej takim
dofinansowaniem (zakaz tzw. podwdjnego finansowania),

inwestycji,

zakupu gruntéw i nieruchomosci,

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

dziatalnos$¢ polityczng, wyznaniowg lub religijng,

dziatalnosci zwigzkéw zawodowych, organizacji pracodawcow i samorzgddw zawodowych,
zobowigzan powstatych przed lub po okresie realizacji zadania publicznego,

podatek VAT (za wyjatkiem sytuacji, gdy podmiot nie jest w stanie odzyska¢ podatku VAT).

Pod pojeciem kosztu nalezy rozumie¢ wydatek faktycznie poniesiony w okresie do 14 dni od
zakonczenia realizacji zadania tj. rozchdd srodkéw pienieznych z kasy lub wskazanego rachunku
bankowego, powodujacy faktyczny przeptyw srodkéw pienieznych od Zleceniobiorcy
realizujgcego zadanie publiczne. Zasadg jest, ze dla uznania kosztu musi zaistnie¢ jednocze$nie
zobowigzanie i wydatek w danym roku realizacji zadania.

Dowodem poniesienia kosztu jest optacona faktura VAT lub inny dokument ksiegowy
o réwnowaznej wartosci dowodowej wraz z dowodami zaptaty. Dowodem zaptaty jest
odpowiedni dokument sporzadzony przez wtasciwy Bank, wtym rowniez w formie, o ktorej
mowa w art. 7 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 1646),
dokumentujgcy obcigzenia rachunku bankowego Oferenta realizujgcego zadanie publiczne.
Dowodem zaptaty w przypadku ptatnosci gotowkowej jest dokument ksiegowy z adnotacjg np.
,Zaptacono gotowka” lub inny réwnowazny dokument potwierdzajgcy rozchdd z kasy Oferenta
realizujgcego zadanie publiczne. Za date poniesienia kosztu przyjmuje sie dla wydatkow
dokonanych przelewem lub kartg ptatnicza — date obcigzenia rachunku, natomiast dla wydatkow

dokonanych gotdwkg — date faktycznie dokonanej ptatnosci.
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A U A W N

®

10.

Zastrzega sie konieczno$¢ uruchamiania srodkow finansowych ze wskazanego wydzielonego
przez Oferenta rachunku bankowego tylko w celu biezgcej regulacji zobowigzan zwigzanych
z realizacjg zadania publicznego. w wyjatkowych iuzasadnionych sytuacjach dopuszcza sie
uznanie za réwnowazne powyzszemu zapisowi, przelewy dotyczace refundacji wydatkow
pomiedzy kontami Oferenta a dotyczacych rozliczenia czesci wydatkéw finansowych z dotac;ji
w ogodle (catosci) zobowigzan Oferenta. Na okolicznosé refundacji Oferent sporzadza zestawienie
wydatkéw objetych refundacjg zawierajgce co najmnie;j:

numer dokumentu ksiegowego,

date wystawienia dokumentu ksiegowego,

wystawce dokumentu,

nazwe kosztu,

kwote do refundacji dotyczgcej realizacji zadania,

date pierwotng uregulowania zobowigzania wobec kontrahenta.

Refundacje winny by¢ dokonywane niezwtocznie po dokonaniu sptaty zobowigzan Oferenta,
jednakze nie pdzniej niz na dzien konczacy dany okres sprawozdawczy, w ktérym nastgpita sptata
zobowigzania.

Dowody ksiegowe powinny zawiera¢ opis merytoryczny. w opisie powinny znalezé sie co
najmniej nastepujace elementy:

nr faktury (rachunku),

date jej wystawienia,

wysokos¢ wydatkowanej kwoty i wskazanie, w jakiej cze$ci zostata pokryta z dotacji, oraz rodzaj
towaru lub zakupionej ustugi,

kazda faktura (rachunek) powinna by¢ opatrzona pieczecig organizacji pozarzadowej
lub podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

zawiera¢ sporzadzony w sposéb trwaty opis zawierajgcy informacje: zjakich $rodkdéw
wydatkowana kwota zostata pokryta oraz jakie byto przeznaczenie zakupionych towardow, ustug
lub innego rodzaju optaconej naleznosci. Informacja powinna by¢ podpisana przez osobe
odpowiedzialng za sprawy dotyczace rozliczen finansowych organizacji lub podmiotu, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztéw
okreslonych w kalkulacji. Przesuniecia te uznaje sie, gdy nie nastgpito zwiekszenie
przewidywanych wydatkéw o wiecej niz 15 % lub nastgpito jego zmniejszenie w dowolnej

wysokosci.
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IX.

1.

1)

Termin i sposdb sktadania ofert.

Oferty realizacji zadania nalezy sktada¢ wedtug wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu
Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057) wraz z zatgcznikami
za posrednictwem generatora ofert na stronie internetowej www.witkac.pl, w terminie do dnia
03.11.2025 r. do godz. 12:00

Instrukcja zatozenia konta w systemie witkac.pl oraz ztozenia oferty dostepna jest na stronie
internetowe] www.witkac.pl oraz na stronie internetowej www.bip.zpsgdynia.pl - zakfadki
,zadania publiczne, otwarte konkursy ofert”.

Po wypetnieniu elektronicznego formularza ofert, nalezy z systemu wydrukowac , Potwierdzenie
ztozenia oferty" a nastepnie nalezy ten dokument podpisa¢ przez osoby upowaznione do
sktadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych (zgodnie z dokumentem KRS/bgdz innym
rejestrem lub ktérych uprawnienia wynikajg z zatgczonych petnomocnictw), opieczetowad
i dostarczy¢ w wersji papierowej osobiscie do siedziby ZPS w Gdyni przy ul. Wejherowskiej 65,
81-049 Gdynia, wgodzinach od 7:30 do 12:00 do dnia 04.11.2025 r. lub przesta¢ za
posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej na ww. adres.

W przypadku ztozenia ,Potwierdzenia ztozenia oferty", za posrednictwem poczty lub poczty
kurierskiej, decyduje data wptywu do ZPS w Gdyni.

Dla oséb, ktore posiadajg kwalifikowany podpis elektroniczny, profil zaufany lub e-dowdd,
dopuszcza sie ztozenie druku "Potwierdzenia ztozenia oferty" wraz z zatgcznikami (w formacie
.pdf zamiast jej papierowe] wersji) za posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug
Administracji Publicznej ePUAP dostepnej pod adresem https://epuap.gov.pl/ na adres skrytki
Zespotu Placéwek Specjalistycznych w Gdyni: /zps/gdynia z wykorzystaniem Pisma ogdlnego do
podmiotu publicznego i wpisaniem w temacie: , Zorganizowanie pomocy miodziezy w wieku 11
— 18 lat iich rodzicom w postaci réznorodnych ofert zajeé i aktywnosci w Placéwce Wsparcia
Dziennego prowadzonej w formie pracy podwdrkowej realizowanej przez wychowawce — SPOT
Riviera” (decyduje data wptywu na skrytke ePUAP). Potwierdzenie ztozenia oferty musi zostac
podpisane elektronicznie (tj. podpis kwalifikowany, profil zaufany lub e-dowdéd) przez osoby
upowaznione do sktadania oswiadczen woli w imieniu Oferenta. UWAGA! Skan podpisu nie jest
podpisem elektronicznym.

Oferty, ktére wptyng po ww. terminie, nie bedg podlegac ocenie.

W terminie 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert, lista oferentéw, rodzaj zadania oraz
wielkos$¢ wnioskowanej dotacji zostang opublikowane:

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Gdynia i ZPS w Gdyni,
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2)
3)
8.

1)

na tablicy ogtoszert w GCOP i ZPS w Gdyni,

na stronie miejskiego portalu internetowego: www.gdynia.pl.
Oferent przed zawarciem umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego zobowigzany
bedzie do dostarczenia:

informacji o sktadzie oséb reprezentujgcych Oferenta: imiona i nazwiska 0séb,

informacji o wskazanym rachunku bankowym do obstugi dotacji,

umowy pomiedzy oferentami, ktorzy ztozyli oferte wspdlng, okreslajacag zakres ich swiadczen,
sktadajgcych sie na realizacje zdania publicznego,

potwierdzenie zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
wyrzgdzone w zwigzku z realizacjg zadania publicznego.

Ogtoszeniem konkursowe mozna pobrac ze strony internetowej BIP ZPS Gdynia: - zaktadka
,zadania publiczne, otwarte konkursy ofert" lub odebra¢ w siedzibie ZPS w Gdyni, ul.

Wejherowska 65.

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru oferty.

Decyzje o wynikach otwartego konkursu ofert oraz o wyborze oferty podejmuje Prezydent
Miasta Gdyni w formie zarzadzenia, po uprzednim zapoznaniu sie z opinig Komisji Konkursowe;j.
Procedura rozpatrywania ofert bedzie obejmowac ocene formalng i ocene merytoryczna.
Ocena formalna bedzie obejmowata sprawdzenie:

zachowania terminu ztozenia oferty,

zachowania wymogow okreslonych w zatgczniku nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert
i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057),

zachowania warunkow i wymogow niniejszego Ogtoszenia,

ztozenia w czesci VI oferty wymaganych oswiadczen,

zatgczenia wszystkich wymaganych dokumentow,

czy oferta zostata ztozona przez podmiot do tego uprawniony,

czy oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta.

Oferty niespetniajgce wymogdw formalnych podlegajg odrzuceniu.
Komisja Konkursowa bedzie analizowac¢ merytoryczng zawartos¢ ztozonych ofert postugujac sie
Kartg Opinii o ofercie realizacji zadania publicznego. Komisja Konkursowa wyrazi opinie
0 poszczegdlnych ofertach oraz przyzna im odpowiednig liczbe punktéw za kazde kryterium.
Kryteria dzielg sie na kryteria ustawowe oraz kryteria dodatkowe:

Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta (tgcznie mozna zdoby¢ do 25 punktow):
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znajomos¢ specyfiki lokalnej majgcej znaczenie dla realizacji zadania;

adekwatnos$¢ metod i narzedzi rekrutacji beneficjentéw zadania;

promocja zadania i jej adekwatnos¢ do zatozen oraz planowanych adresatow;

spojnosé, realnosé oraz szczegdtowosc oferty;

Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
w tym miedzy innymi: (tgcznie mozna zdoby¢ do 25 punktdéw):

racjonalnos¢, realnos¢ iadekwatnos$¢ przyjetych kosztéw zadania oraz ich prawidtowa
kwalifikacja;

spojnosé kosztdow z planowanymi do realizacji dziataniami oraz z planowanymi rezultatami
zadania;

Wktad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkdw (tgcznie
mozna zdoby¢ do 25 punktdw);

Proponowana jakos¢ wykonania zadania ikwalifikacje oséb, przy udziale ktérych bedzie
realizowane zadanie, w tym miedzy innymi: (tgcznie mozna zdoby¢ do 25 punktéow):

diagnoza sytuacji i potrzeb beneficjentéw zadania;

spojnosc oferty z dokonang diagnozg potrzeb beneficjentow;

atrakcyjnos$¢ zaktadanych form realizacji zadania;

doswiadczenie oséb przy udziale ktérych bedzie realizowane zadanie;

deklaracja wspotpracy zinnymi podmiotami przy realizacji zadania wcelu zwiekszenia
skutecznosci i efektywnosci podejmowanych dziatan;

zaproponowany sposdb pomiaru postepu poprawy sytuacji beneficjentéw;

Zlecajacy zadanie dokona wyboru ofert, w terminie do 20.11.2025

Lista rankingowa, a takze wykaz organizacji pozarzadowych, ktérym przyznano dotacje, rodzaj
zleconego zadania, liczbe przyznanych punktéw ikwoty przyznanej na realizacje zadania sg
publikowane:

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Gdynia i ZPS w Gdyni,

na tablicy ogtoszert w GCOP i ZPS w Gdyni,

na stronie miejskiego portalu internetowego: www.gdynia.pl.

Prezydent Miasta Gdyni zastrzega sobie prawo do:

odwotania konkursu bez podania przyczyny,

zmiany terminu rozpoczecia i zakoniczenia postepowania konkursowego, w tym przesuniecia
terminu sktadania ofert,

zmiany terminu podjecia decyzji, co do rozstrzygniecia konkursu,

odmowy podpisania umowy iprzyznania dotacji podmiotowi wytonionemu w konkursie,

gdy oferent:
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a) utraci osobowos$¢ prawng,

b) zostang ujawnione nieznane wczes$niej okolicznosci podwazajgce wiarygodnos¢ merytoryczng
i finansowa Oferenta,

c) w wyniku kontroli dokumentacji finansowe] i merytorycznej Oferenta okaze sie, ze wczesniej
przyznana dotacja zostata wydana lub rozliczona nieprawidtowo.

9. Od decyzji Prezydenta Miasta Gdyni w sprawie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert
iwyboru oferty najkorzystniejszej przystuguje skarga do Wojewddzkiego  Sadu
Administracyjnego w Gdansku, Aleja Zwyciestwa 16/17, 80-219 Gdansk. Skarge wnosi sie
w terminie trzydziestu dni od dnia opublikowania przez Prezydenta Miasta Gdyni informacji
o rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert.

10. Szczegdtowe warunki finansowania i rozliczania zadania publicznego bedzie regulowa¢ umowa
zawarta pomiedzy Prezydentem Miasta Gdyni a oferentem wybranym w wyniku otwartego
konkursu ofert.

Xl. Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku biezagcym iw roku
poprzednim zadaniach tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami.

Nazwa zadania: Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego na terenie miasta Gdyni

Rok 2024:
- faczna kwota rozliczona w konkursach: 10 346 682,00 zt.

Rok 2025:
- tgczna kwota rozliczona od 1 stycznia do 30 czerwca 2025: 2 860 002,00 zt.
- tgczna kwota zlecona od 1 stycznia do 31 grudnia 2025: 5 146 019,00 zt.

Zafacznik:

- Ankieta Gdynskiego Banku Danych o Organizacjach Pozarzgdowych
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Zatacznik nr 1

do Ogtoszenia otwartego
konkursu ofert

Urzad Miasta Gdyni Biuro ds. organizacji pozarzgdowych

Gdyriskie Centrum Organizacji Pozarzagdowych

ul. 3 Maja 27-31; 81-364 Gdynia

tel. 58 527 51 20

e-mail: ngo@gdynia.pl

Gdyniski Bank Danych
Il sektor

Data ztozenia:

Dane kontaktowe organizacji:

N 1= TS ST TSSOSO
AATES BMNIIL ittt et e h e E e s R kR kR s bttt ettt
AATES SETONY WWW: ..ottt ettt ettt bbb s es s te et e s e b s e b s bt bt ase e b sttt st et ebe e bes e
Adres siedziby (kod pocztowy, MIasto,UlICa)........ccuviiviiiriiieris ettt

Adres korespondencyjny (kod pocztowy, miasto, ulica — jesli jest inny niz adres siedziby):

Zasieg dziatania: miejski, wojewddzki, ogdInopolski, miedzynarodowy?
W przypadku prowadzenia regularnych dziatan w gdyniskich dzielnicach prosimy o ich wskazanie

(maksymalnie 3 np. Chylonia, WitomMiNO0........cccviiee et et et

Osoba lub osoby reprezentujgce organizacje zgodnie z KRS lub innym rejestrem (funkcja, imie

i nazwisko):

Telefon i adres e-mail osoby kierujgcej organizacja: (tylko do wiadomosci Urzedu: tak / nie?)

1 Zaznaczy¢ odpowiednie
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Status prawny organizacji: stowarzyszenie, fundacja, stowarzyszenie kultury fizycznej,

stowarzyszenie zwykfe, organizacja koscielna, spétdzielnia socjalna, klub seniora?, inny:

Status organizacji pozytku publicznego: (posiada ,nie posiada, w trakcie rejestracji)®

Podstawowy zakres dziatalno$ci (Prosimy o zaznaczenie jednej, najbardziej pasujgcej kategorii):

a) zdrowie, osoby z niepetnosprawnoscia;

b) pomoc spoteczna, profilaktyka uzaleznien, aktywnos¢ zawodowa;
c) seniorzy, kombatanci;

d) ochrona $rodowiska, turystyka, sport i rekreacja;

e) kultura, tradycja i sztuka;

f) dziecii mtodziez, edukacja.

Stowa kluczowe opisujgce dziatalnosé organizacji (doprecyzowujgce zaznaczone powyzej grupy,

maksymalnie 10 np.: teatr, rowery, taniec, gimnastyka, terapia.)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ankiecie (numer telefonu
i adres e-mail osoby kierujgcej organizacjg) dla potrzeb niezbednych do realizacji zadan zgodnie

z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

Data wypetnienia ankiety Pieczec organizacji Podpis/y osoby/db reprezentujgcych organizacje

21 7aznaczy¢ odpowiednie

Odpowiednie zaznaczy¢ a w przypadku innego prosze wpisaé
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