Zatgcznik do zarzadzenia nr 3329/26/IX/L
Prezydenta Miasta Gdyni
z dnia 06.10.2026r.

Prezydent Miasta Gdyni ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji w 2027 r. zadania

publicznego w zakresie wspierania rodziny oraz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom

spotecznym pod nazwa ,Zorganizowanie pomocy miodziezy w wieku 11-18 lat i jej rodzicom w

postaci réznorodnych zaje¢ i aktywnosci w placdwce wsparcia dziennego prowadzonej w formie

pracy podwdrkowej realizowanej przez wychowawce — SPOT Riviera”

Podstawa prawna konkursu.

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662 i 912);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2025 r. poz. 1338 oraz z 2026 r. poz. 1040);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151 oraz z 2026 r. poz. 875);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2026 r. poz. 980);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, 1844
i 1846 oraz z 2026 r. poz. 426, 635, 6801 912);

Rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r.

poz. 2057 oraz z 2025 r. poz. 1789).

Ogtaszajacy konkurs.

Prezydent Miasta Gdyni

Al. Marszatka Pitsudskiego 52/54

81-382 Gdynia

telefon (centrala) (58) 66 88 000; fax: (58) 62 09 798

e-mail; umgdynia@gdynia.pl; www.gdynia.pl

Obstuga merytoryczna konkursu.

Zespot Placowek Specjalistycznych w Gdyni

ul. Wejherowska 65, 81-049 Gdynia

dalej zwany: Zespotem Placéwek Specjalistycznych lub ZPS


mailto:umgdynia@gdynia.pl
http://www.gdynia.pl/

telefon (58) 664 33 66

e-mail: konkursy@zpsgdynia.pl; www.zpsgdynia.pl

IV. Rodzajitermin realizacji zadania publicznego.

1.

Rodzaj zadania publicznego: Zorganizowanie pomocy mtodziezy w wieku 11-18 lat i jej rodzicom
w postaci réznorodnych zaje¢ i aktywnosci w placéwce wsparcia dziennego prowadzonej
w formie pracy podwdrkowej realizowanej przez wychowawce — SPOT Riviera.

Zadanie zostanie zlecone w formie powierzenia. Dotacja pokrywa 100% niezbednych,
kwalifikowanych wydatkéw pienieznych zwigzanych z realizacjg zadania, do wysokosci okreslonej
w umowie. Nie wymaga sie finansowego wkfadu wtasnego ani pobierania optat od uczestnikow.
Oferent moze zapewni¢ dodatkowy wktad rzeczowy lub osobowy, w tym 3$wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdéw; ich wycena nie stanowi wydatku finansowanego
z dotagji.

Zadanie wtasne gminy, o ktéorym mowa w art. 176 pkt 3 lit. ¢ ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 980).

Termin realizacji zadania obejmuje okres od dnia 1 stycznia 2027 r. do dnia 31 grudnia 2027 r.

Planowana wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

Planowana fgczna kwota dotacji na realizacje zadania w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2027 r.
wynosi do 595 760,00 zt. Srodki przewiduje sie w budzecie Gminy Miasta Gdyni w dziale 851,
rozdziale 85154, § 3490 oraz w dziale 855, rozdziale 85504, § 3490. Ogtoszenie konkursu
wymaga uprzedniego przekazania Radzie Miasta projektu uchwaty budzetowe]
uwzgledniajgcego te srodki. Zawarcie umowy wymaga zapewnienia srodkdéw i upowaznienia do
zaciggniecia zobowigzania.

Zmiana wysokosci dotacji po zawarciu umowy wymaga aneksu sporzgdzonego w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci. Aneks nie moze stuzyé powierzeniu dodatkowego zadania
z pominieciem wiasciwego trybu jego zlecenia.

Wysokos¢ przyznanej dotacji moze byé nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
Oferent zobowigzany jest do przedstawienia korekty zakresu rzeczowego ifinansowego
realizowanego zadania, dostosowanego do kwoty przyznanej dotacji, zgodnie z zaleceniami
Komisji Konkursowej.

Dotacja przekazywana bedzie na wskazany rachunek bankowy nalezgcy do Oferenta,
w transzach, w liczbie i wysokosci wynikajgcych z zawartej w wyniku rozstrzygniecia niniejszego

konkursu umowy.



VI.

Warunki realizacji zadania.

Podstawa realizacji zadania jest partycypacyjne wspéttworzenie oferty SPOT Riviera, z aktywnym
udziatem miodziezy na kazdym etapie jej wypracowywania. Wypracowana w ten sposob oferta
skierowana jest: do réwiesnikdéw oraz do rodzicdw nastolatkdéw, tak aby wzmocnic¢ ich
rozumienie funkcjonowania dzieci we wspdtczesnym Swiecie — w tym w obszarach, w ktorych
brakuje systemowego wsparcia psychiatrycznego. Istotnym elementem dziatania jest rowniez
samodzielne nawigzywanie przez mtodziez, przy wsparciu specjalistéw SPOT Riviera, kontaktu
z innymi mtodymi osobami — z wykorzystaniem medidw spotecznosciowych oraz réznych form
pracy srodowiskowe] typu outreach, tzn. wychodzenia z ofertg wsparcia bezposrednio do
przestrzeni, w ktérych mtodziez naturalnie przebywa (zaréwno fizycznych, jak i cyfrowych),
zamiast oczekiwania na jej zgtoszenie sie do placowki.

Pomoc jest realizowana w placéwce wsparcia dziennego prowadzonej w formie pracy
podwodrkowej realizowanej przez wychowawce — SPOT Riviera, z bazg lokalowg w Gdyni przy ul.
Kazimierza Goérskiego 2. Opiekg placéwki obejmuje sie dzieci od 11. roku zycia do ukoriczenia 18
lat. Dziatania dla mtodziezy, ktdra ukonczyta 18 lat, oraz rodzicdw majg charakter profilaktyczny
i wspierajagcy, poza opieka nad dzie¢mi w placowce. Pobyt dziecka jest nieodptatny i dobrowolny,
chyba ze do placowki skieruje je sad.

Zadanie publiczne bedzie realizowane na bazie wyszczegdlnionego w ust. 2 lokalu, znajdujgcego
sie w dyspozycji Gminy Miasta Gdyni. Informacje o szczegétowych warunkach technicznych oraz
szacunkowych kosztach utrzymania ww. lokalu mozna uzyskaé¢ za posrednictwem Zespotu
Placowek Specjalistycznych pod numerem telefonu: 58 664 33 66.

W lokalu, o ktéorym mowa w ust. 2, bedzie dziata¢ jedna placoéwka wsparcia dziennego. Lokal
zostanie udostepniony wybranemu Oferentowi na podstawie odrebnej umowy uzyczenia.
Warunki udostepnienia i ponoszenia kosztéw utrzymania beds jednakowe dla wszystkich
Oferentow.

Placowka bedzie czynna od poniedziatku do pigtku przez minimum 8 godzin dziennie, a w soboty
oraz w dni od poniedziatku do pigtku wolne od zaje¢ szkolnych — przez minimum 11 godzin
dziennie, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy. W kazdym dniu otwarcia placéwka
bedzie czynna co najmniej w godzinach 13.00-19.00. Przez caty czas otwarcia obecne bedg co
najmniej 2 osoby kadry; liczba wychowawcéw musi zapewniaé, aby pod opiekg jednego
wychowawcy w tym samym czasie przebywato nie wiecej niz 15 dzieci, zgodnie z art. 28 ust. 2
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

W ramach realizacji zadania publicznego Oferent zobowigzany bedzie do realizacji postawionych

nizej celow i zadan:



Komponent 1. Partycypacja

Wtgczenie mtodziezy przebywajacej w CH Riviera w proces tworzenia, planowania dziatan oraz
wyboru metod i form pracy w SPOT Riviera. Stworzenie przez kadre SPOT Riviera przestrzeni
do partnerskiej komunikacji i wspotpracy.

Cel:

e umozliwienie mtodziezy proaktywnego wptywania na ksztattowanie przyjaznej przestrzeni
(pomieszczen SPOT Riviera) i dziatart odpowiadajgcych na ich potrzeby i oczekiwania.

Zadania:

e Kontynuacja pracy grupy lideréw mtodziezowych / animatoréw;

e Biezacy monitoring sposobdw dotarcia do mtodziezy i rodzicdw we wspodtpracy z liderami
mtodziezowymi;

e Rozwdj przestrzeni SPOT Riviera dokonywany zgodnie z zapotrzebowaniem i wspdlnie z
mtodziezg;

e Wigczenie mtodziezy w planowanie harmonogramu dziatarh SPOT Riviera, w tym wptyw na
wybor metod, form pracy i tre$ci merytorycznych dopasowanych do potrzeb/oczekiwan
mtodziezy i dorostych, a takze partycypacja w realizacji dziatarh zaréwno w SPOT Riviera jak i
na terenie Centrum Handlowego;

e Uczestnicy grupy lideréw wspottworzg tresci publikowane w mediach spotecznosciowych SPOT
Riviera, pod opieka kadry i z poszanowaniem prywatnosci oraz bezpieczenstwa uczestnikéw.

Udziat w dziataniach nie jest uzalezniony od zgody na rozpowszechnianie wizerunku.

Komponent 2. Bezpieczenistwo

Uwzglednienie potrzeb i oczekiwan partnera - CH Riviera w zakresie stworzenia bezpiecznej
przestrzeni oraz zadbania o zmiane postaw mtodziezy podejmujgcej zachowania ryzykowne na
terenie CH Riviera.
Cel:
e wdrozenie efektywnych rozwigzan umozliwiajgcych wzrost bezpieczenstwa mtodziezy w CH
Riviera
Zadania:
e ewaluacja, utrzymanie/modyfikacja dziatari zwiekszajgcych bezpieczenstwo mtodziezy na
terenie CH Riviera przy wspotpracy z mtodziezowg grupg liderdw oraz przedstawicielami CH
Riviera;
e przeprowadzenie min. 7 kampanii informacyjnych na terenie CH Riviera dot. oferty SPOT

Riviera kierowanej do mtodziezy i dorostych;



realizacja min. 10 zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow (dorostych klientow CH Riviera)
przy proaktywnym udziale mtodziezowe] grupy lideréw (tresci przygotowane wspdlnie
z miodziezg, pomagajgce rodzicom zrozumie¢ funkcjonowanie nastoletnich dzieci
we wspotczesnym swiecie, zwtaszcza w sytuacji ograniczonego dostepu do systemowego
wsparcia psychiatrycznego);
prowadzenie min. 60 warsztatow/spotkan informacyjnych, psychoedukacyjnych dla
mtodziezy w SPOT Riviera;
Opracowanie i stosowanie procedury wymiany informacji w sytuacjach kryzysowych
zwigzanych z bezpieczenstwem mtodziezy, zgodnej z przepisami o ochronie danych
osobowych i standardami ochrony matoletnich, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
o proponowania adekwatnej pomocy lub kierowania do witasciwych podmiotéw
realizujgcych zadania w obszarze wsparcia dziecka i rodziny;
o okresowych spotkann merytorycznych kadry SPOT Riviera z przedstawicielami ZPS,
CH Riviera oraz podmiotow wspotpracujgcych w dziataniach profilaktycznych.
Informacje pozwalajgce zidentyfikowaé uczestnika mogg by¢ udostepniane
wyfgcznie osobom uprawnionym, w niezbednym zakresie i na wtasciwej podstawie

prawnej; sama wspotpraca nie stanowi takiej podstawy.

Komponent 3. Profilaktyka

Zapobieganie pojawieniu sie niekorzystnych zjawisk spotecznych, zwtaszcza takich jak zazywanie

Srodkow psychoaktywnych i prewencja zachowan niezgodnych z prawem.

Cel:

Identyfikacja i ograniczenie niekorzystnych zjawisk oraz zachowan odbiegajgcych od norm

spotecznych i/lub rozwojowych.

Zadania:

Wypracowanie i realizacja réznorodnych dziatan adresowanych do mtodziezy i dorostych
ukierunkowanych na rozwdj Swiadomosci i wiedzy w obszarach ryzyka zwigzanego m.in. z
naduzywaniem srodkéw psychoaktywnych, doswiadczaniem kryzyséw psychicznych i

emocjonalnych oraz negatywnym wptywem réwiesniczym.

Komponent 4. Sprawozdawczo$¢ i dziatania marketingowe

Cel:



Budowanie sprawnej sieci SPOT i zwiekszenie jej rozpoznawalnosci poprzez regularne
przysyfanie danych niezbednych do analizy wykonania umowy, a takze badania potrzeb i
dziatalnosci marketingowej (np. strony www, social media);

Uzyskanie rzetelnych informacji o osobach korzystajgcych ze wsparcia SPOT Riviera z podziatem
na:

o Lideréw — rozumianych jako osoby, ktére regularnie uczestnicza w dziataniach i
wspottworzg grupe lideréw oraz program wydarzen SPOTu oraz sg znane z imienia i
nazwiska,

o Uczestnikdw — rozumianych jako osoby, ktére nawigzaty relacje pozwalajacg na
ujawnienie trudnosci, z ktorymi sie mierzg i wspdlne opracowanie planu zmiany,

o Gosci—rozumianych jako osoby, ktére przynajmniej raz wyrazity zainteresowanie ofertg
SPOTu.

Wypracowanie rzetelnej, jakosciowej oceny efektdéw prowadzonych dziatan — w tym zmian
zachodzgcych u uczestnikdow mtodziezowej grupy lideréw — tak, aby zebrane w ten sposdb dane,
wykraczajgce poza wskazniki iloSciowe, pozwalaty elastycznie dostosowywaé stosowane

narzedzia i formy pracy do rzeczywistych potrzeb gdynskiej mtodziezy i ich rodzin;

Zadania:

W trakcie realizacji zadania Zleceniobiorca przekazuje ZPS do 5. dnia kazdego miesigca dane
iloSciowe za miesigc poprzedni i narastajgco od poczatku roku. Pierwsza informacja
obejmuje styczen 2027 r., a ostatnia — grudzien 2027 r. i jest przekazywana do 5 stycznia
2028 r. Informacje obejmuja:
o informacja o liczbie zrealizowanych kampanii informacyjnych wraz z liczbg lideréw/
uczestnikdw/ gosci oraz czasem trwania,
o informacja o liczbie zaje¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow wraz z informacja o
liczbie dorostych osdb uczestniczacych w wydarzeniu oraz czasem trwania,
o informacja o liczbie warsztatéw/spotkan informacyjnych, psychoedukacyjnych dla
mtodziezy wraz z liczbg lideréw/ uczestnikdw/ gosci oraz czasem trwania,
o informacja o liczbie spotkan merytorycznych z przedstawicielami CH Riviera, ZPSiin.
i 0séb w nich uczestniczacych,
o informacja o liczbie godzin pracy streetworkerdéw wraz z liczbg gosci, ktdrych objeto

dziataniem,



o dane o zasiegu i formach komunikacji wspéttworzonej przez uczestnikéw grupy
lideréw (media spotecznosciowe, dziatania srodowiskowe), realizowanej pod opiekg
kadry placowki;

o innych danych ilosciowych oraz jakosciowych, ktdre oferent uzna za istotne.

e Zleceniobiorca przekazuje ZPS do dnia 31 sierpnia 2027 r. raport jakosciowy za okres
od 1 stycznia do 31 lipca 2027 r., obejmujacy:

o raportéw ewaluacyjnych z zaproponowanych i przeprowadzonych form oceny
jakosciowej (np. kwestionariusze/ankiety na wejscie, w trakcie i na koniec wraz z
elementami opisowymi) dot. realnych zmian w postawach uczestnikow
mtodziezowej grupy lideréw z wyszczegdlnieniem m.in. kompetencji spotecznych,
zaangazowania czy samodzielnosci; ocena ta ma stanowi¢ wktad merytoryczny do
biezgcej aktualizacji i dopracowywania oferty,

o innych danych jakosciowych, ktére oferent uzna za istotne.

e Oferent zobowigzany bedzie takze do niezwtocznego tj. nie pdzniej niz w ciggu 3 dni
roboczych od dnia otrzymania wezwania, przekazywania do ZPS, na jego zadanie, wszelkich
informacji i dokumentéw zwigzanych z realizacjg zadania publicznego;

e Dane przekazuje sie za pomocg narzedzi wskazanych przez ZPS, z zastosowaniem
zabezpieczen adekwatnych do ich rodzaju. Raporty ilosciowe i jakosciowe przekazuje sie w
postaci zbiorczej lub zanonimizowane]. Udostepnianie danych identyfikujgcych uczestnikow
na potrzeby ustawowe] kontroli wymaga odrebnej podstawy prawnej i ograniczenia do
niezbednego zakresu. Informacje miesieczne i raport jakosciowy nie zastepujg sprawozdania
z wykonania zadania, sktadanego w terminie 30 dni od dnia jego zakonczenia wedtug
obowigzujgcego wzoru.

e Oferent zobowigzany jest do przekazania aktualnego harmonogramu funkcjonowania
placéwki, a zmiana harmonogramu wymaga kazdorazowego, uprzedniego ztozenia
informacji do ZPS w Gdyni;

e Zleceniobiorca uczestniczy w promowaniu sieci gdyriskich SPOT-6w jako spdjnego systemu
wsparcia dziecka i rodziny, w mediach spotecznosciowych lub na stronach internetowych,
oraz umieszcza przekazane przez ZPS logotypy na materiatach informacyjnych i publikacjach

dotyczacych zadania, z poszanowaniem praw uczestnikow.



10.

11.

13.

Opisany powyzej zakres, rodzaj i wymiar czynnosci realizowanych w ramach przedmiotowego
zadania publicznego stanowi wymagane minimum, ktdre powinno by¢ uzupetnione o autorskie
pomysty Oferentéw.

Osoby pracujace z dzieémi muszg spetnia¢ wymagania okreslone w art. 26 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 980),
a pozostaty personel i wolontariusze — wymagania wtasciwe dla ich funkcji, w szczegdlnosci
okreslone w art. 27 i art. 28 ust. 3 tej ustawy. Przed zatrudnieniem lub dopuszczeniem do
dziatalnosci objetej art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110, 187 i 421)
Zleceniobiorca wykonuje obowigzki okreslone w tym przepisie, w tym weryfikacje wfasciwych
rejestréow oraz uzyskanie wymaganych informacji o niekaralnosci, dokumentéw zagranicznych
lub oswiadczen. Weryfikacja obejmuje takze osoby dopuszczane do pracy w toku realizacji
zadania.

Kierownik placéwki musi spetnia¢ wymagania okreslone w art. 25 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Zleceniobiorca zapewnia regulamin
organizacyjny placéwki, o ktérym mowa w art. 28 ust. 4 tej ustawy, oraz wdraza i stosuje
standardy ochrony matoletnich zgodnie z art. 22b i art. 22c ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

W przypadku istotnego naruszenia obowigzkéw sprawozdawczych lub informacyjnych
Zleceniodawca moze, na zasadach okreslonych w umowie, wstrzymac wyptate kolejnej transzy
po bezskutecznym wezwaniu do usuniecia naruszenia w wyznaczonym terminie, nie krétszym
niz 7 dni. Zakres wstrzymania powinien by¢ proporcjonalny do naruszenia i uwzgledniac
koniecznos¢ zapewnienia bezpieczenistwa oraz ciggtosci opieki nad dzie¢mi.

Ogtaszajgcy konkurs ma prawo w kazdym momencie realizacji zadania do kontroli wykonywania
zadania. Kontrola odbywa sie w miejscu realizacji zadania i ma na celu weryfikacje rzeczywistych
warunkow i sposobu jego wykonywania, w szczegdlnosci:

prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji;

weryfikacje spetnienia wymogow dotyczacych kadry placowki;

weryfikacje organizacji dziatania placéwki.

. Podmiot wytoniony w drodze konkursu obowigzany bedzie przedstawi¢ dokument potwierdzajgcy

fakt zawarcia umowy ubezpieczenia OC; w przypadku wygasniecia umowy ubezpieczenia OC
w trakcie realizacji zadania publicznego obowigzany on jest przedstawi¢ do Zespotu Placowek
Specjalistycznych w Gdyni kopie nowo zawartej polisy ubezpieczenia OC.

Zleceniobiorca przestrzega rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.



U. z 2019 r. poz. 1781). Role stron w przetwarzaniu danych okresla sie zgodnie z rzeczywistym
podziatem zadan i przepisami prawa. Jezeli Zleceniobiorca przetwarza okreslone dane w imieniu
Zleceniodawcy, przed ich powierzeniem zawiera sie umowe odpowiadajgcg art. 28 RODO. Zlecenie
zadania nie oznacza samo przez sie powierzenia przetwarzania wszystkich danych uczestnikéw.

14. Zleceniobiorca zapewnia dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie realizowanego
zadania zgodnie z art. 4 ust. 3, art. 5 ust. 2 oraz art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411). Oferta powinna
opisywac dostepnos¢ architektoniczng, cyfrowg i informacyjno-komunikacyjng zaje¢ i informacji
o zadaniu. Dostep alternatywny jest dopuszczalny wytgcznie na warunkach art. 7 tej ustawy.

Szczegdtowe warunki zapewnienia dostepnosci okresla umowa.

VII. Zasady i warunki przyznawania dotaciji.

1. Do ztozenia oferty uprawnione sg podmioty wskazane w art. 190 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej: organizacje pozarzgdowe prowadzace
dziatalno$¢ w zakresie wspierania rodziny, pieczy zastepczej lub pomocy spotecznej oraz osoby
prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisdow regulujgcych stosunek
Panstwa do kosSciotdw i zwigzkow wyznaniowych oraz gwarancje wolnosci sumienia i wyznania,
ktérych cele statutowe obejmujg wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej lub pomoc
spofeczna.

2. Dziatalno$¢ Oferenta musi odpowiadac przedmiotowi konkursu i spetnia¢ warunki okreslone w

ust. 1. Moze obejmowac w szczegdlnosci nastepujace obszary:

1) wspieranie i rozwdj cztowieka i rodziny, zwtaszcza dzieci i mtodziezy,

2) dziatania na rzecz spotecznosci lokalnych, integracji Srodowisk lokalnych,

3) profilaktyka uzaleznien,

4) opieka, edukacja i wychowanie,

5) reintegracje rodzin;

6) przeciwdziatanie patologiom spotecznym oraz dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia,
7) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

3. Oferenci nie muszg posiadac statusu organizacji pozytku publicznego.

4. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

5. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

6. Warunkiem ubiegania sie o finansowanie realizacji zadania publicznego jest ztozenie formularza

ofertowego, zgodnego ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do
spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paZzdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych

wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania
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6)
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b)

tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057 oraz z 2025 r. poz. 1789) za posrednictwem generatora
ofert na stronie internetowej www.witkac.pl wraz z nastepujacymi zatagcznikami:

dokument potwierdzajacy cele statutowe i dziatalnos¢ Oferenta w zakresie wymaganym w ust. 1,
jezeli nie wynikajg one z pozostatych dokumentow lub publicznego rejestru;

petnomocnictwo, jezeli umocowanie osoby podpisujgcej oferte nie wynika z publicznego rejestru
lub pozostatych dokumentéw Oferenta;

w przypadku Oferenta niewpisanego do Krajowego Rejestru Sagdowego — kopie aktualnego
wyciggu z wiasciwego rejestru lub ewidencji albo innego dokumentu potwierdzajgcego status
prawny i sposob reprezentacji, poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem przez osobe uprawniona.
Dokumentow dostepnych w publicznym rejestrze nie trzeba dotaczad, jezeli w ofercie wskazano
dane umozliwiajace ich weryfikacje. Umowe miedzy Oferentami sktadajgcymi oferte wspdlng
przedstawia sie przed zawarciem umowy o powierzenie zadania.

Oferta realizacji zadania publicznego powinna zawieraé w szczegdlnosci:

szczegbtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,

informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzagdowej lub podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, sktadajacych oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne,
informacje o zasobach kadrowych i rzeczowych zapewniajgcych wykonanie zadania oraz
zapewnianych wktadach rzeczowych lub osobowych;

deklaracje nieodptatnego wykonania zadania dla jego uczestnikow;

propozycje metody oceny jakosciowych zmian u uczestnikdw mtodziezowej grupy liderdw,
pozwalajgcej wyjs¢ poza wskazniki ilosciowe i na biezagco dopasowywac oferte do potrzeb
mtodziezy;

dodatkowe o$wiadczenia dotyczace:

istnienia albo braku wymagalnych zalegtosci wobec Gminy Miasta Gdyni, ze wskazaniem ich
charakteru i wysokosci; samo istnienie zobowigzania niewymagalnego lub spornego nie stanowi
podstawy odrzucenia oferty;

kwalifikowalno$ci podatku VAT (Oferent posiada / nie posiada prawnej mozliwosci odzyskania
poniesionego kosztu podatku VAT).

Kompletnosc¢ oferty i wymaganych zatgcznikow oraz ztozenie wymaganych oswiadczen podlegajg
ocenie formalnej, z zastosowaniem procedury uzupetnienia brakdéw okreslonej w czesci X ust. 4.
Ocena jakosci informacji merytorycznych nalezy do etapu oceny merytorycznej. Ankieta
Gdynskiego Banku Danych o Organizacjach Pozarzgdowych jest obowigzkowa lecz nie podlega

ocenie konkursowej.
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Oferta powinna zawiera¢ szczegdtowy kosztorys zadania ze wskazaniem pozycji kosztow
jednostkowych (kalkulacji kosztéw), co jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci kosztéw na
etapie oceny oferty. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania powinna by¢
sporzadzona na rok 2027.

Kalkulacja powinna by¢ czytelna, przejrzysta i zrozumiata. W kalkulacji nalezy uwzglednic
wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen, media.
Poszczegdlne pozycje kosztorysu dotyczgce kosztow wynagrodzen (ujete w kategorii |, )
powinny zawiera¢ informacje o rodzaju umowy (np. umowa o prace, umowa o dzieto, zlecenie)
jej wymiarze (np. etat, 20 godzin / miesiecznie, itp.) oraz stawce jednostkowej (np. miesiecznie,
za godzine, itp.).

Sredni miesieczny koszt wynagrodzenia jednej osoby finansowany z dotacji, wraz z kosztami
pracodawcy, nie moze przekroczy¢ 10 800,00 zt w przeliczeniu na petny etat. Srednia ustala sie
za okres faktycznego zatrudnienia przy zadaniu; dla niepetnego etatu limit obniza sie
proporcjonalnie. Dopuszcza sie rozne kwoty w poszczegdlnych miesigcach, z zachowaniem tego
limitu. Przy umowach cywilnoprawnych limit stosuje sie odpowiednio do zakresu i czasu
zaangazowania wykazanego w ofercie. Limit finansowania nie zwalnia z przestrzegania
przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu, minimalnej stawce godzinowej i czasie pracy.
Wynagrodzenie kierownika placéwki wsparcia dziennego powinno by¢ dostosowane
do lokalnych warunkoéw zatrudnienia w obszarze wsparcia dziecka i rodziny i uwzgledniac:
liczbe pracownikéw bedacych pod bezposrednim nadzorem kierownika,

liczbe 0sdb objetych wsparciem,

kwalifikacje,

doswiadczenia na stanowisku kierowniczym,

wielko$¢ powierzonego majatku (ruchomego i nieruchomego) lub/i wysokosci budzetu, ktérym
zarzadza.

Wynagrodzenie wychowawcy w placoéwce wsparcia dziennego powinno by¢ dostosowane do
lokalnych warunkow zatrudnienia w obszarze wsparcia dziecka i rodziny i uwzgledniac:
maksymalng liczbe podopiecznych, za ktérych bierze odpowiedzialnosé,

wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje zwiekszajgce efektywnos¢ roli wychowawcy,

doswiadczenie w pracy w obszarze wsparcia dziecka i rodziny;

. Wynagrodzenie pozostatych specjalistéw (np. streetworkerdw, animatoréw, psychoterapeutow,

itp.) zatrudnionych w placéwce wsparcia dziennego, powinno by¢ dostosowane do lokalnych
warunkoéw zatrudnienia w obszarze wsparcia dziecka i rodziny;
Oferte podpisujg osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta. Podpisanie potwierdzenia

ztozenia oferty w trybie czesci IX oznacza przyjecie catej tresci oferty wskazanej w tym
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potwierdzeniu, wraz z jej oswiadczeniami; potwierdzenie musi umozliwia¢ jednoznaczng
identyfikacje oferty i jej wersji w generatorze.

Powierzenie wykonania czesci zadania podmiotowi niebedgcemu strong umowy jest
dopuszczalne wytgcznie na warunkach art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i za zgodg wyrazong w umowie. Oferent
wskazuje taki zakres w czesci lll pkt 4 formularza oferty, w kolumnie dotyczacej podmiotu
niebedacego strong umowy, oraz uzasadnia go w czesci VI. Zleceniobiorca odpowiada
za prawidtowos¢ realizacji catego zadania.

Dwa lub wiecej podmiotéw spetniajgcych warunki okreslone w ust. 1 moze ztozy¢ oferte
wspolng. Oferta wspdlna powinna zawierac:

informacje jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywac
poszczegdlne organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,

sposob reprezentacji Oferentéw wobec organu administracji publicznej;

. Oferenci sktadajgcy oferte wspdlng ponoszg odpowiedzialno$¢ solidarng za zobowigzania

wynikajgce z umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego, zgodnie z art. 14 ust. 5 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zmiany kalkulacji kosztow wymagajg aneksu do umowy, z wyjatkiem przesunie¢ dopuszczonych
w czesci VI ust. 10.

Za poprawnos¢ ztozonej oferty odpowiada Oferent.

W otwartym konkursie ofert zostanie wybrana jedna oferta.

Konkurs moze zostaé rozstrzygniety takze wtedy, gdy wptynie jedna oferta, jezeli spetnia ona
wymagania ogtoszenia i zostata oceniona zgodnie z ustawowymi kryteriami.

W przypadku przyznania dotacji nizszej od wnioskowanej stosuje sie zasady aktualizacji oferty
okreslone w czesci V ust. 3. Zaktualizowany zakres dziata, harmonogram i kalkulacja kosztéw
stanowig podstawe zawarcia umowy.

Oferta wybrana do finansowania, wraz z uzgodniong aktualizacjg, stanowi integralng czes¢

umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Zasady finansowania zadania.

Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscig w zakresie opisanym w ofercie,
zgodnie z niniejszym ogtoszeniem, zawartg umowa oraz z obowigzujgcymi standardami.

Zleceniobiorca wyodrebnia dokumentacje finansowo-ksiegowa i ewidencje ksiegowa zadania
w sposéb umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji, zgodnie z art. 16 ust. 5 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. W zaleznosci od

12



v © 0 N oo u b~ W

rodzaju prowadzonej ewidencji stosuje ustawe z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.
U.z 2026 r. poz. 522, 640 i 644) albo wtasciwe przepisy o uproszczonej ewidencji przychoddw i
kosztéw, jezeli spetnia warunki jej prowadzenia.

Za koszty kwalifikowane przy realizacji zadania publicznego uznaje sie koszty:

poniesione w danym roku realizacji zadania publicznego, w okresie obowigzywania umowy,
niezbedne do realizacji zadania i bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania (zgodnie
z opisem dziatan w ofercie), w czesci dotyczacej realizacji zadania,

odzwierciedlone w kosztorysie realizacji zadania publicznego,

spetniajgce  wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi,
z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektéw z danych naktadéw,

optacone z rachunku bankowego wskazanego do obstugi zadania lub gotowka, z zachowaniem
zasad dokumentowania i wyodrebnienia ewidencji zadania;

racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych,

faktycznie poniesione i udokumentowane, poparte witasciwymi dowodami ksiegowymi oraz
prawidtowo odzwierciedlone w ewidencji ksiegowej.

Za koszty niekwalifikowane przy realizacji zadania publicznego uznaje sie koszty:

niezwigzane z zadaniem publicznym,

pokryte przez inne podmioty dofinansowujgce to samo zadanie publiczne, w czesci objetej takim
dofinansowaniem (zakaz tzw. podwdjnego finansowania),

inwestycji,

zakupu gruntéw i nieruchomosci,

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

dziatalnosci politycznej, wyznaniowej lub religijnej;

dziatalnosci zwigzkéw zawodowych, organizacji pracodawcow i samorzgddw zawodowych,
zobowigzan powstatych przed lub po okresie realizacji zadania publicznego,

podatku VAT w czesci, w ktdrej Zleceniobiorcy przystuguje prawna mozliwosc jego odzyskania;
Z dotacji finansuje sie wydatki zwigzane z realizacjg zadania, poniesione w terminie okre$lonym
w umowie, nie wczesniej niz od dnia jej zawarcia i rozpoczecia realizacji zadania oraz nie pdzniej
niz do 31 grudnia 2027 r. Za poniesienie wydatku uznaje sie faktyczng zaptate. Termin ztozenia
sprawozdania ani termin zwrotu niewykorzystanej dotacji nie przedtuzajg terminu jej
wykorzystania. Niewykorzystana cze$¢ dotacji podlega zwrotowi na zasadach art. 251 ustawy o
finansach publicznych.

Dowodem poniesienia wydatku jest faktura lub inny réwnowazny dowdd ksiegowy wraz z
dowodem zapfaty. Dla ptatnosci bezgotdwkowej dowodem zaptaty jest dokument bankowy, w

tym elektroniczny, potwierdzajgcy obcigzenie rachunku, a datg zaptaty — data tego obcigzenia.
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Dla ptatnosci gotéwkowej dowodem jest dokument potwierdzajgcy rzeczywisty rozchdd
Srodkow z kasy, a datg zaptaty — data faktycznego dokonania ptatnosci.

Srodki dotacji stuza biezgcemu regulowaniu zobowigzan zwigzanych z zadaniem. Dopuszcza sie
refundacje z rachunku obstugujgcego dotacje wydatkdow na zadanie optaconych z innego
rachunku Zleceniobiorcy, jezeli zardwno pierwotna zaptata, jak i refundacja nastgpig w terminie
wykorzystania dotacji, wydatek jest kwalifikowany i nie zostat sfinansowany z innego Zrédta.
Zestawienie refundowanych wydatkéw zawiera co najmniej:

numer dokumentu ksiegowego,

date wystawienia dokumentu ksiegowego,

wystawce dokumentu,

nazwe kosztu,

kwote do refundacji dotyczgcej realizacji zadania,

date pierwotng uregulowania zobowigzania wobec kontrahenta.

Refundacji dokonuje sie niezwtocznie, nie pdzniej niz na koniec danego okresu sprawozdawczego
i w kazdym przypadku nie pdézniej niz 31 grudnia 2027 r.

Dowody ksiegowe powinny zawiera¢ opis merytoryczny. W opisie powinny znalezé sie co
najmniej nastepujace elementy:

nr faktury (rachunku),

date jej wystawienia,

wysokos$¢ wydatkowanej kwoty i wskazanie, w jakiej czeSci zostata pokryta z dotacji, oraz rodzaj
towaru lub zakupionej ustugi,

oznaczenie Zleceniobiorcy i numer umowy o powierzenie realizacji zadania; piecze¢ nie jest
wymagana, jezeli dokument pozwala jednoznacznie ustali¢ te dane;

trwaty opis zwigzku wydatku z zadaniem i Zrédta jego finansowania, zatwierdzony przez osobe
odpowiedzialng za rozliczenia. W przypadku dokumentéw elektronicznych, w tym faktur
ustrukturyzowanych, opis i zatwierdzenie moga by¢ prowadzone w powigzanej ewidenc;ji
elektronicznej, zapewniajgcej identyfikacje dokumentu i osoby zatwierdzajacej.

Bez aneksu dopuszcza sie przesuniecia miedzy istniejgcymi pozycjami kalkulacji kosztéw, jezeli
taczne zwiekszenie danej pozycji nie przekracza 15% jej wartosci okreslonej w umowie lub
ostatnim aneksie, a zmniejszenie innej pozycji nie zagraza wykonaniu zadania i osiggnieciu
rezultatéw. Przesuniecia nie mogg zwieksza¢ dotacji, narusza¢ limitu wynagrodzen. Pozostate

zmiany wymagajg uprzedniego aneksu do umowy.
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IX. Termin i sposdb sktadania ofert.

1

Oferty realizacji zadania nalezy sktada¢ wedtug wzoru okreSlonego w rozporzadzeniu
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057 oraz z 2025 r. poz.
1789) wraz z zatgcznikami za posrednictwem generatora ofert na stronie internetowej
www.witkac.pl, w terminie do dnia 29 paZdziernika 2026 r. do godz. 12.00.

Instrukcja zatozenia konta i ztozenia oferty jest dostepna na stronie www.witkac.pl.
Dokumentacje konkursowga udostepnia sie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta
Gdyni oraz w czesci tego Biuletynu dotyczacej ZPS.

Po ztozeniu oferty w generatorze nalezy pobrac ,Potwierdzenie ztozenia oferty”, jednoznacznie
wskazujgce oferte i jej wersje, oraz podpisac je przez wszystkie osoby wymagane zgodnie z
zasadami reprezentacji Oferenta. Potwierdzenie z podpisami wtasnorecznymi nalezy doreczyc
osobiscie, poczty lub przesytkg kurierskg do ZPS w Gdyni, ul. Wejherowska 65, 81-049 Gdynia,
do dnia 30 pazdziernika 2026 r. do godz. 12.00. Dokumenty mozna sktada¢ osobiscie w dni
robocze w godzinach 7.30-12.00. Pieczeé nie jest wymagana. Alternatywnie dopuszcza sie e-
Doreczenia na zasadach ust. 5.

O zachowaniu terminu doreczenia potwierdzenia w postaci papierowej decyduje jego wptyw do
ZPS, a nie data nadania przesytki. Oba terminy — ztozenia oferty w generatorze i doreczenia
potwierdzenia.

Potwierdzenie mozna doreczy¢ w postaci elektronicznej do dnia 30 paZdziernika 2026 r. do godz.
12.00, za posrednictwem e-Doreczen, na adres do doreczen elektronicznych Zespotu Placéwek
Specjalistycznych w Gdyni: (AE:PL-58211-64800-RWBEG-20). W tytule korespondencji nalezy
wpisa¢ ,Konkurs SPOT Riviera 2027”. Plik potwierdzenia nalezy opatrzy¢ kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym wszystkich oséb
wymaganych do reprezentacji Oferenta. Podpis ma obejmowaé tres¢ potwierdzenia
i jednoznaczne wskazanie oferty oraz jej wersji. Zataczniki wymagajgce podpisu lub
poswiadczenia nalezy podpisa¢ albo poswiadczy¢ elektronicznie; przy podpisie zewnetrznym
przekazuje sie rowniez plik podpisu. Samo wystanie wiadomosci, uwierzytelnienie w systemie ani
skan podpisu nie zastepujg podpisania dokumentu. O terminie decyduje chwila wptywu
wskazana w dowodzie otrzymania, o ktérym mowa w ustawie z dnia 18 listopada 2020 r. o
doreczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 3 i 507). Zwykta poczta elektroniczna nie jest
sposobem sktadania ofert ani potwierdzen.

Oferta nieztozona w generatorze w terminie okreslonym w ust. 1 nie podlega ocenie ani

uzupetnieniu.
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W terminie 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert, lista oferentéw, rodzaj zadania oraz
wielkos$¢ wnioskowanej dotacji zostang opublikowane:

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Gdynia i ZPS w Gdyni,

na tablicach ogtoszert w GCOP i ZPS;

na stronie miejskiego portalu internetowego: www.gdynia.pl.
Oferent przed zawarciem umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego zobowigzany
bedzie do dostarczenia:

informacji o sktadzie osdb reprezentujgcych Oferenta: imiona i nazwiska osdéb,

informacji o wskazanym rachunku bankowym do obstugi dotacji,

umowy pomiedzy oferentami, ktorzy ztozyli oferte wspdlng, okreslajgcag zakres ich swiadczen,
sktadajgcych sie na realizacje zadania publicznego,

potwierdzenia zawarcia umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej obejmujgcego okres
realizacji zadania;

Ogtoszenie konkursowe i zatgczniki mozna pobrac¢ z Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Gdyni, w tym z czesci dotyczacej ZPS, albo odebraé w siedzibie ZPS przy ul. Wejherowskiej
65 w Gdyni.

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru oferty.
Rozstrzygniecie konkursu i wybor oferty nastepujg w zarzadzeniu Prezydenta Miasta Gdyni, po
zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowej powotanej zgodnie z art. 15 ust. 2a—2f ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Cztonkowie komisji
podlegajg ustawowym zasadom wytgczenia.

Procedura rozpatrywania ofert bedzie obejmowac ocene formalng i ocene merytoryczna.
Ocena formalna bedzie obejmowata sprawdzenie:

zachowania terminu ztozenia oferty,

zachowania wymogow okreslonych w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert
i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z
wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057 oraz z 2025 r. poz. 1789),

zachowania warunkow i wymogow niniejszego Ogtoszenia,

ztozenia w czesci VI oferty wymaganych o$wiadczen,

zatgczenia wszystkich wymaganych dokumentow,

czy oferta zostata ztozona przez podmiot do tego uprawniony,

czy potwierdzenie ztozenia oferty zostato podpisane przez wszystkie osoby wymagane do

reprezentacji Oferenta i jednoznacznie identyfikuje oferte;
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Komisja ocenia oferty spetniajgce wymagania formalne na karcie oceny odpowiadajacej
ponizszym kryteriom. Maksymalna liczba punktéw wynosi 100. Kazdy oceniajgcy cztonek komisji
przyznaje punkty w granicach podanych dla podkryteriow i uzasadnia ocene. Wynik stanowi
$rednig arytmetyczng sum punktéw przyznanych przez oceniajgcych cztonkéw komisji,
zaokraglong do dwdch miejsc po przecinku. Nie stosuje sie kryteridw nieogtoszonych przed
terminem skfadania ofert.

Mozliwos¢ realizacji zadania oraz ocena wczesniejszej realizacji zleconych zadan publicznych —
do 25 punktéw:

znajomosc specyfiki lokalnej majgcej znaczenie dla realizacji zadania — 0-5 punktow;
adekwatnos¢ metod i narzedzi rekrutacji beneficjentéw zadania — 0-5 punktéw;

promocja zadania i jej adekwatnos$é do zatozen oraz planowanych adresatéw — 0-5 punktéw;
spojnosé, realnosé oraz szczegdtowose oferty — 0-5 punktow;

e) rzetelno$é, terminowosc i sposdb rozliczenia wczesniej zleconych zadan publicznych — 0-5
punktéw. Petng punktacje przyznaje sie przy braku udokumentowanych uchybien; brak
wczesniejszych zlecen publicznych nie obniza punktacji. Odjecie punktdw wymaga wskazania
konkretnych ustalen i ich znaczenia dla realizacji zadania.

Kalkulacja kosztéw realizacji zadania w odniesieniu do jego zakresu rzeczowego —do 25 punktow:
racjonalnos¢, realnosé i adekwatnosé kosztdw oraz ich prawidtowa kwalifikacja — 0-15 punktow;
spojnoscé kosztdw z dziataniami i planowanymi rezultatami — 0-10 punktéw;

Zapewniany wktad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw — do 25 punktéw: przydatnosc i realnos¢ dodatkowego wktadu osobowego — 0-15
punktow, a rzeczowego — 0—10 punktow. Ocenia sie rzeczywisty zwigzek wktadu z zadaniem i
sposOb zapewnienia jego dostepnosci, a nie sama deklarowang wartos¢. Brak dodatkowego
wktadu nie powoduje odrzucenia oferty. Nie punktuje sie jako wkfadu wtasnego zasobdw
finansowanych z dotacji ani lokalu udostepnionego przez Gmine.

Proponowana jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje kadry —do 25 punktdw:

diagnoza sytuacji i potrzeb beneficjentéw zadania — 0-5 punktow;

spojnosc oferty z dokonang diagnozg potrzeb beneficjentéw — 0—4 punktéw;

atrakcyjnos$¢ zaktadanych form realizacji zadania — 0—4 punktéw;

doswiadczenie oséb przy udziale ktérych bedzie realizowane zadanie — 0—-4 punktéw;
deklaracja wspotpracy z innymi podmiotami przy realizacji zadania w celu zwiekszenia
skutecznosci i efektywnosci podejmowanych dziatan — 0—4 punktéw;

zaproponowany sposéb pomiaru postepu poprawy sytuacji beneficjentéw, uwzgledniajgcy
réwniez jakosciowy wymiar zmian zachodzgcych u uczestnikow mtodziezowej grupy lideréw —0—

4 punktéw;
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Wyboru jednej oferty dokonuje sie do dnia 1 grudnia 2026 r. Sposréd ofert spetniajacych
wszystkie wymagania wybiera sie oferte z najwyzszym wynikiem. Przy réwnej liczbie punktéw
decyduje kolejno wyzsza ocena jakosci wykonania zadania, mozliwosci realizacji zadania oraz
kalkulacji kosztéw; przy dalszym remisie Prezydent dokonuje wyboru w granicach ogtoszonych
kryteridw, przedstawiajgc szczegétowe uzasadnienie pordwnawcze. Zarzadzenie rozstrzygajgce
konkurs zawiera uzasadnienie faktyczne i prawne wyjasniajace przyczyny wyboru lub odrzucenia
ofert, w tym przestanki przyznanej punktaciji.

Wyniki konkursu publikuje sie niezwtocznie po wyborze oferty, wskazujgc nazwe wybranego
podmiotu, nazwe zadania i kwote przyznanej dotacji, a dodatkowo liste ocenionych ofert z
punktacja:

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Gdynia i ZPS w Gdyni,

na tablicach ogtoszert w GCOP i ZPS;

na stronie miejskiego portalu internetowego: www.gdynia.pl.

Prezydent Miasta Gdyni uniewaznia konkurs na podstawie art. 18a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, jezeli:

nie ztozono zadnej oferty;

zadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogdéw ogtoszenia, po zastosowaniu procedury

uzupetnienia brakéw formalnych, jezeli ma ona zastosowanie.

Informacje o uniewaznieniu wraz z przyczyng publikuje sie w sposéb przewidziany dla ogtoszenia

konkursu. Zmiana terminu wymaga uzasadnienia i ogtoszenia w tych samych miejscach; nie moze

skraca¢ ustawowego terminu ani naruszac¢ rownego traktowania Oferentéw.

Przed zawarciem umowy weryfikuje sie aktualne umocowanie przedstawicieli, spefnianie warunkow

podmiotowych i zdolno$¢ wybranego Oferenta do wykonania zadania. Ujawnione przeszkody

wymagajg udokumentowania i umozliwienia Oferentowi ztozenia wyjasnien. Odmowa zawarcia

umowy wymaga konkretnej podstawy prawnej i faktycznej; nie moze opierac¢ sie wytgcznie na

ogdlnym powotaniu sie na utrate wiarygodnosci.

8.

Kazdy moze, w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikow konkursu, zada¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty na podstawie art. 15 ust. 2i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Rozstrzygniecie konkursu podlega kontroli
sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo
0 postepowaniu przed sadami administracyjnymi (Dz. U. z 2026 r. poz. 143 i 846). Skarge do
Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdansku wnosi sie za posrednictwem Prezydenta
Miasta Gdyni. Zagdanie uzasadnienia nie wstrzymuje ani nie odnawia ewentualnego ustawowego

terminu wniesienia skargi.
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9. Szczegdtowe warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania okres$la umowa zawarta
miedzy Gming Miasta Gdyni, reprezentowang przez Prezydenta Miasta Gdyni albo nalezycie
umocowang osobe, a wybranym Oferentem, zgodna z ogtoszeniem i obowigzujgcym ramowym
wzorem umowy.

Xl. Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku biezgcym i w roku
poprzednim zadaniach tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami.

Nazwa zadania: Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego na terenie miasta Gdyni

Rok 2025:
- faczna kwota rozliczona w konkursach: 5 517 034,00 zt.

Rok 2026:
- tgczna kwota zlecona od 1 stycznia do 31 grudnia 2026: 5 384 220,00 zt.

Zatacznik:

— Ankieta Gdynskiego Banku Danych o Organizacjach Pozarzgdowych — dobrowolna, niewptywajgca na

ocene oferty.
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Zatacznik nr 1

do Ogtoszenia otwartego
konkursu ofert

Urzad Miasta Gdyni Biuro ds. organizacji pozarzgdowych

Gdyriskie Centrum Organizacji Pozarzagdowych

ul. 3 Maja 27-31; 81-364 Gdynia

tel. 58 527 51 20

e-mail: ngo@gdynia.pl

Gdyniski Bank Danych
Il sektor

Data ztozenia:

Dane kontaktowe organizacji:

= TSSOSO
AATES BMNIIL ettt et e ee Rt R b s Rk R ek R et bttt et ee e
AATES SETONY WWW: oottt ettt et ettt bt b ettt ss 1 b es st e bbbt et eb bbbt et sbnns s e
Adres siedziby (kod pocztowy, MIasto,UlICa).....cccciiiiierie it

Adres korespondencyjny (kod pocztowy, miasto, ulica — jesli jest inny niz adres siedziby):

Zasieg dziatania: miejski, wojewddzki, ogdInopolski, miedzynarodowy?
W przypadku prowadzenia regularnych dziatan w gdyniskich dzielnicach prosimy o ich wskazanie

(maksymalnie 3, np. Chylonia, Witomino): ......cccceeeeeeeeeeeeee e

Osoba lub osoby reprezentujgce organizacje zgodnie z KRS lub innym rejestrem (funkcja, imie i

nazwisko):

Telefon i adres e-mail osoby kierujgcej organizacjg — dane dobrowolne, wytacznie do kontaktu z

§] rzede m. niePrzeznaczone do publikacji:
7

1 Zaznaczy¢ odpowiednie
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Status prawny organizacji: stowarzyszenie, fundacja, stowarzyszenie kultury fizycznej,

stowarzyszenie zwykfe, organizacja koscielna, spétdzielnia socjalna, klub seniora?, inny:

Status organizacji pozytku publicznego (zaznaczy¢ wtasciwe): posiada / nie posiada / w trakcie

rejestracji.

Podstawowy zakres dziatalnosci (Prosimy o zaznaczenie jednej, najbardziej pasujacej kategorii):

Q

) zdrowie, osoby z niepetnosprawnoscia;

) pomoc spoteczna, profilaktyka uzaleznien, aktywnos¢ zawodowa;
) seniorzy, kombatanci;
)
)

Q O T

ochrona srodowiska, turystyka, sport i rekreacja;
kultura, tradycja i sztuka;
) dziecii mtodziez, edukacja.

- D

Stowa kluczowe opisujgce dziatalno$é organizacji (doprecyzowujgce zaznaczone powyzej grupy,

maksymalnie 10 np.: teatr, rowery, taniec, gimnastyka, terapia.)

Dobrowolna zgoda osoby, ktérej dane dotycza: wyrazam zgode na przetwarzanie przez Prezydenta
Miasta Gdyni mojego imienia i nazwiska, funkcji, numeru telefonu i adresu e-mail podanych w
ankiecie w celu prowadzenia Gdynskiego Banku Danych o Organizacjach Pozarzagdowych i kontaktu
w sprawach wspotpracy Miasta z organizacjg. Zgoda nie obejmuje publikacji moich danych. Moge j3
wycofa¢ w kazdym czasie, kontaktujgc sie z Urzedem Miasta Gdyni; wycofanie nie wptywa na
zgodnos$¢ z prawem wczesniejszego przetwarzania. Brak zgody nie wptywa na udziat ani ocene w
konkursie.

Imie i nazwisko oraz podpis 050by Wyrazajgcej Z8OAE: ....ccviviviieiiieriire e

Informacja o przetwarzaniu danych z ankiety: administratorem jest Prezydent Miasta Gdyni, al. Marszatka
Pitsudskiego 52/54, 81-382 Gdynia, e-mail: umgdynia@gdynia.pl. Z inspektorem ochrony danych mozna
skontaktowac sie za posrednictwem tego adresu z dopiskiem ,,Inspektor ochrony danych”. Dane osobowe z

ankiety sg przetwarzane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) w powyzszym celu, do jej wycofania
albo ustania tego celu, a nastepnie w zakresie i przez okres wymagany przepisami o archiwizacji.

21 7aznaczy¢ odpowiednie

Odpowiednie zaznaczy¢ a w przypadku innego prosze wpisaé
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Odbiorcami moga by¢ podmioty Swiadczgce na rzecz administratora ustugi informatyczne i obstugi
korespondencji oraz organy uprawnione na podstawie prawa. Osobie przystuguje prawo dostepu do
danych, ich sprostowania, usunigcia i ograniczenia przetwarzania, a gdy spetnione sg ustawowe warunki
przenoszenia danych, oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Podanie
danych jest dobrowolne; ich niepodanie uniemozliwi kontakt za pomocg tych danych. Dane nie beda
podstawg decyzji podejmowanych wytgcznie automatycznie ani profilowania i nie sg przeznaczone do
przekazywania poza Europejski Obszar Gospodarczy. Zgody udziela osoba, ktérej dane dotycza; podpis
reprezentanta organizacji nie zastepuje zgody innej osoby.

Data wypetnienia ankiety Podpis osoby reprezentujacej organizacje
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